
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ASISTENTE/A PERSONAL CEO (REF.
2392)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023002392
15/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Gestionar la agenda del CEO (atender y planificar visitas,
atender llamadas, recopilar información, transcribir notas, realizar reservas,
organizar viajes...) * Redactar documentos y dar apoyo en la preparación de
presentaciones. Recopilar los reportes específicos. * Presentar informes, reportes y
realizar propuestas. <b>REQUISITOS:</b> * Formación requerida: Grado en
Administración y Dirección de Empresas, Grado Superior en Administración y
Gestión o similar. * Nivel alto en MS Office (Word y Excel). * Se valorará nivel medio
de inglés. * Experiencia mínima de 1 año en roles administrativos y organización
documental. * Persona con excelentes habilidades organizativas, gran atención al
detalle, autónoma, proactiva, dinámina y resolutiva. Alta capacidad de trabajo y
multitarea. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada completa (40 horas semanales). * Horario de lunes a viernes,
de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. * Salario según valía del candidato/a.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@alesgrupo.com;

EJECUTIVO/A COMERCIAL (REF. 7492)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007492
17/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar prospecciones, visitar nuevos clientes. * Trasmitir al
departamento de diseño las demandas de clientes. * Ejecutar y cerrar ventas.
<b>REQUISITOS</b> * Imprescindible 5 años de experiencia en empresa de
fabricación de productos relacionados con el sector metal. * Buen conocimiento del
mundo comercial en general. * Carnet de conducir B. * Valorable buen nivel de
inglés. * Facilidad de palabra y negociación, capacidad de cierre de operaciones.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes, de 9 a 14 y de 16 a 19 horas. Salario base según convenio y un plus
variable por ventas.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:rrhh@alesgrupo.com.

TELEFONISTA (REF. 7471)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007471
17/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al público, clientes y proveedores -Gestión de
incidencias -Gestión de agendas <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y
experiencia en las funciones del puesto <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 30 horas semanales -Horario de 12.00-18.00 horas
-Salario según convenio de oficinas técnicas estudios arquitectura
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "REf. Telefonista"<BR/>

SECRETARIA/O DE DIRECCIÓN (REF.:
7062)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007062
21/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Facilitar la interlocución entre la Gerencia y el resto de
Departamentos. - Interlocución con los principales contactos de la empresa
(clientes, proveedores). - Administrar la agenda del Gerente. - Apoyar al Gerente en
su trabajo diario. - Organización de reuniones. <b>REQUISITOS:</b> - Títulación
mínima de formación profesional (Técnico/a Superior en secretariado de dirección ,
o los ciclos formativos en Administración) o similar. - Experiencia mínima de 12
años, de los cuales, al menos 4 en puestos idénticos o similares. - Buen
conocimiento del programa OFFICE. - <b>Imprescindible nivel mínimo
MEDIO/ALTO en INGLÉS</b>. - Se valorará conocimientos de ALEMÁN. - Se
valorarán aspectos como la empatía, la actitud positiva, la iniciativa, la capacidad de
análisis y síntesis, habilidades de comunicación y organización...
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Incorporación inmediata. - Horario aproximado de 09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a
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18:00 horas. - Salario de 20.000 euros brutos anuales con posibilidades de
crecimiento.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:javier@phersurrhh.es

RECEPCIONISTA. (REF. 7551)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007551
22/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la atención presencial y telefónica a los clientes en
la Agencia Inmobiliaria SELLMI. Gestión de CRM. Preparación y tramitación de la
documentación. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> Experiencia de 2 años
en la ocupación. Permiso de conducir. Conocimientos de inglés. Formación
académica relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de 16:00 a 20:00
horas. Salario según convenio colectivo de empresas de gestión y mediación
inmobiliaria.
Las personas interesadas y que cumplen con los requisitos podrán enviar su
currículum vitae a la siguiente dirección: <b>seleccion@sellmi.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD ( REF. 7623 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007623
24/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Gestionar pedidos. Efectuar la atención telefónica y online de
clientes y proveedores, altas y gestión de clientes. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el puesto mínimo de 1 año.Imprescincible disponer de certificado de
discapacidad del 33%. Formación mínima de Bachiller. <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de 9:00 h a 17:00 h. Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo de centros especiales de empleo
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:rrhh@rsgoil.com o a este teléfono <b>652 67 21 03</b> en esta franja
horaria: de 9:00 h a 17:00 h.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.:7621)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007621
27/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y presencial clientes. - Confección
nóminas y contratos de trabajo, seguros sociales. <b>REQUISITOS</b> -
Conocimientos mínimos de laboral, confección nominas, seguros sociales, contratos
de trabajo, etc. - Formación académica: ciclo formativo de grado medio gestión
administrativa - Preferentemente con experiencia, aunque no será requisito
indispensable pues se le dará formación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal - Jornada parcial 20horas semanales. - Horario de 09 a 13 horas o de 10 a
14. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A:
<b>INFO@LAARENA.ES</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
7640)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007640
28/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Atención telefónica. - Gestión de correspondencia. - Atención
al público presencial. <b> Requisitos: </b> - FP administración y finanzas. -
Imprescindible Inglés. - Valorable experiencia en puesto similar. <b> Condiciones:
</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de 9:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
omar.gonzalez@eurofirms.com. AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
CONTRATO FORMATIVO ADQUISICIÓN
PRÁCTICA PROFESIONAL
AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA
(REF. 6959)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006959
28/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> Recepción de visitas, atención ciudadana, control de entradas
y salidas, tareas de apoyo administrativo, elaboración de documentos,
correspondencia, clasificación, registro y archivo de comunicaciones y documentos
y demás tareas similares. <b>REQUISITOS</b> a) Ser menores de 30 años a la
fecha de inicio del contrato. b) Estar inscritas/os como beneficiarias en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil a fecha de inicio del contrato. c) Estar
inscritas/os como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias en la fecha de inicio de su contrato. d) Poder
formalizar un contrato formativo para la adquisición de la práctica profesional. e)
Formalizar, en el momento de su contratación, el compromiso de participar en un
programa de atención personalizada por parte del Servicio Público de Empleo que
mejore sus habilidades personales y/o laborales facilitándoles una rápida inserción
en el mercado de trabajo. f) Estar en posesión del título de Técnico en Gestión
Administrativa, Técnico Superior en Administración y Finanzas, certificado de
profesionalidad de actividades administrativas en relación con el cliente
(ADGG0208) o certificado de profesionalidad de actividades de gestión
administrativa (ADGD0308). <b>CONDICIONES</b> - <u>CONTRATO</u>:
formativo para la adquisición de la práctica profesional adecuada al nivel de
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estudios, de 1 año de duración, no prorrogable. - <u>JORNADA</u>: completa. -
<u>HORARIO</u>: de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas. - <u>SALARIO</u>:
1250 euros brutos mensuales.
Presentación de solicitudes en el Registro General del Ayuntamiento de Ribadesella
con la documentación exigida en las bases de la convocatoria, disponibles en el
propio ayuntamiento y en la sede electrónica https://www.ayto-ribadesella.es/ y
según lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Públicas. Plazo de presentación: del 28 de
noviembre de 2023 al 7 de diciembre de 2023, ambos inclusive.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:7694)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007694
29/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas administrativas en empresa dedicada a la
inmobiliaria y correduría de seguros. - Gestión de programas administrativos. -
Manejo y gestión de bases de datos. <b>Requisitos:</b> - Formación en la rama de
administración y gestión. - Conocimientos de ofimática y especialmente de bases de
datos. - Muy valorable persona proactiva, con actitud positiva y capacidad para
trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal inicial con
posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 15 horas semanales. En horario de
lunes a viernes de 16:00h a 19:00h. - Salario según convenio de oficinas y
despachos.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:acfran@erssypozueco.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
PERSONAL (REF: 7730)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007730
30/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaboración de nóminas, seguros sociales, contratos de trabajo,
procesos de selección de personal, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia
con el programa A 3 Nómina y conocimientos de Microsoft Office. Inglés nivel A2.
Estudios de Formación Profesional relacionados.- <u>Contrato:</u> Temporal.
Jornada completa. Horario partido : con descanso para comer ( en verano jornada
contínua).-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: hhrr@hierroscanton.com

ADMINISTRATIVO/A - <I>CONTRATO
FORMATIVO PARA LA ADQUISICIÓN DE
LA PRÁCTICA PROFESIONAL</I> -
AYUNTAMIENTO DE NAVA (REF. 7702)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007702
30/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo en las tareas de trámite y archivo de documentos,
así como tareas de comunicación y atención al público y demás tareas de apoyo
administrativo que ayuden al buen funcionamiento del departamento municipal al
que se adscriba. <b>*** REQUISITOS ESPECÍFICOS:</b> A fecha de inicio del
contrato: - Estar en posesión del <b>título de Técnico/a Superior en Administración
y Finanzas</b> o del <b> Certificado de Profesionalidad de nivel 3 "Gestión contable
y gestión administrativa para auditoría (ADGD0108)" </b> - Cumplir los requisitos
para poder formalizar un contrato formativo para la obtención de la práctica
profesional. - Ser menor de 30 años. - Estar inscrito/a como beneficiario en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar, en el momento de su contratación,
el compromiso de participar en un programa de atención personalizada por parte del
Servicio Público de Empleo que mejore sus habilidades personales y/o laborales
facilitándoles una rápida inserción en el mercado de trabajo. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato formativo para la adquisición de la práctica profesional
de un año de duración. - Jornada completa. - Horario de 8 a 15 h. - Salario: 1.100
euros brutos mensuales.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Nava</b> en horario de <b>9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios indicados
en las bases.</b> Plazo de presentación: <b>del 30 de noviembre al 7 de diciembre
de 2023 (ambos inclusive)</b>. Para consultar las bases de la convocatoria y
descargar la solicitud ,
https://nava.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=8662"
target= "blank

DOS PUESTOS DE MENTOR/A PARA EL
PROGRAMA JOVEN OCÚPATE DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
7715)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007715
30/11/2023

<b>FUNCIONES:</b> Labores de mentor de los proyectos Joven Ocúpate 2023,
orientados a que los alumnos trabajadores obtengan los certificados de
profesionalidad: -SSCM0108 Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y
locales (8 alumnos). -COML0110 Actividades auxiliares de almacén (8 alumnos).
Labores de gestión, coordinación e inserción. Impartición de formación transversal,
habilidades laborales y competencias clave. Cada uno de los mentores/as será
asignado a uno de los proyectos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional
mínima de un año en dirección, y/o coordinación, y/o gestión en proyectos y
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA programas de Formación para el Empleo, Empleo, y Programas de
Empleo-Formación. Estar en posesión de la competencia docente necesaria. Grado
o Licenciado en Psicología; Grado o licenciado en Pedagogía; Grado o Licenciado
en Psicopedagogía; Grado o Diplomado en Magisterio. Formación en prevención de
riesgos laborales, formación en tecnologías de la información y en orientación
laboral. Poseer permiso de conducir en vigor. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal durante 9 meses. Jornada completa, horario
de 8:00 a 15:00 o de 15:00 a 22:00.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán presentarse el día 7
de diciembre a las 9:00 en el Centro de Formación Ocupacional de la Corredoria,
calle Francisco Pintado Fe s/n, 33011, Oviedo, llevando su solicitud, vida laboral,
DNI, permiso de conducir y CV acreditado. A las 10:00 se realizará en el Centro de
Formación Ocupacional la prueba de selección. Observaciones: ver <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B> bases</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.:7744)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007744
01/12/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Para oficina de restaurantes BURGER KING se necesita auxiliar administrativo.
<B>FUNCIONES: </B> - Contabilidad, facturación. - Realizar conciliaciones
bancarias. - Tramitación de incidencias con seguros. - Atención telefónica. - Gestión
de correos electrónicos. <B>REQUISITOS: </B> - Experiencia demostrable (vida
laboral, contratos) en empresa de servicios o similar con volumen alto de gestión. -
Experiencia en gestión y resolución de incidencias. - Manejo de paquete office. -
Amplios conocimientos de OUTLOOK. - Titulación de Grado o Licenciatura en ADE,
Contabilidad o similar. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato eventual inicialmente
con posibilidad indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
de 09:00 a 18:00 posibilidad de variación. - Salario según convenio colectivo de
oficinas y despachos del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo ,
mailto:LABORAL@GRUPONALON.COM
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Sector Profesional: AGRARIO

JARDINERO/A (REF.7356)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007356
14/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza y mantenimiento de fincas y jardines -Realizar
trabajos de desbrozado, siega, poda y tala -Manejo de utensilios y maquinaria
necesaria para acometer las diferentes actuaciones -Puntualmente conducir
vehículo todo terreno con remolque cuando la ocasión lo requiera
<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia demostable en trabajos de
jardinería,siega, desbroce, poda y tala -Conocimiento de plantas y manejo de
maquinaria -Carnet de coducir tipo C+E <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
en la modalidad de indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo (40 horas
semanales) -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a 16.00 horas -Salario:
Convenio Estatal de Jardinería -Fecha de incorporación al puesto:
aproximadamente Enero 2024
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b><a href
="mailto:pablitogg446@gmail.com">pablitogg446@gmail.com</a></b>

PEÓN AGRICOLA (REF.:6682)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006682
15/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Atender el vivero de empresa dedicada a la producción de
plantas de temporada. - Comercialización y distribución de plantas de interior y
exterior. - Preparar pedidos. plantación de planteles. Cargar y descargar mercancía.
- Atención, cuidado y mantenimiento de las plantas. <B>REQUISITOS:</B> -
Imprescindible experiencia demostrada en trabajo con plantas de invernadero y
preparación de pedidos. - Carnet de manipulador de productos fitosanitarios. -
Permiso de conducir. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. - Retribución: 1000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
profesional a:<B>rrhh@horticulturadelcantabrico.es</B>

PEÓN GANADERO.(REF. 7532)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007532
21/11/2023
Oficina: TINEO

Datos adicionales <b>Ganadería de leche precisa incorporar peón</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Ordeño y alimentación del ganado. -Limpieza de cubículos.
-Otras tareas propias de la ocupación. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir. -
Experiencia en sector ganadero. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido.
-Salario a convenir . - Jornada completa de 6 de la mañana a 14:00
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:victorfdezfdez2014@gmail.com

PEON/A AGROPECUARIO/A (REF.7569)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007569
22/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en el cuidado de animales en una explotación de
ganado vacuno: limpiar y alimentar a los animales. - Acondicionar, limpiar y
mantener las instalaciones y las herramientas. Realizar tareas agrícolas en la huerta
y el invernadero. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación. Disponer
de vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario partido. Retribuciones según SMI.
Las personas interesadas deben solicitar carta de presentación en la Oficina de
Empleo de Avilés II: C/González Abarca, 13 de Avilés. Teléfono: 985568997

12 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
DEL PROYECTO JOVEN OCÚPATE DE
GRADO (REF. 7235)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007235
23/11/2023
Oficina: GRADO

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: EDAD ENTRE 16 Y 29 AÑOS (AMBOS
INCLUSIVE); INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y EN GARANTÍA
JUVENIL (DEBE MANTENERSE ESTA SITUACIÓN DESDE LA FECHA DE
FINALIZACIÓN DEL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES HASTA LA
DE LA CONTRATACIÓN); NO POSEER EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERÍA; PODER CELEBRAR UN CONTRATO DE
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CONDICIONES: JORNADA COMPLETA;
HORARIO ENTRE LAS 8:00 Y LAS 15:00 HORAS, DE LUNES A VIERNES;
CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA, DE 9 MESES DE DURACIÓN;
LOS 3 PRIMEROS MESES EL 20% DE LA JORNADA SERÁ DE TRABAJO Y EL
80% DE FORMACIÓN, Y EL SUELDO MENSUAL DEL 30% DEL SALARIO
MÍNIMO INTERPROFESIONAL; DEL 4º AL 6º MES, 50% DE LA JORNADA DE
TRABAJO Y 50% DE FORMACIÓN Y EL SUELDO DEL 50% DEL SMI, Y DEL 7º
AL 9º MES 65% DE LA JORNADA DE TRABAJO Y 35% DE FORMACIÓN, CON
UN SALARIO DEL 75% DEL SMI EN LOS MESES 7º Y 8º Y DEL 100% DEL SMI
EN EL 9º MES. FUNCIONES: DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACIÓN EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO (LABORES DE JARDINERÍA) PARA OBTENER
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 DE "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA"; CONTROL
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Y BUEN USO DE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO; RECIBIR FORMACIÓN EN
ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO Y MATERIAS TRANSVERSALES; RECIBIR
FORMACIÓN PARA LA OBTENCIÓN DEL GRADUADO EN EDUCACIÓN
SECUNDARIA OBLIGATORIA EN CASO DE NO POSEER ESTA TITULACIÓN.
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACIÓN SE PRESENTARÁN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GRADO EN HORARIO DE 09 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES; PODRÁ PRESENTARSE LA SOLICITUD TAMBIÉN POR REGISTRO
ELECTRÓNICO O POR CUALQUIER OTRO DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS
EN EL ART.16.4 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE. FECHA TOPE DE
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: EL 5 DE DICIEMBRE DE 2023. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA y DESCARGAR LA
SOLICITUD <A HREF= "https://www.ayto-grado.es/empleo-publico" target=
'blank'><b>PULSANDO AQUÍ</b></A>.

TRABAJADOR/A FORESTAL (REF:7603)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007603
24/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>LOS PUESTOS DE TRABAJO ESTÁN UBICADOS EN LAS LOCALIDADES DE
OVIEDO, GIJÓN Y LLANES.</b> (El desplazamiento al lugar de trabajo se hará en
vehículo de la Empresa. El personal se desplazará por sus medios hasta el punto de
recogida del vehículo de Empresa.) <b>FUNCIONES:</b> - Trabajos forestales en
general (talas, podas y desbroces) con manejo de motosierra y desbrozadora.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en manejo de motosierra y desbrozadora.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo/discontinuo a jornada
completa. Horario de 8:00 a 17:00 horas incluido el tiempo de descanso para la
comida. - Salario según convenio colectivo de sector de trabajos forestales y
aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar curriculum a
la siguiente dirección: <b>servitec.cantabria@servitecma.com</b>

CHOFER DE MAQUINA FORESTAL
PARA VIVEIRO (LUGO) REF.7704
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007704
29/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>El puesto de trabajo es en Viveiro y provincia (Lugo)</b> <b>FUNCIONES:</b>
Manejar vehículos forestales como autocargadora o empacadora y, en su caso,
hacer acople de aperos a dicho vehículo. Cargar las maderas y llevarlas al depósito.
Mantener y conservar la maquinaria. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. Permiso de conducir B. Experiencia en
trabajos forestales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa
de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio 1ª
transformación de la madera de Lugo.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:info@maderasceleiro.es

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> TCO/A MANT
JARDINERIA Y ESPACIOS
VERDES-CONTRATO FORMATIVO
PRÁCTICA PROFESIONAL AYTO LAS
REGUERAS(REF:6988).
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006988
30/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de jardineria y mantenimiento de espacios verdes.
<b>REQUISITOS:</b> - Título profesional básico en : Actividades Agropecuarias,
Agro-ganadería y Composiciones Florales o en Aprovechamientos Forestales. -
Técnico en Aprovechamiento y Conservación del Medio Natural o en Paisajismo y
Medio Natural. - Certificados de Profesionalidad de todas las áreas profesionales:
Ornamentales y jardineria(AGAO) y forestales (AGAR). <b>A fecha de inicio del
contrato:</b> - Menor de 30 años. - Estar inscrito/a como benificiario/a en el fichero
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Inscripción como demandante de
empleo no ocupado en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. -
Reunir el resto de requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, así como los
necesarios para formalizar un contrato formativo para la adquisición de la práctica
profesional. <b>NO PODRÁN </b>participar en la presente convocatoria quienes
hayan tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de Las Regueras o su sector
público, con una duración superior a cuatro meses formalizada al amparo de los
programas subvencionados de contrato de trabajo en prácticas de las convocatorias
del 2021 o 2022. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la adquisición
de la Práctica Profesional. - Jornada completa. - Salario 1094 euros brutos
mensuales.
Las solicitudes podrán presentarse desde el día 29/10/2023 al 15/12/2023, ambos
inclusive, en modelo normalizado acompañado de la documentación indicada en las
bases de la convocatoria en el registro general del Ayto de Las Regueras o por
cualquiera de las formas previstas en dichas bases.Para más información sobre
bases, solicitud y documentación consultar en https://www.lasregueras.es o <b>,
https://lasregueras.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica;jsessionid=4B50EFCF030FCB7D3E46B01A6065D48E?method=view&id=99726</b>.<br/>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

OPERARIO/A PARA COLOCACIÓN DE
LUNAS EN AUTOMÓVILES (REF. 794)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000794
09/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y sustitución de lunas de todo tipo de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años reparando y colocando lunas
en automóviles. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa, de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00. Salario
según convenio. Zona de trabajo: Oviedo, Langreo y taller móvil.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B> EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: OPERARIO

MECANICO/A DEL AUTOMOVIL OFICIAL
DE 1ª (REF.7554)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007554
22/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar sustituciones y reparaciones de mecánica en
general, mecánica rápida y de mantenimiento mecánico del vehículo.Desmontar,
reparar y montar componentes del motor. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en la ocupación de 10 años como mínimo. Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Talleres de reparación del automóvil del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando el C.V. a: , mailto:avilestm2023@outlook.es - Llamando al
<b>teléfono 617368338</b>

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES (REF.:
7570)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007570
22/11/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto * Se valorará
formación y conocimientos de automoción. * Responsabilidad y buena disposición
ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido.
* Jornada de trabajo completa. * Salarios según convenio más complementos según
experiencia y capacidades profesionales. <b>TAREAS:</b> Entre otras: * Reparar
sistemas y componentes. * Mantenimiento y reparación de averias de vehículos. *
Diagnosticar, detectar avería.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:autostapia@gmail.com</b>

ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN (REF: 7591)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007591
23/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar, en un taller de coches, el diagnóstico y la reparación de
las averias de los vehículos de los clientes : fallos en el sistema de refrigeración, en
el sistema de frenado, alumbrado, etc..- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable de
al menos cuatro años como oficial en la profesión.- <u>Contrato</u> Indefinido.
Jornada completa. De lunes a viernes con horario partido ( con descanso para
comer). Salario a negociar según experiencia .-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
talleresalfemar@gmail.com

MECÁNICO DE VEHÍCULOS (REF. 6435)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006435
28/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> A desarrollar en Taller situado en Siero: -Revisión y
reparación de sistemas mecánicos y de seguridad del automóvil, respetando los
procesos establecidos -Realización de pruebas de diagnosis con el fin de detectar
las averías y garantizar su reparación -Respetar los estandares de calidad, atención
al cliente, seguridad y cuiado del medio ambiente vigentes <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de 5 años en puesto similar -Conocimientos avanzados en
mecánica y electricidad del automóvil -Carnet de conducir tipo "B" -Idioma: perfecto
dominio del español -Capacidad para integrarse en un grupo de trabajo asi como de
organización para el desarrollo de las tareas a desempeñar <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de sustitución con posibilidad de contratación indefinida
-Jornada de trabajo:completa -Horario de trabajo y salario: Convenio Talleres de
reparación y pintura de vehículos -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
rrhh@grupoleomotor.com También pueden presentar el curriculum en: Leomotor
Asturias S.L., Pgno. Ind. El Berrón Este s/n (Siero)

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.6867)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006867

<b>FUNCIONES</b> -Protección de superficies -Empapelado, aparejado y lijado
-Preparación de superficies a pintar -Aplicación de color y barniz
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años en la ocupación -Carnet de
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28/11/2023
Oficina: LUARCA

conducir "B" -Conocimientos generales de carroceria y formación técnica sobre
pintura del automóvil -Perfecto dominio del idioma español -Capacidad para
integrarse en un grupo de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario, salario y resto de
condiciones: Convenio Sector Compraventa y/o Reparación del Automóvil... del
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> Tambien pueden presentar el curriculum en :
<i>Leomotor Asturias S.L.-Avenida de Galicia,39-33700 Luarca</i>

PINTOR/A DE VEHÍCULOS EN
LUGONES (REF.7034)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007034
28/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Protección de superficies -Empapelado,aparejado y lijado
-Preparación de superficies a pintar -Aplicación de color y barniz
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años en la ocupación -Carnet de
conducir "B" -Conocimientos generales de carrocería y formación técnica sobre
pintura del automóvil -Perfecto dominio del idioma español -Capacidad para
integrarse en un grupo de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario, salario y resto de
condiciones: Convenio Sector Compraventa y/o Reparación del Automóvil... del
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> Tambien pueden presentar el curriculum en:
<i> Leomotor Asturias S.L.-Avda.de Oviedo,7-33420 Lugones</i>

CHAPISTA-PINTOR/A OFICIAL 1ª (REF.
6491)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006491
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Reparar golpes en la carrocería de los vehículos. -
Aplicar pintura. - Preparar vehículos para su entrega. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable mínima de tres años en la ocupación. - Permiso de
conducir B y vehículo propio. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversión a indefinido. - Jornada completa de
40 h. semanales. - Horario de lunes a viernes de 9 a 13 h. y de 15 a 19 h. - Salario
según convenio colectivo de reparación del automóvil, reparación y venta de
motocicletas del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:juanjoigle10@gmail.com o llamar
al tfno. <b>610958734 </b> para concertar entrevista (preguntar por
<b>Juanjo</b>).

MECÁNICO/A TALLER MULTIMARCA,
OFICIAL DE PRIMERA O DE SEGUNDA
(REF. 7700)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007700
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Uso de medios tecnológicos para la revisión y reparación
integral de vehículos en taller multimarca S4 en polígono del Espíritu Santo de
Colloto (Oviedo), taller especializado en ambulancias de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible 2 años de experiencia como oficial de primera
o 3 años como oficial de segunda en mecánica de vehículos comerciales y
furgonetas. Formación en mecánica y electromecánica, reglada o no reglada.
Permiso de conducir B. Se realizará prueba práctica. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
de talleres de reparación del automóvil y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHHS4TALLERMULTIMARCA@GMAIL.COM'><B>
RRHHS4TALLERMULTIMARCA@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
mecánico

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES (REF:
7540)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007540
01/12/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Funciones a realizar en la flota de vehículos pertenecientes a la empresa. <b>
Funciones: </b> - Reparaciones, mantenimiento y mecánica en general. -
Diagnóstico y solución de problemas mecánicos y eléctricos en vehículos. - Cambio
de aceite. - Revisiones, montaje de neumáticos, baterías, frenos y pastillas. -
Cumplimentación de partes de tareas. <b> Requisitos: </b> - Experiencia de al
menos 5 años en puesto similar. - Ciclo formativo en Automoción, vehículos
autopropulsados o similar. - Carné de conducir B. <b> Condiciones: </b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario por determinar. - Salario según convenio
del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
recursoshumanos@grupo-dc.com. MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES. <b>INDICAR
EN ASUNTO "MECÁNICO DE AUTOMÓVILES". </b>
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Sector Profesional: COMERCIO

RESPONSABLE DE TIENDA (REF. 7399)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007399
15/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIÓN INTEGRAL DEL NEGOCIO. - GESTIONAR Y
COORDINAR LAS OPERACIONES DE ALMACÉN. - ATENCIÓN Y
ASESORAMIENTO AL CLIENTE. - GESTIONES CON PROVEEDORES.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN O COMPETENCIAS
PROFESIONALES ACREDITADAS RELACIONADAS CON EL SECTOR
COMERCIAL Y LOGÍSTICO. - EXPERIENCIA ACREDITADA DE AL MENOS DOS
AÑOS. - MANEJO DE RRSS Y ESTRATEGIAS DE MARKETING COMUNICATIVO
COMERCIAL. - CONOCIMIENTOS ACREDITADOS EN CONTABILIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES DE
DURACIÓN). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>empleomuniama@gmail.com</b>

COMERCIAL DE MÁQUINAS
RECREATIVAS CANAL HOSTELERÍA
(REF. 7432)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007432
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Captación, negociación y fidelización de clientes en canal
hostelería. <b>REQUISITOS:</b> Vocación comercial y aptitudes para la
negociación. Imprescindible experiencia comercial de al menos dos años, valorando
muy positivamente que dicha experiencia sea dentro del canal de hostelería.
Estudios mínimos de bachillerato. Imprescindible permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario negociable
en función de la experiencia demostrada y conocimiento del sector de hostelería.
Vehículo de empresa y sistema de incentivos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM'><B>
MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: comercial
hostelería

COMERCIAL (REF.: 5812)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005812
20/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Venta de ventanas de aluminio y PVC. - Acoger y atender al
cliente. - Asesorar de los distintos tipos de materiales. - Registrar y aceptar el pago
de los productos vendidos. - Recepcionar y ordenar los productos a la venta.
<b>REQUISITOS</b>: - Se valorará experiencia como comercial y conocimiento del
producto de ventanas de aluminio y PVC. - Permiso de conducir B. - Valorable
formación en ventas. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario: de lunes a viernes de 10,30 a
13,30 y de 16,30 a 19,30 horas. - Salario:16000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:INFORMACION@VENTANASPINERA.COM

ALMACENERO/A (REF. 7539)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007539
21/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Llevar el control de la mercancía del almacén (2 naves). *
Mantener el almacén de forma que garantice la seguridad en el trabajo. * Realizar
las compras necesarias a nuestros proveedores. * Realizar el seguimiento de control
de ITV de la flota. * Dar el servicio necesario a los técnicos. * Carga, descarga y
recepción de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> * Formación profesional de la
familia Gestión Logística. * Formación en PRL 6 horas almacén. * Formación en
carretilla elevadora. * Experiencia de, al menos 1 año, en puesto similar. * Permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada
completa. * Horario de lunes a jueves de 7:45 a 17:45 horas y viernes de 8:00 a
15:00 horas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@i-lanza.com poniendo en el asunto <b>Oferta
Almacén</b>

MOZO/A REPOSITOR/A DE CASH
(REF.7522)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007522
21/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción, reposición y colocación de mercancías en los
lineales del establecimiento - Preparación, distribución y reparto de pedidos -
Control de stocks <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en almacenes y/o reparto,
supermercados, cash, etc. - Permiso de conducir B - Dominio del idioma castellano
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 1-2 meses -
Jornada completa - Horario de trabajo: de lunes a viernes de 10.00 a 14.00 horas y
de 16.00 a 20.00 horas (librando una tarde) y sabados de 10.00 a 14.00 horas -
Salario: Convenio Comercio mayorista - Otros incentivos: seguro médico privado,
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disposiciones anticipadas del salario con payflow
Las personas interesadas en el puesto enviarán su CV a rrhh@grupocuevas.com

PESCADERO O PESCADERA (REF:
7583)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007583
23/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Despachar los productos de la pescadería, colocarlos en el
expositor, prepara las piezas, desescamarlas, eviscerarlas, etc .- <u>Perfl:</u>
Experiencia mínima de al menos dos años en la profesión.- <u>Contrato:</u>
Temporal por sustitución. Posibilidad de indefinio posterior. Jornada completa.
Salario en torno a los 1320 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
jferrero925@gmail.com // O llame al teléf. de contacto 615296823 (Juan).-

DEPENDIENTE/A DE TIENDA (REF:
7598)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007598
23/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Acoger, atender y asesorar al cliente. - Ayudar en la
organización de la tienda. - Mantener, ordenar y reponer el punto de venta. <b>
Requisitos: </b> - Experiencia comercial de atención al público mínimo de un año. -
Bachillerato. - Capacidad para trabajar en equipo y de cara al público. - Capacidad
de organización. <b> Condiciones: </b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de
20 horas semanales. - Horario de mañana y tarde indistintamente. - Salario según
convenio del comercio en general.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
bousni23@gmail.com. DEPENDIENTE/A DE TIENDA.

CARNICERO/A(REF.137).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000137
23/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en la sección de carnicería. Cortar y
despiece de los productos.. Preparar la carne y derivados para su venta. Realizar la
venta y cobro de los productos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en
el oficio de carnicería en comercios. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
por Circunstancias de la Producción,prorrogable. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 10 a 13:30 y de 16 a 20 horas, de Lunes a Sábados.
Sueldo:según convenio del Sector del Comercio de Minoristas de Alimentación del
Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.:
6716)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006716
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Recepción de mercancia. - Reposición
de productos - Control de stock y almacen. - Mantenimiento de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 año en atención al público en el
sector del comercio. - Persona con habilidades sociales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 12:00 a 16:00 y de
17:15 a 21:15 horas. - Salario según Convenio del Comercio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:<b>
unionbazarasturias@hotmail.com </b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF: 7656)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007656
28/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Preparación de pedidos. - Colocación de almacén. -
Recepción y almacenaje de mercancías. <b> Requisitos: </b> - Carnet de carretilla.
<b> Condiciones: </b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 9:00 a 13.30 horas y de 15:00 a 19:00 horas. Sábados de 9:00 a 14:00
horas. - Salario de 1857 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
psuarez.flexiplan@eulen.com. MOZO/A DE ALMACÉN.

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA (REF
6625)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006625
28/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Despacho y cobro de productos de la panadería. - Introducción
de masas en el horno. - Reparto de productos de la tienda. <b> Requisitos:</b> -
Experiencia previa como dependiente/a y cajero/a. - Imprescindible carnet de
conducir. - Valorable residencia en Langreo o Siero. <b> Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de
domingo y lunes de 6 a 14.30 horas y martes de 6 a 9 horas. - Salario según
Convenio Colectivo del sector Minoristas de Alimentación del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:caribeastur@yahoo.es.
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MOZO/A DE ALMACÉN (REF.7689)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007689
29/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de mercancía. - Control, recepción y
colocación de mercancías. - Revisión de albaranes. - Preparación de pedidos y
reparto. - Orden y limpieza. - Atención y cobro al cliente. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de carretilla elevadora. - Permiso de conducir. - Se valorará conocimientos y
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Indefinido.
-Jornada de trabajo completa en turno de mañana o tarde. -Salario según Convenio
de Mayoristas de Alimentación.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:empleocomercioalpormayor@gmail.com

<B>MOZO DE ALMACÉN CON MANEJO
DE CARRETILLA Y PUENTE GRÚA </B>
(REF 7710)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007710
29/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones</b> *Conocimiento detallado de los productos a distribuir.
*Preparación de la recepción y almacenamiento de productos en el almacén.
*Recoger y preparar productos para su envío. *Movimiento de Cargas *Comprobar
la calidad de los productos en el momento de su recepción y antes de su envío.
*Procesar y manejar productos cuidadosamente y de forma precisa.
<b>Conocimientos Y Formación.</b> * Experiencia en Manejo en Puente Grua y
Carretilla Elevadora así como carnets de los mismos en vigor. * Carnet de conducir
B1 <b> Requisito imprescindible : Estar en situación de desempleo y ser menor de
30 años , para poder fromalizar contrato para cobertura por paternidad</b>
<b/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
GIJONADMINISTRACION@TEMPORING.ES

2 AYUDANTES DE DEPENDIENTES/AS
UNO PARA MIERES Y OTRO PARA
GIJÓN(REF:6696)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006696
29/11/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Reponer productos y controlar el almacén. Atender y cobrar a
los clientes/as. Mantener límpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 1 año en el sector del
comercio. Se valorará estar en posesión del permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses. Jornada: Completa y partida
con dos opciones de horario laboral, de 09:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 ó de 11:30
a 15:30 y de 17:00 a 21:00 horas, de Lunes a sábados con descansos
correspondientes. Sueldo: 1260 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIA CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com

DEPENDIENTA/E DE CONFITERÍA
SALÓN DE TÉ (REF.: 7725)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007725
30/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al público en la venta de productos de pastelería
artesana. - Realización de paquetería de pastelería y bombonería. - Organización de
mostradores y escaparates. - Servicio de desayunos y meriendas. - Mantener limpia
y ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. - Persona seria, con ganas de trabajar, educada, responsable y
dispuesta a trabajar en equipo en proyecto estable a largo plazo en empresa
consolidada. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual de 6
meses con opciones seguras de transformación en indefinido. - Jornada completa
en turnos rotatorios. - Salario según convenio del sector de obradores de confiterías
mejorado.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo: ,
mailto:trabajonalon@yahoo.com

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ALMACÉN (CMOL0110) PROGRAMA
JOVEN OCÚPATE (REF. 7717)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007717
30/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de formación en alternancia con el empleo
del certificado de profesionalidad ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACÉN
(CMOL0110). <b>REQUISITOS:</b> Reunir las condiciones para celebrar un
contrato de formación en alternancia. Preferentemente no tener finalizada la E.S.O.
Tener menos de treinta años. Estar en situación de desempleo, inscrito/a como
demandante de empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias,
carecer de ocupación remunerada y estar disponible para el empleo. Estar inscrito, y
cumplir los requisitos exigidos para tal inscripción, en el fichero del Sistema Nacional
de Garantía Juvenil. No estar en posesión del certificado de profesionalidad al que
se pretende acceder ni estar en posesión de acreditaciones parciales de módulos
pertenecientes a dicho certificado. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
de formación en alternancia de 9 meses de duración. Incorporación el 15 de
diciembre de 2023. Jornada de 35 horas semanales, de 8:00 a 15:00 o de 15:00 a
22:00. El primer trimestre la jornada se distribuirá en un 80% formación y un 20%
trabajo, el segundo trimestre se distribuirá 50% formación y 50% trabajo y el tercer
trimestre será un 35% formación y un 65% trabajo. El salario será: el primer
trimestre un 30% del SMI, el 2º trimestre un 50% del SMI, el 7º y 8º mes un 75% del
SMI y el 9º mes el 100% del SMI.
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Las personas interesadas que reúnan los requisitos deberán presentarse el
7/12/2023 a las 11:00 en el Centro de Formación Ocupacional de la Corredoria, c/
Francisco Pintado Fe s/n, Oviedo, aportando: Fotocopia del DNI, Pasaporte o
Permiso de Residencia en vigor. Los ciudadanos no comunitarios deberán aportar
permiso de trabajo y de residencia en vigor. Certificado de inscripción en el SN
Garantía Juvenil. Copia de la tarjeta de demandante de empleo actualizada. Copia
del Informe de periodo ininterrumpido en demanda de empleo. Copia del certificado
en ESO expedido por el centro de formación (incluso si no ha aprobado la ESO)
actualizada. En caso de discapacidad superior al 33%: certificado de la misma y
compatibilidad funcional para el puesto de trabajo mediante certificación del
organismo o entidad calificadora Informe de vida laboral actualizada. A las 11:30 se
les realizará una prueba tipo test. Consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>bases</B></A><BR/>

2 DEPENDIENTAS/ES DE PRENDAS DE
ROPA (REF.7747)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007747
01/12/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Uno de los puestos es para Avilés y otro para Gijón</b> <b>FUNCIONES:</b>
Atender y asesorar a los clientes. Realizar las ventas. Colocar la mercancía.
Mantener el establecimiento limpio y ordenado. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en la ocupación de 2 años como mínimo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:dependientasconfeccion@gmail.com Indicar en el Asunto <b>Avilés</b> o
<b>Gijón</b> (Según la localidad que más interese)

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF.: 7738)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007738
01/12/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención personalizada al cliente. Preparación de pedidos.
Cobro en caja. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar.
Conocimiento del producto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa y partida de lunes a domingo con los descansos
establecidos por ley. Salario según convenio .
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR DE ALEMÁN PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
PRIMARIA (REF. 5999)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005999
14/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Enseñanza de alemán a niños/as de primaria mediante
actividades lúdicas en el colegio. <b>REQUISITOS:</b> Título de Magisterio o
Pedagogía o nivel B2 de alemán. Conocimientos de alemán escrito y hablado. Se
valorará experiencia con niños de primaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal, durante el curso escolar. Jornada parcial, 3 horas semanales,
martes y jueves de 12:45 a 14:15. Salario según convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@I-DIDAC.ES'><B> RRHH@I-DIDAC.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
profesor de alemán

PROFESOR/A CICLOS FORMATIVOS
RAMA SANITARIA (REF: 7507 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007507
20/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases de asignaturas correspondientes a Ciclos
Formativos de Formación Profesional de la Rama Sanitaria; seguimiento y
evaluación de los alumnos.- <u>Perfil:</u> Licenciatura/Grado en Biología,
Bioquímica, Farmacia, Odontología, Medicina, o Veterinaria. Habilitación docente (
Master en Formación del Profesorado o CAP ).- <u>Contrato:</u> Fijo discontínuo.
Jornada parcial a razón de unas 30 horas semanales ( variables en función del
número de asignaturas a impartir). Salario según el Convenio de Enseñanzas no
Regladas.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

PROFESOR
MULTIACTIVIDAD(REF.:7516)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007516
20/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>Funciones:</b> - Impartir diversas actividades inglés, musica manualidades a
alumnos de educación infantil. - Seleccionar las actividades de aprendizaje más
adecuadas. <b>Requisitos:</b> - Estudios en lengua inglesa , magisterio, filología
ingles,pedagogía. - Nivel mínimo B2 en inglés. - Persona dinámica, creativa y
proactiva, capaz de motivar a los alumnos. - Valorable experiencia impartiendo
clases o talleres . - Permiso de conducir valorable. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal en la modalidad de fijo discontínuo. - Jornada parcial de 5 horas
semanales en horario de lunes a viernes de 12.30 a 13.30 horas. - Salario según
convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: <b>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</b>

MONITOR/A DEPORTIVO (REF: 7645)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007645
27/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Impartir clases dirigidas tanto en suelo como en agua: pilates, yoga,
ciclo-indoor, fitness, clases en la piscina... <b>PERFIL:</b> Título / Grado en
Magisterio por Educación Física o TAFAD. Experiencia de al menos 6 meses en la
impartición de éste tipo de clases.- <b>Contrato:</b> Temporal. Un mes de duración
inicial, prorrogable. Jornada parcial a razón de 6 horas semanales. Salario según el
Convenio Colectivo de Deportes del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
patricia@laproductora.com lorena@laproductora.com

PROFESOR/A DE ROBÓTICA (REF.:
6322)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006322
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Impartir clases de robótica educativa a alumnado de
educación primaria. - Acompañamiento al alumnado. - Preparar e impartir los
contenidos. - Hacer seguimiento de la evolución tanto de la actividad como de los
participantes. <b>REQUISITOS:</b> - No es necesario tener conocimientos previos
pues el candidato seleccionado será formado por la empresa. - Imprescindible
experiencia impartiendo clase a alumnado de primaria en cualquier materia,
especialmente áreas técnicas. - Formación relacionada con la educación: Magisterio
de Educación Infantil, Técnico/a de Educación Infantil, Pedagogía, etc. - Será muy
valorable disponer de coche propio. - Actitud proactiva, persona comprometida y
organizada. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial de 4,5 horas semanales. - Horario: lunes, martes y
miércoles de 16.00 a 17.30 horas. - Salario según convenio colectivo de enseñanza
y formación no reglada del Principado de Asturias (MEJORADO).
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: cv@grupoteclas.com
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PROFESOR/A DE INGLES
EXTRAESCOLARES (REF 7196)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007196
28/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir actividades en inglés a alumnos de educación infantil,
primaria y secundaria. - Seleccionar las actividades de aprendizaje más adecuadas.
Realizar actividades de comprensión y expresión oral y escrita del idioma. - Todo
ello usando el inglés como única lengua vehicular. <b>Requisitos:</b> - Estudios en
lengua inglesa o magisterio por inglés o filología inglesa. - Nivel mínimo B2 en
inglés. - Persona dinámica, creativa y proactiva, capaz de motivar a los alumnos. -
Valorable experiencia impartiendo clases o talleres en inglés. - Permiso de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal en la modalidad de fijo
discontínuo. - Jornada parcial de 4 horas semanales en horario de lunes y miércoles
de 13:40 a 14:40 horas y de 15:30 a 16:30 horas. - Salario según convenio colectivo
de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:asturias1@activa.org.

DOCENTE C.P. DISEÑO DE
CALDERERIA Y ESTRUCTURAS
METÁLICAS (FMEC0208), REF.: 7660
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007660
28/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P. " DISEÑO DE
CALDERERIA Y ESTRUCTURAS METÁLICAS y código FMEC0208. Guiar y
supervisar la actividad laboral de los participantes. Evaluar sus competencias
profesionales. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Poseer la
TITULACIÓN exigida en el certificado de profesionalidad y disponer de la
EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el mismo. Para acceder a la ficha de
este certificado de profesionalidad <A
HREF='https://sepe.es/HomeSepe/dam/jcr:b5faea04-9d7a-4ce9-8d1c-c3e06aebd7cb/FMEC0208_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>pinche aquí</B></A><BR/>. Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el que se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo) <A
HREF='https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'
TARGET=
'https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'><B>pinche
aquí</B></A><BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por
la duración de la acción formativa a impartir. Jornada completa. Salario según
convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. y la
documentación acreditativa de cumplir los requisitos para impartir el certificado de
profesionalidad (titulación, vida laboral, contratos, certificados de empresa con
funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia docente, etc.) a <A
HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 7660" hasta el 5 de diciembre de 2023 inclusive. No
se valorarán candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos.
<b>IMPORTANTE: LOS CORREOS NO DEBEN SUPERAR LOS 15 MB PUES
NUESTRO SISTEMA NO LOS ADMITE Y NO GENERA MENSAJE DE ERROR</b>

MONITOR/A DE INGLÉS (REF.: 7698)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007698
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividad extraescolar de inglés lúdico a niños/as de
educación infantil. Preparar el contenido de las clases. Seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Cualquier titulación de inglés igual o superior a B2 o en su
defecto Magisterio por educación infantil. Experiencia trabajando con niños/as de
entre 3 y 6 años. Vehículo para acudir al puesto de trabajo. Residente en Lugo de
Llanera o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de
diciembre a junio. Jornada de 2 horas semanales los martes y jueves de 15:30 a
16:30. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FORMADOR/A PARA LA IMPARTICIÓN
DEL C.P:ELES0109 (REF:7693)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007693
29/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el Certificado de Profesionalidad
ELES00109: "MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
MEGAFONIA, SONORIZACIÓN DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE
TELEVISIÓN" <b>REQUISITOS:</b> -Titulación requerida en el certificado: <b><a
href="https://elecyaeronautica.centrosdeformacion.empleo.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/2472e9b6-a827-4a96-a07a-7c9e486e9de4/ELES0109_ficha.pdf?t=1620646638353">
CONSULTAR FICHA</a></b>.<br/> Según la disposición adicional novena del R.D.
659/2023 no será exigible la experiencia profesional como requisito imprescindible
sino como mérito. -Competencia docente según el R.D 189/2013 de 15 de Marzo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 7 horas diarias
Salario de 18 euros/hora.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS MÍNIMOS
EXIGIDOS PARA IMPARTIR EL CERTIFICACIDO DE PROFESIONALIDAD
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DEBERÁN ENVIAR LA DOCUMENTACIÓN (TITULACIÓN Y COMPETENCIA
DOCENTE) A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>info@restauradoresbercianos.es</b>

DOCENTE C.P. "OP. AUXILIARES DE
ACABADOS RÍGIDOS Y
URBANIZACIÓN" (EOCB0209)-TALLER
DE EMPLEO (REF.7740)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007740
01/12/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RÍGIDOS Y DE
URBANIZACIÓN (EOCB0209). Para ver información sobre el certificado: <a
href="https://todofp.es/buscadorcertificados/fichaCP?certificadoID=130"><b>pincha
aquí</b></a> - Programar y realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en
relación al certificado de profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir
las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar el seguimiento y
evaluación del trabajo realizado por el alumnado. - Colaborar en el desarrollo de las
actividades del taller de empleo. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN: La
requerida en el certificado de profesionalidad (Ver información del certificado). -
CAPACIDAD DOCENTE: De acuerdo a requisitos de formadores <a
href="https://bit.ly/2OKNsie"><b>pincha aquí</b></a> - EXPERIENCIA LABORAL:
La requerida en el certificado de profesionalidad (Ver información del certificado).
Enviar, en un único archivo formato Word o Pdf, los documentos que acrediten los
requisitos mínimos de <b>titulación, experiencia laboral y competencia docente</b>
(contratos, vida laboral, titulación, ) y el modelo de DECLARACIÓN RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL DOCENTE ,
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te15_declaracion_responsable_experiencia_personal_docente_20230309.doc/ed005fbe-cb69-b1a8-6471-c8f803ce527a?t=1678363218765"
target="blank a la siguiente dirección de correo electrónico: <a
href=mailto:empresas-oegijon3@asturias.org><b>
empresas-oegijon3@asturias.org</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

FONTANERO/A (REF. 6490)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006490
11/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Reparaciones en viviendas y comunidades de propietarios en
la zona centro de Asturias -Localización y reparación de averías de fontanería
-Realización de instalaciones de fontanería <b>REQUISITOS:</b> -Mínimo de 24
meses de experiencia en fontanería -Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de
8:00-13:00 y de 15:00-18:00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>
</A><BR/>

OPERARIO/A MAQUINARIA
CONSTRUCCIÓN (REF. 6560)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006560
07/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Uso, carga y descarga de material con maquinaria típica de
construcción (pala, minipala y retroexcavadora principalmente) -Selección de
materiales de reciclaje -Labores de limpieza de maquinaria y lugar de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en manejo de pala y retroexcavadora -Permiso
de conducir y vehículo para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario según convenio de reciclado
y recuperación de residuos
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B>
</A><BR/>

COLOCADOR/A DE PARQUET (REF.
7417)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007417
15/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Colocar parquet y zócalos. * Lijar y barnizar.
<b>REQUISITOS:</b> * Permiso de conducir B. * Se valorará estar inscrito/a en el
Fichero Nacional de Garantía Juvenil. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:00 horas y
de 16:00 a 20:00 horas. * Salario 1.296 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:parquetstarimasgijon@gmail.com

5 OPERADORES/AS DE MAQUINARIA
MÓVIL (REF.7427)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007427
15/11/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN
DEL TRABAJADOR; JORNADA COMPLETA A TURNOS DE 2 MAÑANAS, 2
TARDES, 2 NOCHES Y 4 DÍAS DE DESCANSO (LOS HORARIOS DE LOS
TURNOS SON DE MAÑANA:6:40 A14:00; DE TARDES:14:40 A 22:00 Y DE
NOCHES: 22:40 A 6:00). SALARIO BRUTO SEGÚN CONVENIO DE EMPRESA
(APROXIMADAMENTE 25.000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS PLUSES)
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN MANEJO
DE PALA RETROEXCAVADORA,PALA
CARGADORA,DÚMPER,TRACTOR,CAMIÓN Y/O BULLDÓZER). CARNÉ DE
CONDUCIR Y COCHE PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR A TURNOS E INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE MAQUINARIA MÓVIL: PALA
RETROEXCAVADORA, PALA CARGADORA, DÚMPER,TRACTOR,CAMIÓN Y/O
BULLDÓZER.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:orovalle.talento@orvana.com"><b>orovalle.talento@orvana.com</b></a>.

MONTADORES/AS DE CARPAS ( REF:
6046 )
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006046
16/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de tarimas y carpas para realizar los
diferentes eventos que vayan surgiendo.- <b>Perfil:</b> Experiencia en puesto
similar. Carnet de conducir y vehículo propio. También se valorará saber manejar
carretilla elevadora.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de
lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Salario según el
Salario Mínimo Interprofesional, más dietas y kilometraje.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a :
maria@serviarium.com

2 PUESTOS DE ALBAÑIL (REF.: 7464)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Oficiales de 1ª y 2ª albañil para construcción de obra civil.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Permiso de conducir.
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Oferta: 032023007464
17/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio de la construcción.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:CONSTRUCCIONESREGUERADELOSPRADOS@HOTMAIL.COM'><B>CONSTRUCCIONESREGUERADELOSPRADOS@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.: 7518)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007518
21/11/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a albañil
oficial de primera para realizar trabajos en
Asturias.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Albañilería.<br/>-Preparar los
materiales, colocar ladrillos, piedra y otros materiales para construir.<br/>-Construir
muros de cerramiento con bloques de cemento
prefabricados.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesión del carnet
B.<br/>-Experiencia no
imprescindible.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberán enviar cv actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:, mailto:
jose@josedinar.com, o <br/>concertar entrevista llamando al teléfono 699399990

PEON DE CONTRUCCIÓN (REF.: 7523)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007523
21/11/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a PEÓN DE
CONSTRUCCIÓN para realizar obras en Asturias. ***FUNCIONES: -Ayudar al
oficial en la obra. -Amasar homigones, morteros, pastas de yeso, escayola, cemento
y cal. -Ayudar en la cimentación y en la colocación de elementos, prefabricados,
revestimientos, cerramientos, alicatados,pavimentación, etc. ***REQUISITOS: -Estar
en posesión del carnet B.. ***CONDICIONES: -Contrato indefinido. -Jornada
completa. -Salario según según el Convenio Colectivo de la Construcción del
Principado de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberán concertar entrevista llamando al teléfono 699399990.

ALBAÑIL OFICIAL DE SEGUNDA (REF.:
7524)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007524
21/11/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción de Cangas del Narcea, necesita incorporar a un/a albañil
oficial de primera para realizar trabajos en Asturias. ***FUNCIONES: -Albañilería,
apoyo al oficial de primera. -Elaboración de morteros, pastas, cementos,
hormigones, etc. -Cortado de ladrillos y otros materiales. ***REQUISITOS: -Estar en
posesión del carnet B (para desplazarse al centro de trabajo). ***CONDICIONES:
-Contrato indefinido. -Jornada completa. -Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberán concertar entrevista llamando al teléfono 699399990.

OFICIAL DE PRIMERA DEL SECTOR DE
LA CONSTRUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF. 7533)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007533
21/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos especializados relacionados con la obra civil, los
propios de un oficial de primera del sector de la construcción del oficio del que se
trate. La empresa busca indistintamente un oficial de cualquier oficio del sector de la
construcción. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial de primera en el
sector de la construcción. Curso de PRL de 20 horas del sector de la construcción.
Permiso de conducir B. Certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00. Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIO@MEVALS.ES'><B> MARIO@MEVALS.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: oficial

ENCARGADO DE OBRA CIVIL CON
DISCAPACIDAD, SECTOR DE LA
CONSTRUCCIÓN (REF. 7534)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007534
21/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un encargado de obra civil.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Curso de PRL de 20 horas del
sector de la construcción. Permiso de conducir B. Certificado de discapacidad de al
menos el 33%. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00. Salario según convenio de la
construcción.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIO@MEVALS.ES'><B> MARIO@MEVALS.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: encargado
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ARQUITECTO/A SUPERIOR (REF.:7556)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007556
22/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de labores propias del director Facultativo de
obras de edificación. El director de Obra dirigirá el desarrollo de la obra en los
aspectos técnicos, estéticos, urbanísticos y medio ambientales, de conformidad con
el proyecto que la define, la licencia de edificación y demás autorizaciones
preceptivas y las condiciones del encargo con el objeto de asegurar su adecuación
al fin propuesto. Además, verificará y controlará las especificaciones introducidas
por el adjudicatario de las obras en el proceso de licitación y que pueden afectar al
control de calidad, o al propio proyecto, mejorando aspectos cualitativos o
cuantitativos. El director de Obra, ostentará la dirección y coordinación de todo el
equipo de técnicos que conforman la Dirección Facultativa y que pueden intervenir
en la obra cada uno según su cometido. La Dirección Facultativa de las obras estará
obligada, para el cumplimiento de los objetivos del encargo, a realizar, al menos, los
trabajos y actividades siguientes: - TRABAJOS DE MEDICIONES Y TOMA DE
DATOS - TRABAJOS DE VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS OBRAS. - INFORMES
MENSUALES. - DOCUMENTACIÓN FINAL DE OBRA. <b>REQUISITOS:</b> Las
personas solicitantes deberán acreditar, en el plazo de solicitud, que reúnen todos y
cada uno de los siguientes requisitos específicos de la plaza: - Formación
obligatoria: Arquitecto Superior o grado universitario equivalente. - Experiencia
acreditada de al menos 3 direcciones de obra de edificación durante los últimos 10
años de obras con un presupuesto superior a 500.000 €, más IVA. - Dominio de
programas informáticos técnicos: AUTOCAD, PRESTO, - Dominio de programas de
ofimática: EXCEL, WORD, - Poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las
tareas. - No exceder de la edad de jubilación forzosa. - Permiso de conducir tipo B
en vigor <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada completa. - Jornada
completa. - Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar solicitudes junto
con el resto de la documentación relacionada en el punto 7 de las bases(
<b>SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN Y DOCUMENTACIÓN A
PRESENTAR.</b> por correo electrónico a la siguiente dirección:,
mailto:empleo@serpasa.es.Indicando en el asunto ARQUITECTO seguido del
nombre y apellidos del candidato.

TOPÓGRAFO/A (REF.: 7563)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007563
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar mediciones topográficas. Vuelo e inspección con
dron. Levantamiento con escáner 3D y tratamiento de nube de puntos. Estudios
georreferenciados de estructuras. <b>REQUISITOS:</b> Grado en Geomática y
Topografía. 2 años realizando tareas de mediciones topográficas. CAD, Office,
Solidworks, Tekla, BI <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa y flexible. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INGENIEROSASESORES.COM'><B>RRHH@INGENIEROSASESORES.COM</B></A><BR/>

OFICIAL CRISTALERO/A (REF. 7574)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007574
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Corte y colocación de cristal y vidrio. <b>REQUISITOS:</b>
Conocimientos en corte y colocación de cristal y vidrio. Se valorarán conocimientos
en carpintería metálica y de aluminio. Experiencia mínima de 4 años en el sector.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, horario partido de lunes a viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>
DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: OFICIAL
CRISTALERO

FONTANERO/A (REF5411)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005411
24/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desempeño de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios, localización y reparación de averías de fontanería. Realización de
instalaciones de fontanería. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B
Experiencia demostrable en fontanería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
a jornada completa en horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de empresa.
las personas interesadas que reunan los requisitos pueden remitir su cv a <a href=
"mailto: organizacion334@gmail.com"> <b>organizacion334@gmail.com</b></a>
<u>INDICANDO FONTANERO</u>
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3 PEONES/AS OBRA CIVIL
AYUNTAMIENTO LLANO PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL
(REF.:6520)
Illano ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006520
27/11/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS PARA PARTICIPAR A 14 DE ABRIL DE 2023:</b> Pertenener a
alguno de los sigueintes COLECTIVOS: a)PARADOS DE LARGA DURACIÓN:
personas que EN LOS DOCE MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan
trabajado más de 93 días. b)PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN
SOCIAL, las incluidas en los colectivos del artículo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre, para la regulación del régimen de las empresas de inserción. ADEMÁS:
**NO SER PERCEPETORES DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO. <b>A FECHA DE FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO:</b>
**ESTAR INSCRITAS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADAS EN
EL SEPEPA y, **Formalizar el COMPROMISO de seguir el ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCIÓN que será remitido por el Ayuntamiento al
Servicio Público de Empleo. **Estar en posesión del carné de conducir B.
<b>EXCLUSIONES:</b> Quienes hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento,
más de 4 meses, en las convocatorias 2021 o 2022 de Planes Locales de Empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato para la mejora de la ocupabilidad
y la inserción laboral. **2 peones/as con duración máxima 12 meses y un/a peón/a
con duración máxima de 4 meses.No prorrogable. **Jornada de trabajo completa.
**CONVENIO COLECTIVO del personal contratado por los Ayuntamientos del
Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activación en el ámbito local SUSCRITO POR FACC Y LOS
SINDICATOS (CONCERTACIÓN SOCIAL ASTURIAS 2016-2019)
<b>FUNCIONES:</b> Entre otras: **Mantenimiento de los viales necesarios pra
acceder a los núcleos poblacionales. **Conservación de espacios públicos.
**Reparación de firmes, obras de conservación.
<b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DÍA 28 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2023
(AMBOS INCLUSIVE) CONSULTEN LAS BASES EN LA SEDE ELECTRÓNICA
DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO:https://illano.sedelectronica.es</b> La solicitud,
en modelo normalizado, se presentará a través de la Sede Electrónica del
Ayuntamiento de Illano o en el Registro físico del Ayuntamiento (en este segundo
caso, horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes) o por cualquiera del resto de
medios legalmente establecidos. Caso de no presentarse físicamente en el
Ayuntamiento de Illano o a través de la sede electrónica municipal y efectuar dicha
presentación por cualquiera de los otros medios que permite la Ley, es preciso
remitir al Ayuntamiento de Illano un fax dentro del plazo establecido con el
resguardo de haber efectuado la presentación de la instancia solicitando la
participación en el proceso.

AYUDANTE EN PRÁCTICAS DE JEFE
DE OBRA (REF. 6323)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006323
27/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR/COLABORAR CON EL JEFE DE OBRA EN LAS
FUNCIONES QUE ESTE LE ASIGNE: CONTROLAR LOS COSTES Y PLAZOS DE
CONSTRUCCIÓN, COMPROBAR CERTIFICACIONES, PLANIFICACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LA EJECUCIÓN DE TRABAJOS, SEGUIMIENTO DE PLANES
DE CALIDAD, SEGURIDAD, ETC. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>:
</b> POSEER <U>CUALQUIERA</U> DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: -
GRADO EN INGENIERÍA EN GEOMÁTICA Y TOPOGRÁFICA - GRADO EN
INGENIERÍA CIVIL - GRADO EN INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES
- GRADO EN INGENIERÍA DE LOS RECURSOS MINEROS Y ENERGÉTICOS -
GRADO EN EDIFICACIÓN. CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER
CELEBRAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
<b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE LAS SIGUIENTES
APLICACIONES INFORMÁTICAS: AUTOCAD, OFFICE, PRESTO, CIVILWORKS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRÁCTICAS.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE SECTOR CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ventas@cgsconstruccion.es?subject=Ayudante%20en%20prácticas%de%20Jefe%20de%20obra'><B>ventas@cgsconstruccion.es</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AYUDANTE EN PRÁCTICAS DE JEFE DE
OBRA.

1 OFICIAL/A PINTOR/A PARA EL PLAN
EMPLEO AYUNTAMIENTO LAVIANA
(REF: 7663)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007663
28/11/2023

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoría, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos:</b> <b>A fecha de 14 de abril de 2023</b> - No ser
perceptor/a de prestación por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1º Ser parado/a de larga duración: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado más de 93 días trabajando o
participando en un programa de formación que conlleve contraprestación
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Oficina: LANGREO económica. ---> 2º Ser personas en riesgo de exclusión social, de acuerdo con el
artículo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, según la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato, además deberá:</b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. - No haber
tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de Laviana o su sector público, de
duración superior a 4 meses en las convocatorias de plan de empleo de 2021 y
2022. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción.
<b>Requisitos específicos:</b> - Formación o experiencia según lo dispuesto en la
base cuarta, punto cuatro. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de duración determinada a jornada completa, de 1 año de duración. -
Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos
dentro del <a href='https://acortar.link/vNRehS' target= "blank"><b>Acuerdo para la
Competitividad económica y sostenibilidad social.</b></a>
Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 20 días
naturales siguientes a la publicación de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Quinta de la convocatoria. <b>El
plazo de presentación finaliza el día 18 de diciembre de 2023.</b> Puede consultar
las bases completas de la convocatoria y descargar la solicitud en la página del <a
href='https://laviana.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=99572'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Laviana </b></a> .

4 PUESTOS DE OFICIAL DE
ALBAÑILERÍA (MAYORES DE 45 AÑOS)
PARA EL PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE LAVIANA (REF.:
7665)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007665
28/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Todas aquellas que sean adecuadas a la categoría profesional
dentro del "Proyecto de recuperación de patrimonio etnográfico, centros sociales y
adecuación de su municipio en el ámbito rural del concejo de Laviana"
<b>Requisitos a fecha 14 de Abril de 2023:</b> - No ser perceptor/a de prestación
por desempleo de nivel contributivo. - Tener cumplidos 45 años. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1º Ser parado/a de larga duración: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado más de 93 días trabajando o
participando en un programa de formación que conlleve contraprestación
económica. ---> 2º Ser personas en riesgo de exclusión social, de acuerdo con el
artículo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, según la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato deberá, además:</b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. - No haber
tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de Laviana o su sector público, de
duración superior a 4 meses en las convocatorias de plan de empleo de 2021 y
2022. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción.
<b>Requisitos específicos:</b> - 6 meses de experiencia profesional directamente
relacionada con la ocupación objeto del contrato, o Certificado de profesionalidad de
Nivel 2 de la familia profesional de Edificación y Obra civil o Ciclo formativo de grado
medio en construcción o cursos de formación para el empleo directamente
relacionados con el puesto de trabajo con una duración mínima de 200 horas. -
Carnet de conducir Clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato de duración
determinada de 1 año de duración. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral
Contratado por los Ayuntamientos dentro del <a href='https://acortar.link/vNRehS'
target= "blank"><b>Acuerdo para la Competitividad económica y sostenibilidad
social.</b></a>
Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 20 días
naturales siguientes a la publicación, en el Registro del Ayuntamiento de Laviana,
en la manera especificada en la Base quinta de la convocatoria. <b>El plazo de
presentación finaliza el día 18 de diciembre de 2023.</b> Puede consultar las bases
completas de la convocatoria y descargar la solicitud en la página del <a
href='https://acortar.link/tVX9z9' target= "blank"><b>Ayuntamiento de
Laviana</b></a>

5 PEONES PARA PLAN EMPLEO
AYUNTAMIENTO LAVIANA -4
RESERVADAS A BENEFICIARIOS/AS
SALARIO SOCIAL Y 1 A MAYORES DE
45- (REF.: 7669)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007669
28/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Todas aquellas que sean adecuadas a la categoría profesional
dentro del "Proyecto de recuperación de patrimonio etnográfico, centros sociales y
adecuación de su municipio en el ámbito rural del concejo de Laviana"
<b>Requisitos a fecha 14 de Abril de 2023:</b> - No ser perceptor/a de prestación
por desempleo de nivel contributivo. - Para las plazas reservadas a mayores de 45
años, tenerlos cumplidos a esta fecha. - Para las plazas reservadas a personas
beneficiarias del salario social básico, serlo a esa fecha, de acuerdo con el artículo 2
de la Ley 44/2007. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1º Ser parado/a de
larga duración: personas que en los 12 meses inmediatamente anteriores no hayan
estado más de 93 días trabajando o participando en un programa de formación que
conlleve contraprestación económica. ---> 2º Ser personas en riesgo de exclusión
social, de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del
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Salario Social y de otros colectivos, según la Base Quinta de la convocatoria. <b>En
el momento de iniciar el contrato deberá, además:</b> - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. - No haber tenido una relación laboral con el Ayuntamiento
de Laviana o su sector público, de duración superior a 4 meses en las convocatorias
de plan de empleo de 2021 y 2022. - Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de inserción. <b>Condiciones:</b> - Contrato de duración
determinada de 1 año de duración. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral
Contratado por los Ayuntamientos dentro del <a href='https://acortar.link/vNRehS'
target= "blank"><b>Acuerdo para la Competitividad económica y sostenibilidad
social.</b></a>
Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 20 días
naturales siguientes a la publicación, en el Registro del Ayuntamiento de Laviana,
en la manera especificada en la Base quinta de la convocatoria. <b>El plazo de
presentación finaliza el día 18 de diciembre de 2023.</b> Puede consultar las bases
completas de la convocatoria y descargar la solicitud en la página del <a
href='https://acortar.link/tVX9z9' target= "blank"><b>Ayuntamiento de
Laviana</b></a>

4 PEONES/AS DE OFICIOS PLAN DE
EMPLEO LOCAL AYUNTAMIENTO DE
RIBADESELLA (REF. 6930)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006930
28/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Apoyo en operaciones de pintado, actuaciones de
desescombro, limpieza de maquinaria y herramientas, apoyo en labores de
replanteo, alineaciones, bordillos, encintados, transporte de material, acopio de tajo,
ejecución de rozas, etc. en el marco del proyecto. <b>REQUISITOS</b> a)
Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: - Personas paradas de larga
duración, entendiéndose como tales quienes no hayan trabajado más de 93 días en
los doce meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicación de la
convocatoria (14 de abril de 2023). - Personas en situación de exclusión social,
entendiendo por tales, las incluidas en los colectivos establecidos en el artículo 2 de
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. b) No ser perceptoras de prestación de
desempleo de nivel contributivo en el momento de publicación de la convocatoria. c)
Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias en la fecha de inicio de su contrato. d) Estar en
posesión del Certificado de Escolaridad o equivalente o formación para el empleo
acreditativa de conocimientos en la ocupación. e) Experiencia mínima de seis
meses como peón de oficios o certificado de profesionalidad en la familia de
Edificación y Obra Civil de nivel 1. <CONDICIONES</b> - <u>CONTRATO</u>:
Laboral temporal de 1 año de duración, no prorrogable. - <u>JORNADA</u>:
completa. - <u>HORARIO</u>: de lunes a viernes de 08:00 a 15:30 horas. -
<u>SALARIO</u>: 1250 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deberán presentar su solicitud al Ayuntamiento de
Ribadesella así como la documentación acreditativa de los requisitos exigidos, de
acuerdo con las bases que se encuentran disponibles en las dependencias
municipales y en su sede electrónica https://www.ayto-ribadesella.es. Plazo de
presentación: del 28 de noviembre de 2023 al 07 de diciembre de 2023, ambos
inclusive.

3 PUESTOS DE ENCOFRADORES. (REF.
5857)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005857
28/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ENCOFRADO DE MUROS DE HORMIGÓN ARMADO PARA
LA EJECUCIÓN DE ALIVIADEROS DE HASTA 8 METROS DE PROFUNDIDAD.
COLOCACIÓN DE FERRALLA, VERTIDO DE HORMIGÓN, VIBRADO Y
DESENCOFRADO UTILIZANDO PANELES TIPO ULMA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE POSEER EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS COMO
ENCOFRADOR/A. CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES BÁSICO
ESPECÍFICO DE ENCOFRADOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCÓN
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>calperisl@gmail.com</b>

<B>NUEVA CONVOCATORIA</B> 1
PUESTO DE PEÓN DE SERVICIOS
MÚLTIPLES - PLAN LOCAL DE EMPLEO
DEL AYTO. DE PROAZA 2023-2024
(REF.7666)
Proaza ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores de apoyo en obras y conservación. -
Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes. - Limpieza edificios
municipales. - Apoyo servicios municipales y otras funciones recogidas en el plan de
obras del ayuntamiento. <b>REQUISITOS GENERALES DE LOS
ASPIRANTES:</b> - <b>A fecha de la publicación de la convocatoria (14 de abril de
2023).</b> - Pertenecer al colectivo de parados de larga duración o encontrarse en
situación de exclusión social ( art.2 ley 44/2007). - No ser preceptor/a de prestación
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Oferta: 032023007666
28/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

de desempleo de nivel contributivo. <b>A fecha de incio del contrato:</b> - Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. - Compromiso de seguir el itinerario
personalizado de inserción. - Reunir los restantes requsitos exigidos en las bases de
la convocatoria. <b>NO PODRÁN PARTICIPAR </b> en la presente convocatoria
quienes hubieran tenido una relación laboral con el Ayto de Proaza o su sector
público con una duración superior a cuatro meses, formalizada al amparo de
subvenciones para Planes de Empleo de las convocatorias 2021-2022.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 10 meses de duración.
Jornada completa. Salario 1100 euros brutos mensuales.
Las solicitudes se presentarán entre los días 29/11/2023 y el 09/12/2023 ambos
inclusive, en horario de 09:00 a 14:30 horas de lunes a viernes en modelo
normalizado, acompañado de la documentación indicada en las bases de la
convocatoria, en el Registro General del Ayto de Proaza o por cualquiera de las
formas indicadas en dichas bases. Para más información sobre las bases, solicitud y
documentación en https://www.proaza.es o <b>,
https://proaza.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=97353</b>.<br/>

ALBAÑIL (REF.7687)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007687
29/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Levantamiento de muros y tabiques Enfoscado,
demoliciones, revestimiento cerámico Labores estructurales <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en la ocupación Permiso de conducir para acudir a la obra.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de
trabajo: completa. Horario: a convenir con la empresa <b>UBICACIÓN:</b> Obras
en diferentes concejos del Oriente
Enviar cv a: <b>llardonsl@hotmail.com</b>

OFICIAL DE 2ª ALBAÑIL (REF. 4606)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023004606
29/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNIONES:</b> CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE TEJADOS EN
VIVIENDAS, NAVES, ETC. TRABAJOS ALBAÑILERÍA EN GENERAL.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE UN AÑO COMO
OFICIAL DE SEGUNDA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELÉFONO <b>608475258</b> <b>PREFERIBLEMENTE PERSONAS <U>CON
DOMICILIO EN LA ZONA</U>(TINEO, SALAS, CANGAS DEL NARCEA,....) </b>

2 OPERARIOS/AS PLAN EMPLEO
LOCAL DEL AYTO. DE CORVERA
2023-2024 (REF: 7709)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007709
30/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Seguir las órdenes del oficial al cargo de la obra o del servicio
asignado. Efectuar cualquier otra tarea propia de su cuerpo, escala/subescala.
Incorporarse en la elaboración del itinerario personalizado de inserción, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Los establecidos en los requisitos generales del punto 4 de
las bases de la convocatoria. - Tener experiencia en la ocupación. - Reunir entre
otros requisitos específicos a fecha 14 de abril de 2023: Ser parado/a de larga
duración. No ser preceptor de prestación por desempleo de nivel contributivo. Ser
beneficiaria del Salario Mínimo Vital. - No podrán participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayto. de una duración superior a 4 meses en las convocatorias 2021 y 2022.
<b>CONDICIONES</b> Contrato para la mejora de la ocupabilidad y la inserción
laboral en el marco de los programas de activación para el empleo. Jornada
completa en horario de mañanas. Duración de 1 año. Salario y demás condiciones
laborales, según convenio colectivo suscrito al efecto por la FACC y sindicatos
firmantes del acuerdo para la competitividad económica y sostenibiliad social.
Las personas interesadas pueden presentar su solicitud junto con el resto de la
documentación en cualquiera de los registros del Ayto. de Corvera obien por
cualquiera de los medios establecidos en el art. 16 Ley 39/2015 de 1 de Octubre, del
PACAP. <b>PLAZO DE SOLICITUD: 10 DÍAS NATURALES CONTADOS A
PARTIR DEL SIGUIENTE AL DE PUBLICACIÓN</b> SOLICITUD Y BASES: <a
href='https://cutt.ly/FwOEY3Eo' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>.

INSTALADOR/A DE CRISTAL (REF:
7726)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007726
30/11/2023

<b>FUNCIONES</b> Medir, cortar y ajustar los paneles de vidrio para instalaciones
en edificios y otros proyectos, etc. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos
un año en la ocupación. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales, según Convenio colectivo de sector Comercio en General del
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Oficina: AVILES-G.ABARCA Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>critaleriasanagustins@
gmail.com</b>

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA OFICIAL
DE 1ª (REF. 7722)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007722
30/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la instalación de líneas eléctricas de baja tensión y
líneas especiales en viviendas, chalets y reformas. -Fabricar paneles de control y
realizar la revisión del cableado. -Interpretar planos y esquemas eléctricos,
aplicando los reglamentos y normas establecidos. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa demostrable en puesto similar de al menos 2 años. -Permiso de
Conducir B. <b>CONDICIONES: </b> -Contrato temporal por circunstancias de la
producción. -Jornada Completa. Horario de trabajo partido. -Salario: 18000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: info@montajeselectricosfase.com

OFICIAL/A INSTALADOR/A DE
FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN
(REF:7483)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007483
01/12/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar Instalaciones de fontanería. Localizar y reparar
averías de fontanería. Realizar Instalaciones de calefacción. <b>REQUISITOS:</b>
Conocimientos en Instalación de fontanería y calefacción. Experiencia mínima de 2
años demostrable en Insatalación de fontanería y calefacción. Estar en posesión del
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
completa, con horario laboral de 08:00 a 18:00 horas de lunes a viernes. Sueldo:
Según Convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:instalaciones.menendez@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OPERARIO/A DE MECANIZADO (REF.
7148)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007148
06/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prepara el centro de mecanizado para producir la pieza, de
acuerdo con los datos facilitados por el departamento de producción. Supervisa las
operaciones de mecanizado. Controla que las piezas o productos fabricados por el
centro de mecanizado cumplan los niveles de calidad indicados en las
especificaciones técnicas de las órdenes de fabricación. <b>REQUISITOS:</b> FP
rama del metal. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, turnos rotativos: 2 días mañanas, 2 días
tardes, 2 días noches y 4 días de descanso. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: operario
mecanizado

3 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PUENTE GRUA (REF.7285)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007285
10/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo de puente grúa -Manipulación de chapas -Carga y
descarga de camiones -Paletización de materiales <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia mínima de 1 año en manejo de puente gúa y carretilla elevadora -Se
requiere certificado de formación en manejo de operador de puente grúa y carretilla
elevadora <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada
de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes a turnos de
mañana, tarde y noche -Salario y resto de condiciones : Convenio de Metal del
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en los puestos de trabajo deberán enviar su curriculum a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE MÁQUINA
CORTADORA DE METAL (RADIAL),
REF. 7430
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007430
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Uso de radial y puente-grúa de electroimán.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el uso de radial. Carné de puente-grúa.
Permiso de conducir B. Estudios mínimo de ESO o similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, turnos
rotativos. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>
LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: operario
de radial

5 OPERARIOS/AS SECTOR METAL
(REF: 7557)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007557
22/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar diferentes tareas en cadena de producción:
Transportar mercancías, materiales, equipos y otros artículos a las áreas de trabajo
y retirar piezas terminadas. Limpiar maquinaria, equipos y herramientas. Llevar a
cabo una clasificación manual de productos o componentes, etc.
<b>REQUISTOS</b> - Imprescindible experiencia previa en el sector. - Estar en
posesión de la tarjeta profesional del metal. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal con posibilidad de indefinido.Jornada completa de lunes a viernes
de 06:30 a 14:30 horas o de 14:00 a 22:00 horas. Incorporación inmediata. Salario y
demás condiciones laborales, según Convenio colectivo para la Industria del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>lydia.fernandez@nortempo.com</b>

MAQUINISTA CENTRO DE
MECANIZADO (REF.: 7555)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007555
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Uso de centros de mecanizado CNC. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. metal o similar. Experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Valorable
carné de carretilla y puente grúa. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos rotativos de
mañana o tarde de lunes a viernes. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

5 PUESTOS DE VERIFICADOR/A
INDUSTRIA DEL METAL (REF.: 7561)

<b>FUNCIONES:</b> Verificación final de la pieza terminada. Interpretación de
planos. Recepción de documentación. Uso de instrumentos de medición.
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007561
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>REQUISITOS:</b> F.P. rama del metal. Experiencia de 1 año en puesto similar.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3
meses a través de ETT y después paso a plantilla. Jornada completa a turnos 2
mañanas, 2 tardes, 2 noches y 4 de descanso. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A:<A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A ( REF. 7542 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007542
23/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Soldar con semiautomática mag. Soldar con arco eléctrico
con electrodo revestido. Cortar con soplete. Apoyar en el resto de los trabajos
efectuados por el equipo tales como carga de tolvas, gunitado etc...
<b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 2 años realizando funciones
similares. Formación profesional o certificado de profesionalidad en soldadura y
calderería. Permiso de conductor B. Preferiblemente disponer de formación en PRL
y carnets de carretilla elevadora y puente grúa. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a turnos.
Salario y demás condiciones según Convenio colectivo para la industria del metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:ofertaparasoldador@gmail.com

CALDEREROS/AS (REF.: 7580)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007580
23/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para cubrir varios puestos en Gijón y Avilés. <b>Funciones:</b> - Construir,
mantener y reparar estructuras metálicas, recipientes y tuberías con chapas de
distintos espesores. - Utilización de corte y conformado. - Conocimiento de planos y
desarrollos. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal (con opción de prórroga). - Jornada
completa en turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según Convenio del Metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
omar.gonzalez@eurofirms.com , indicando en el asunto: OFERTA CALDERERO/A.

SOLDADORES/AS (REF.: 7592)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007592
23/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para cubrir varios puestos en Gijón y Avilés. <b>Funciones:</b> - Soldar y cortar
piezas metálicas. - Preparar las superficies. - Verificar finalmente la calidad de los
trabajos realizados. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal (con opción de prórroga). - Jornada
completa en turnos rotativos de mañanas (de 6:00 a 14:00 horas) y de tardes (de
14:00 a 22:00 horas). - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
omar.gonzalez@eurofirms.com , indicando en el asunto: OFERTA SOLDADOR/A.

RESPONSABLE DE MÁQUINA DE
CONTROL NUMÉRICO EN
CARPINTERÍA (REF. 7596)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007596
23/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Perfil del puesto de trabajo: <i>Oficial de 1ª de carpintería responsable de máquina
de control numérico o delineante con formación a cargo de la empresa.</i> <b>***
FUNCIONES:</b> - Manejo de control numérico de la marca Biesse. - Manejo de
Autocad. - Labores de carpintería. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorarán
conocimientos previos en el manejo de máquina de control numérico de la marca
Biesse (es un 5 ejes nuevo, con software BSolid). - Imprescindible manejo de
Autocad. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:asesoriacobian@gmail.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.:
7585)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007585
23/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Producción de piezas metálicas. Uso de herramientas
manuales. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama sector metal. Experiencia en puesto
similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa en turnos
rotativos de mañana, tarde y noche. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

CARPINTERO/A METÁLICO (REF. 6802)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006802
24/11/2023

<b>FUNCIONES:</b> Colación de ventanas y diferentes trabajos en taller.
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable como carpintero metálico. Carnet de conducir B y vehículo propio. Se
valorará formación relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones según Convenio del
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA metal.
Las personas interesadas deben enviar su CV a <a href= "mailto:
aluminiosarlos@yahoo.es"> <b>aluminiosarlos@yahoo.es</b> </a>

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN METAL
(REF.:7650)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007650
27/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> -Producción de piezas metálicas. -Uso de maquinaria.
REQUISITOS: -F.P. rama sector metal. -Carnet de carretilla -Experiencia en puesto
similar. -Permiso de conducir. CONDICIONES LABORALES: -Contrato temporal. -
Jornada completa en turnos rotativos de 2 mañana, 2 tarde y 2 noche, 4 días de
descanso. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden envía C.V A:
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>

SOLDADOR/A (REF.: 7631)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007631
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Soldar y cortar chapas de distinto espesores. - Preparar las
superficies. - Verificar finalmente la calidad de los trabajos realizados.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar. <b>Condiciones:</b>
- Contrato temporal (con opción de prórroga). - Jornada completa en turnos rotativos
de mañanas (de 6:00 a 14:00 horas) y de tardes (de 14:00 a 22:00 horas). - Salario
según convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
omar.gonzalez@eurofirms.com. Especificar referencia "Soldador/a"

SOLDADOR/A DE PLÁSTICOS (REF.:
7632)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007632
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Soldadura a tope (máquina espejo) de materiales
termoplásticos. - Soldadura de materiales como polipropileno y fibras de plástico. -
Preparar los equipos para proceder a la operación de soldeo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en funciones similares. - Se valora experiencia en trabajos de soldadura
a socket. - Carné de conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Horario de 7:00 a 17:00 horas. - Salario: 2000 € brutos
mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
beatriz.moreno@gruponoas.es

<B> PINTOR/A INDUSTRIAL (OFICIAL
3ª)</B> (REF. 7685)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007685
28/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones </b> * Preparación de Materiales * Imprimación, tapaporos *
Lijado,Pintado * Barnizado, Secado <b>Perfil Candidato</b> * Conocimientos de
procesos y técnica de pintura y lacado * Conocimiento de la Técnica Bicapa *
Experiencia de un año en aplicación de pintura a superficies metálicas * Carnet de
Conducir "b" <b>Formación Requerida </b> * FP I o Modulo Grado Medio
Carroceria Especialidad Chapa y PIntura requisito minímo <b>Condiciones
Laborales y Ecónomicas</b> *Contrato indefinido (contrato relevo) *Jornada
completa 40 horas ( Horario de 8 a13 y de 14 a 17 de Lunes a Viernes) * Salario
según convenio metal y valia del candidato <b>Requisito imprescindible figurar
como demandante desempleado </b>
<b>Llamar al Teléfono 985324500</b> o <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
rrhh@alesgrupo

ESMERILADOR/A (REF.: 7270)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007270
28/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Uso de esmeriladora para pulido, lijado y corte de metales.
<b>REQUISITOS:</b> Carné de carretilla elevadora. Experiencia en el uso de
herramientas de taller. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa en turnos rotativos de mañana y tarde. Salario
según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

OFICIAL/A DE CARPINTERÍA METÁLICA
(REF: 7659)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007659
28/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>EL PUESTO DE TRABAJO ESTÁ UBICADO EN LLANERA</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Colocación en obra de carpintería metálica y vidrios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la ocupación. - carnet de
conducir B1 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido con jornada
completa. - Horario de trabajo de 8:00 a 18:00 con los descansos correspondientes.
- Salario: 2100 euros brutos mensuales.
Interesados/as que cumplan los requisitos pueden: - Enviar su CV a
<b>gaspargonzalezteston@gmail.com</b> - Presentarse en el Polígono industrial
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de Asipo (Calle A, parcela 27 nave 6 en LLanera) - Llamar al teléfono 667648348.

2 PUESTOS DE CHORREADOR/A
INDUSTRIAL (REF.:7706)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007706
29/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Aplicar chorreo con granalla para la limpieza y decapado de
diferentes piezas de metal. - Mantenimiento de la zona de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia como chorreador/a industrial.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de
8 a 17 horas. - Convenio colectivo de metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:almacenlangreo@gmail.com

2 ESPECIALISTAS EN VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO DE
METALES(REF.7602).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007602
29/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar tareas de verificación de metales. Empaquetar
piezas de metal. Manejar micrómetros y calibres. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 2 años como operario del sector del metal
trabajando en cadenas de producción y manejando tornos,fresas y centros de
mecanizado. Formación como Técnico/a Superior de Formación Profesional en
Programación de la Producción en Fabricación Mecánica o similar. Tener medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción de 6 meses.
Jornada:completa y continua a turnos de mañana,tarde o noche. Sueldo:según
convenio propio de empresa.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:laboral@professionalworkett.com<br/>Poner en
ASUNTO:"VERIFICADO-EMPAQUETADO".

4 CALDEREROS/AS OF.3ª(REF.7697).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007697
29/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Desplazar los laterales de la pasarela,el suelo y el techo del
tunel mediante el uso del Puente-Grúa. Apretar a medida la fontanería y el
escuadrado. Soldar el túnel para conseguir el montaje total de la estructura.
Interpretar los planos mecánicos y listas de materiales. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable en puesto de similar de 2 años. Se valorará tener
estudios de Formación Profesional en Soldadura o Calderería. Deseable contar con
Certificación Européa de Soldadura. Curso de Prevención de Riesgos Laborales.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción de
6 meses. Jornada:completa y a turnos rotativos de mañana,tarde o noche.
Sueldo:según convenio propio de empresa.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com

GRUÍSTA PUENTE GRÚA (REF. 7692)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007692
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Carga y descarga de perfiles en camiones con puente grúa
-Abastecimiento de bobinas a líneas de producción -Apoyo en producción -Flejado y
empaquetado de la mercancía <b>REQUISITOS:</b> -Carnet o formación
acreditativa para el uso de puente grúa emitida o renovada con posterioridad a 2018
-Experiencia demostrable en el manejo de puente grúa en el sector metal -Permiso
de conducir B y se valorará disponibilidad de vehículo propio para el desplazamiento
al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses
de duración -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.00-17.00 horas
-Salario según convenio del metal de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV y copia del
carnet acreditativo de puente grúa a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
ana.martinezpinera@gigroup.com'><B>ana.martinezpinera@gigroup.com</B> </A>
indicando en el asunto "Ref. Gruista" <BR/>

TÉCNICO/A DE CONTROL DE CALIDAD
(REF: 7724)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007724
30/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el seguimiento y control de las desviaciones de calidad en
taller, la inspección visual y dimensional de las soldaduras , interpretar los planos de
fabricación, etc.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia de al menos un año
en el sector del metal en éste tipo de tareas. Estudios de Formación Profesional
relacionados. Conocimientos de Microsort Office. Se valorarán Certificados de
Inspección Visual, y de Partículas Magnéticas.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo : de lunes a jueves jornada partida ( con
descanso para comer), y los viernes jornada contínua.
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Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com // O concertar entrevista en el telef. 684643727 (Mercedes
García).-

TÉCNICO/A DE CALIDAD ( REF. 6550 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006550
30/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Colaborar con los técnicos para el estudio de las ofertas,
comprobando requisitos de calidad, soldadura, normativos, reglamentarios, etc.
Elaborar dossiers de calidad de las obras. Revisar los procedimientos de soldadura
y homologaciones. Colaborar con el jefe de seguridad. Etc. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia de 2 años en puesto similar. Titulación de Ingeniería técnica. Inglés
fluido escrito y hablado. Conocimientos del sistema de calidad ISO09001 y
auditorías internas, norma EN1090. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración con posibilidad de conversión en contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones según convenio colectivo
para la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica:
, mailto:info@cimisa.com

2 PUESTOS DE PINTOR/A INDUSTRIAL
(REF.: 7734)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007734
30/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar recubrimientos protectores y decorativos a superficies
y equipos industriales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa
en horario de 6:30 a 14:30 o de 14:00 a 22:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LYDIA.FERNANDEZ@NORTEMPO.COM'><B>LYDIA.FERNANDEZ@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>

PEONES DE LIMPIEZA INDUSTRIAL
(REF.: 7752)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007752
01/12/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la carga y descarga del transporte de las piezas o
equipos para su limpieza. - Realizar las tareas de limpieza y pulido de las piezas o
equipos. - Eliminación de impurezas y preparación de superficies metálicas
mediante procedimiento químico. - Realizar todos aquellos trabajos derivados de la
actividad del taller. <b>Requisitos:</b> - En función de si el trabajo se realiza en los
talleres de la empresa o en las instalaciones del cliente. - <u>Imprescindible</u>
estar en posesión del carnet de carretilla elevadora y puente grúa. - Carnet de
conducir clase B y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal con opción de continuidad. - Jornada completa, horario a
turnos rotativos de mañanas y tardes. - Convenio colectivo del sector de la limpieza
de edificios y locales.
Si cumple todos los requisitos puede enviar su currículum a: , mailto:info@libein.com
<b>NO SE CONTEMPLARAN CURRÍCULUM QUE NO PRESENTEN CARNET DE
CARRETILLA Y PUENTE GRÚA</b>

OPERARIO/A DEL METAL (REF.: 7745)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007745
01/12/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Movimiento de cargas con puente grúa.
<b>REQUISITOS:</b> Carné de puente grúa en vigor y valorable el de carretilla.
Uso de radial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa a turnos de mañana o tarde. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF. 7283)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007283
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS DE CALDERERÍA Y SOLDADURA EN
EMPRESA DE CALDERERÍA MECANIZADA PESADA. INTERPRETACIÓN DE
PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. MANEJO DE MAQUINARIA Y
PUENTE GRÚA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS
EN LA OCUPACIÓN. CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES AL
DÍA. TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA RAMA DE
FABRICACIÓN MECÁNICA (METAL). PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, A TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:<A
HREF='mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=Calderero/a%20industrial.'><B>
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mm.seleccionmetal@gmail.com</B></A> INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
CALDERERO/A INDUSTRIAL.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF.: 7004)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007004
27/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de masas. Atención a los hornos.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario nocturno. Salario según convenio panaderías.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM'><B>RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OFICIAL OBRADOR (REF.: 7029)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007029
31/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de tartas y pasteles. Decoración y acabados de
pastelería. Orden y limpieza en el puesto de trabajo respetando las normas
higiénico-sanitarias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible conocimientos de
pastelería creativa. Valorable experiencia y formación en puesto similar.
Imprescindible menor de 30 años. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
de sustitución. Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de martes a
sábado de 11:00 a 15:00 horas. Salario según convenio obradores de confiterías del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NURIARS88@GMAIL.COM'><B>NURIARS88@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE/A DE PANADERÍA
(REF:7537)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007537
22/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Amasado, elaboración y cocción de piezas de pan y otros
productos de panadería. - Cuidado, limpieza y mantenimiento de los utensilios y el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en puesto similar. -
Formación profesional en panadería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
de 3 meses con posibilidad de transformar en indefinido. - Jornada parcial de 24
horas semanales en horario de viernes, sábados y domingos (de 01:00 a 9:00 de la
mañana). - Salario según convenio de panadería.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>cuerigo66@gmail.com</b>

PASTELERO/A - OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 5177)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005177
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar tartas, galletas... y diversas elaboraciones que
conlleva una pastelería. - Realizar y controlar la calidad de las operaciones de
elaboración de masas, pasteles y productos básicos para pastelería-repostería. -
Manejo de utensilios y elementos de pastelería. - Controlar las existencias de
almacen... <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. -
Formación: ciclo formativo técnico en panadería, repostería y confitería. Estudios
primarios completos. - Certificado de manipulador de alimentos. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Incorporación inmediata. - Horario de trabajo: de 05:00 de la mañana a
14:00 de la tarde. - Salario: 1350 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas, y que reúnan los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:obradordesomio@gmail.com

4
CONDUCTORES/AS-OPERADORES/AS
DE CARRETILLA (REF.: 7680)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007680
28/11/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * No tener limitaciones para trabajar de carretillero/a *
Disponibilidad para trabajar a turnos * Preferentemente con residencia en la zona
occidental de Asturias. * Estar en posesión de la habilitación para manejo de
carretillas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario
según convenio colectivo de Industrias lácteas y sus derivados. <b>TAREAS</b> *
Trabajos relacionados con la recepción, almacenamiento y carga de mercancía en
el almacén.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:seleccion@renypicot.es</b>

2 PUESTOS OPERARIO/A
ESPECIALISTA EXPENDEDORES DE
CERVEZA (REF. 6226)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006226
29/11/2023

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar la instalación de dispensadores y/o grifos de
cerveza. - Mantenimiento preventivo y reparación de las instalaciones. - Montaje y
retirada del producto. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en trabajos en altura.
Curso según convenio correspondiente. - Permiso de conducir B. - Se valorará
conocimientos en frio industrial y/o climatización. <b>CONDICIONES:</b> - Alta
Régimen Especial Trabadores Autónomos. Contrato TRADE de un año de duración
con posibilidad de prórroga automática. - Jornada de trabajo a tiempo completo.
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Horario de 08:00 a 13:00 h y de 15:00 a 18:00 h. - Salario según negociación de
condiciones de tarifa de trabajos. Convenio Colectivo de la Industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:arriondaspiney@gmail.com

OPERARIO DE PRODUCCIÓN (REF.
7736)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007736
01/12/2023
Oficina: SIERO-POLA

Empresa ubicada en Noreña necesita incorporar 1 Operario de producción. <b>
FUNCIONES:</b><br/>Labores de producción.<br/>Manipulación de máquinas de
longitud hasta 12 metros.<br/>Embalaje.<br/><b>
REQUISITOS:</b><br/>Formación de carretillas elevadoras en vigor.<br/>Se
valorará experiencia realizando funciones de producción.<br/>Permiso de conducir
clase B y disponibilidad de vehículo.<br/>Iniciativa, organización en el trabajo y
tolerancia al estrés.<br/><b> CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral
indefinido.<br/>Jornada completa, de lunes a viernes.<br/>Salario según convenio
colectivo de la industria química del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:empleoactivo0@gmail.com"><b>empleoactivo0@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 7408)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007408
15/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Calculo de estructuras. Diseño de mejores opciones para la
fabricación de rótulos. * Emisión de hojas de fabricación, dibujo de planos, despiece
de materiales. * Emisión de pedidos a almacén o a compras. * Mediciones en obra.
Seguimiento de la fabricación. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de dos
años en puestos similares. * Título de ingeniería técnica industrial o perito. * Manejo
de programas de cálculo y dibujo (qcad). * Permiso de conducir B. * Se valorará
nivel B1 de inglés. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada
completa, 40 horas semanales, de lunes a viernes. * Horario de 8:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00 horas. * Salario según convenio del metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumpla los requisitos, deberá enviar
su C.V. a:, mailto:rrhh@alesgrupo.com

TÉCNICO/A DE ELECTRÓNICA PARA
MÁQUINAS RECREATIVAS (REF. 5944)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005944
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación, mantenimiento, reparación y recaudación de
máquinas recreativas. <b>REQUISITOS:</b> FP de la rama de electricidad o
electrónica. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes de 9 a 14 y de 16 a 19 horas.
Salario de 23.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM'><B>
MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: técnico
electrónica

MECÁNICO DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 6852)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006852
24/11/2023
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B> - Reparación de maquinaria agrícola en el taller
-Desplazamiento y reparación in situ empleando harramientas y equipos
especializados,según los manuales técnicos. -Diagnosis de averias. -Mantenimiento
de maquinaria. <B>REQUISITOS:</B> -Conocimiento de sistemas mecánicos,
electricos e hidraulicos empleados en maquinaria agrícola y pequeñas maquinas. -
Valorable CFGM O CFGS de rama electromecánica. -Experiencia de al menos 2
años en la ocupación -Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
indefinido -Jornada completa(DE 09:00 A 13:00 y de15:00 A18:00 de lunes a
viernes) -Salario según convenio del metal. -Incorporación inmediata.
Las persona sinteresadas enviar cv a: , mailto:jvusad@gmail.com

APRENDIZ MECANICO DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 6857)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006857
24/11/2023
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B> - Apoyo a labores de mecánica de maquinaria agrícola .
-Mantenimiento de maquinaria. -Otras tareas de apoyo. <B>REQUISITOS:</B>
-Conocimiento básicos de maquinaria agrícola o de mecanica en general. -
Valorable CFGM O CFGS de rama electromecánica. -Manejo de maquinaria.
-Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B> - Contrato para la formación y
aprendizaje o prácticas. Conversion en indefinido a su fin. - Jornada completa.
-Salario según convenio del metal. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:jvusad@gmail.com

<B> JEFE/A DE TALLER (EXPERTO/A
EN ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL) </B>
REF. 7701
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007701
29/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones y Tareas</b> ·Se encargara de coordinar en el tiempo las diferentes
obras que contrate la empresa, desde el proceso de diseño, pasando por el cálculo,
fabricación, expedición y finalizando con el montaje ·Siendo el responsable de
organizar cada sección con los equipos necesarios y las personas adecuadas para
conseguirlo. ·Reportara directamente a Gerencia y se apoyara en el resto de los
departamentos de la empresa para conseguir sus fines, personal,
financiero,compras <b>Requisitos</b> Experiencia mínima de 5 años en puestos
similares Organización industrial y don de mando Conocimiento norma de calidad
iso 9001 Carnet de conducir B <b> Formación Requerida:</b> · ingeniero superior
industrial; ingeniero técnico industrial <b> Condiciones </b> ·Tipo de Contrato:
INDEFINIDO ·Fecha de Incorporación: INMEDIATA ·Jornada de Trabajo: 40H
·Horario de Trabajo: A definir con el candidato ·Salario: Según convenio del metal y
valía del candidato
<b>Interesados/as que cumplan los requsitos pueden <b>enviar currículum</b>a: ,
mailto: rrhh@alesgrupo.com
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TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
IMPRESORAS Y EQUIPOS
MULTIFUNCIÓN (REF. 7714)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007714
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar equipos multifunción, instalar los equipos en casa
del cliente, reparación de equipos y avisos de conectividad entre el equipo y la red
informática. <b>REQUISITOS:</b> Formación de grado medio o superior en
electrónica o similares. Formación en redes e informática. Experiencia en atención
al cliente y/o en servicio técnico. Permiso de conducir. Residencia en Oviedo o zona
centro de Asturias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario de 1.800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LAURA.RUBIERA@NORTEMPO.COM'><B>
LAURA.RUBIERA@NORTEMPO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta
de técnico de impresoras

INGENIERO/A - JEFE/A DE OBRA (REF.
7712)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007712
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisión y gestión del departamento técnico de la
empresa. Diseño, comprobación y cálculo de todo tipo de instalaciones térmicas.
Preparación, seguimiento y supervisión de las instalaciones proyectadas
(calefacción, fontanería, etc). <b>REQUISITOS: </b> Ingeniería industrial, minas u
otras habilitantes para la firma de proyectos. Permiso de conducir b.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <A
HREF='mailto:administracion@ipsasturias.es?subject=Ingeniero/a%20-%20Jefe/a%20de%20obras.'><B>
administracion@ipsasturias.es </B></A><BR/> Indicar en el asunto del email:
Ingeniero/a - Jefe/a de obras.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

JEFE/A DE PRODUCCIÓN CARPINTERIA
(REF. 6105)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006105
17/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de presupuestos -Gestión de pedidos
-Organización de trabajos tanto en taller como en obra -Supervisión de trabajos y
certificaciones <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en las funciones del
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00. Salario según convenio de
madera del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>
DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A> indicando en el
asunto "Jefe producción carpintería"<BR/>

CARPINTEROS/AS PARA COLOCACIÓN
DE PUERTAS (REF: 7529)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007529
21/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Colocar puertas en obra nueva, tomar las medidas, alinearlas,
comprobar manillas y picaportes; también colocar armarios empotrados, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la colocación de puertas.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa (40 horas semanles). Horario partido
( con descanso para comer). De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono de contacto 634326744 ( José
Castiñeira ).-

OFICIAL/A DE CARPINTERÍA - PLAN
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO
DE CARREÑO (REF.: 6674)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006674
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> Se ceñirán a lo que se especifica en la -Programación de
obras y servicios - del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carreño; entre
otras estarán: organización de los tajos; realizar las operaciones de planificación,
montaje, ajuste y acabado de las instalaciones de elementos de carpintería;
estructuras sencillas; ejecución de cierres, así como la instalación, reparación y/o
reposición de elementos de mobiliario urbano, consiguiendo la calidad requerida, en
las condiciones de seguridad, de salud laboral y de medio ambiente adecuadas.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 14 de abril de 2023:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duración o al de personas en riesgo
de exclusión social. - No haber sido perceptor/a de prestación por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalización del
contrato:</u></i></b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. - Poseer carné de
conducir tipo B. - Haber nacido antes del 14 de abril de 1978. - Firmar el
compromiso de seguir un itinerario de inserción en la oficina de empleo. - Cumplir
los requisitos generales establecidos en las bases.
<b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber estado contratado/a por el Ayto. de
Carreño durante más de 4 meses al amparo de las convocatorias de 2021 y 2022 de
concesión de subvenciones a entidades locales en la línea de Planes de Empleo en
el marco de los itinerarios integrales de activación en el ámbito local.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para la mejora de la ocupabilidad y la
inserción laboral de 9 meses de duración a jornada completa. - Horario de 7 horas
diarias preferentemente en horario de mañana. - Retribución según el Convenio
colectivo especificado en las bases.
La solicitud según modelo normalizado junto a la documentación indicada en las
bases, deberá presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carreño (situado
en Candás , c/ Santolaya, nº 1-3) de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.</b>
Asimismo podrá presentarse haciendo uso de lo previsto en el artículo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas. El plazo para la presentación de la solicitud estará
abierto hasta el <b> 13 de diciembre de 2023</b> (incluido). ,
https://acortar.link/Ph27OH .

1 OFICIAL/A DE CARPINTERÍA PARA EL
PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO LAVIANA - MAYOR DE
45 AÑOS- (REF. 7664)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007664
28/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoría, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos:</b> <b>A fecha 14 de abril de 2023:</b> - No ser
perceptor/a de prestación por desempleo de nivel contributivo. - Tener cumplidos 45
años. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1º Ser parado/a de larga
duración: personas que en los 12 meses inmediatamente anteriores no hayan
estado más de 93 días trabajando o participando en un programa de formación que
conlleve contraprestación económica. ---> 2º Ser personas en riesgo de exclusión
social, de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del
Salario Social y de otros colectivos, según la Base Quinta de la convocatoria. <b>En

Ofertas en difusión a fecha 04/12/2023 Página 35 de 79



el momento de iniciar el contrato deberá, además:</b> - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. - No haber tenido una relación laboral con el Ayuntamiento
de Laviana o su sector público, de duración superior a 4 meses en las convocatorias
de plan de empleo de 2021 y 2022. - Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de inserción. <b>Requisitos específicos:</b> - Formación o
experiencia según lo dispuesto en la base cuarta, punto cuatro. - Carnet de conducir
clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato de duración determinada de 1 año de
duración. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del <a href='https://acortar.link/vNRehS' target=
"blank"><b>Acuerdo para la Competitividad económica y sostenibilidad
social.</b></a>
Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 20 días
naturales a partir del día siguiente a la publicación de esta oferta, en el Registro del
Ayuntamiento de Laviana, en la manera especificada en la Base Quinta de la
convocatoria. <b>El plazo de presentación finaliza el día 18 de diciembre de
2022.</b> Puede consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud en la página del <a
href='https://laviana.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=99572'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Laviana </b></a> .

Ofertas en difusión a fecha 04/12/2023 Página 36 de 79



Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEONES DE SERVICIOS MÚLTIPLES
(REF. 7582) PLE. AYTO. SANTA
EULALIA DE OSCOS
Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007582
23/11/2023
Oficina: VEGADEO

***Funciones a realizar:*** Las actuaciones que se llevarán a cabo son las
siguientes: 1. Revalorización de espacios públicos urbanos y protección y
mantenimiento de zonas naturales. Actuaciones de acondicionamiento,
mantenimiento y limpieza integral de espacios urbanos que se encuentran
actualmente en deficiente estado (plaza, parques públicos, edificio Casa de Cultura,
zonas escolares, aceras, entorno oficina de turismo, áreas recreativas, entorno
cementerio...). 2. Protección y mantenimiento en zonas naturales: El concejo de
Santa Eulalia de Oscos cuenta con espacios naturales de gran belleza, en los que
se ha detectado que existen deficiencias en sus accesos; es por ello que se ve
preciso realizar tareas de desbroce de rutas y senderos del municipio que faciliten el
acceso y conservación de estos espacios, como es el caso de la ruta de A Seimeira,
ruta Mina, ruta Forcón dos Ríos, ruta da Coba, ruta dos Cortios, A Senda das
Carballeiras, ruta dos Artesanos ... etc. Estas mejoras en las zonas naturales deben
ser completadas con la limpieza de cunetas de caminos y sendas de acceso a
núcleos y espacios naturales. ***CONDICIONES LABORALES:*** * CONTRATO
LABORAL TEMPORAL * A JORNADA COMPLETA * SALARIO EN VIRTUD DEL
CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL VIGENTE EN EL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos, en
horario de 9:00 a 14 h. hasta el 7de diciembre de 2023 Consultar las bases e
instancia de la convocatoria en la , https://www.santaeulaliadeoscos.es/ o en el
Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

OPERARIO/A DE ALIMENTACION
(REF.7751)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007751
01/12/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Participar en el proceso de producción fabricación
(empaquetado, elaboración, etiquetado <b> *** REQUISITOS:</b> - Profesionales
con experiencia en cadenas de alimentación. - Se valorará carné de manipulador de
alimentos. - Disponibilidad para trabajar a turnos. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral eventual de duración determinada con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo completa de lunes a domingo. - Turnos
de mañana, tarde y noche. - Salario según convenio de alimentación
DATOS DE CONTACTO Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:selecciongijon@eulen.com Indicar
Ref. Alimentación
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

ALUMNOS/AS TRABAJADORE/AS -
JOVEN OCÚPATE - AYUNTAMIENTO DE
LLANERA (REF. 7315) (NUEVA
DIFUSIÓN)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007315
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAS INDICADAS EN EL ANEXO III DE LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA, DE LAS QUE CABE DESTACAR: "REALIZAR LA FORMACIÓN
EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA SUPERAR CON
APROVECHAMIENTO EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (TCPF0109)
ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE PRENDAS Y ARTÍCULOS EN TEXTIL Y PIEL
ASÍ COMO, EN SU CASO, OBTENER EL TÍTULO DE GRADUADO EN
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA." <b>REQUISITOS: </b> CUMPLIR
LOS REQUISITOS GENERALES RECOGIDOS EN LA BASE QUINTA DE LA
CONVOCATORIA. REUNIR LOS REQUISITOS ESPECÍFICOS INDICADOS EN EL
ANEXO III DE LAS BASES: JÓVENES MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30
AÑOS, ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA
EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD, Y MANTENER ESTA SITUACIÓN HASTA
EL INICIO DEL CONTRATO, ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD, Y
MANTENER ESTA SITUACIÓN HASTA EL INICIO DEL CONTRATO. NO POSEER
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE
PRENDAS Y ARTÍCULOS EN TEXTIL Y PIEL" <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA COMPLETA. SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES
SEGÚN ACUERDO DE LA MESA NEGOCIADORA DEL AYUNTAMIENTO DE
LLANERA.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
<B><U>PRESENTARÁN SU CANDIDATURA</U>, DEL 30/11/2023 A 07/12/2023
(AMBOS INCLUSIVE),</B> EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANERA, EN EL
MODELO Y CON LA DOCUMENTACIÓN INDICADA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA. PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
PULSANTO EN <A HREF='
https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES17I23W&id=5351'
TARGET= 'BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A> Y DESCARGAR LOS
MODELOS A PRESENTAR <A
HREF='https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=7&id=5351&t=TM&x=sE2k3ug9+NUl2byMLso1Sw'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO AQUÍ.</B></A>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTRICISTA (REF.: 7123)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007123
06/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación y mantenimiento de equipos frigoríficos
industriales. Cableado, automatismos, cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. Técnico/a en Instalaciones eléctricas y automáticas. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@LOPEZARAUJO.COM'><B>SELECCION@LOPEZARAUJO.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE ELECTRÓNICA PARA
MÁQUINAS RECREATIVAS (REF.. 5918)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005918
14/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> Integrado en el servicio técnico desarrollará tareas de: -
Instalación de máquinas recreativa. - Mantenimiento y reparación de las mismas. -
Recaudación de nuestro parque de máquinas. <b>REQUISITOS:</b> - <b>
Imprescindible</b> poseer el carnet de conducir. - Titulación a nivel de ciclo
formativo de grado medio en electrónica. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa - Horario partido. - Salario:
23000 - 25000 euros brutos anuales.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: rrhh.ecorsa@grupo-dc.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF: 7503)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007503
20/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Mantenimiento y reparación de instalaciones industriales,
herramientas de soldadura, de oxicorte, puentes grúa.- <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos tres años en el mantenimiento y la reparación de
maquinaria de empresa del metal. Ciclo Formativo de Grado Superior en
Electricidad, Electromecánica, Mecánica industrial.....- <b>CONTRATO:</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo: de lunes a jueves jornada partida (
con descanso para comer); y los viernes jornada contínua.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com ( Indicar la ref: TÉC. MANTENIMIENTO).-

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA PESADA
(REF.: 7558)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007558
22/11/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción, precisa incorporar MECANICO/A DE MAQUINARIA
PESADA para su centro de trabajo en Cangas del Narcea. ***FUNCIONES:
-Revisión y reparación de maquinaria pesada. -Mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria pesada. -Trabajar siguiendo las normas vigentes de
seguridad, higiene, calidad y medio ambiente. ***REQUISITOS: -Formación en
mecánica y soldadura. -Carnet de conducir tipo B. ***CONDICIONES: -Contrato
laboral indefinido. -Jornada completa por relevos (mañana, tarde y noche). -Salario
según Convenio Colectivo de la Minería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: fbarrero@contratasdelnarcea.com
indicando en el asunto: Mecánico.

MECÁNICO DE VEHÍCULOS DE MOTOR,
OFICIAL 2ª (REF.: 7564)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007564
22/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias de la ocupación dentro de un taller mecánico:
reparación y mantenimiento de vehículos, cambio de ruedas, etc. REQUISITOS: -
Experiencia demostrable como mecánico, oficial de segunda, en taller mecánico o
concesionario. - Formación como mínimo de ciclo formativo de grado medio en
MÉCANICA DE VEHÍCULOS para el puesto. - Se valorará tener permiso de
conducir. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de 9:00 a 13:30 y de 15:30 a 18:30 horas. - Incorporación inmediata. -
Salario según Convenio Colectivo de Talleres de Reparación de Automóviles y/o
Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su currículum vitae a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>ana_210663@hotmail.com</b>

MECÁNICO/A OFICIAL/A DE PRIMERA O
SEGUNDA (REF.: 5935)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005935
22/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Reparación y mantenimiento del vehículo. - Revisión de
sistemas mecánicos del vehículo. - Examinar los vehículos para determinar los
daños o averías. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable en la ocupación. -
Carnet de conducir clase B. - Categoría: Oficial de Primera, o Segunda.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa . - Horario: De 9:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario
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según convenio colectivo de talleres de reparación del automóvil y afines del
Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: tallergijon2020@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A. (REF: 7553)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007553
22/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Trabajo en cadena de producción. - Montaje de motores. -
Prevenir y corregir defectos en los componentes. <b> Requisitos: </b> - Fp
mantenimiento electromecánico. - Fp mecatrónica industrial. <b> Condiciones: </b>
- Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario a turnos de 6:00 a 14:00 horas y
de 14:00 a 22:00 horas. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: ,
omar.gonzalez@eurofirms.com. ELECTROMECÁNICO/A.

CALORIFUGADOR (REF.:6858)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006858
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa dedicada a fabricacion, montaje e instalacion de todo tipo de aislamientos,
colorifugados, etc necesita incorporar a su equipo de trabajo un oficial de
calorifugado con conocimiento de trazado. <b>FUNCIONES:</b> - fabricados en
taller. - Ejecución en obra. - Dirección y gestión de equipos de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -Jornada completa. - Horario de 08:00
a 14:00 y de 15:00:00 a 18:00 horas. - Salario y demás condiciones laborales según
convenio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A:
<b>OFICIALCALORIFUGADOR@GMAIL.COM</b>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF.:
7681)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007681
28/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo de línea de
producción alimentaria e instalaciones. Mantenimiento y organización del taller.
Responsable del archivo de manuales de maquinaria. Formar parte del equipo de
APPCC. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto similar,
muy valorable en la industria alimentaria. F.P. Grado superior. Permiso de conducir.
Valorable carné de carretilla y retráctil. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa a
turnos rotativos semanales. Salario según convenio conservas vegetales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM'><B>NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª (REF.: 7719)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007719
30/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas en edificaciones. Reparación y
mantenimiento de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar. Valorable F.P. rama Electricidad y electrónica. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa y partida. Salario de 1.600
euros brutos mensuales
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AMIRT@AMIRT.ES'><B>AMIRT@AMIRT.ES</B></A><BR/>

2 MECÁNICOS/AS DE MANTENIMIENTO
DE LINEAS DE
PRODUCCIÓN(REF.7562).
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007562
01/12/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar las tareas de producción en la línea:mantenimiento
correctivo y preventivo. Hacer el montaje mecánico. Trabajar en labores de
reparación de averías. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de
2 años en el oficio como oficial de 1ª,2ª o 3ª. Conocimientos en Automatismos
Eléctricos,Neumáticos,Hidráulicos y en Metrología. Valorable tener estudios de
Formación Profesional en Mantenimiento Electromecánico.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral
continuo a turnos de mañana,tarde o noche. Sueldo:según convenio del Sector del
Metal de 26000 euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:beatriz.moreno@gruponoas.es
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OF 1 (REF. 6472)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006472
10/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Reparaciones e instalaciones en las inspecciones ordinarias
eléctricas. -Instalaciones eléctricas completas en comunidades y reparación de
porteros automáticos. -Cuadros de protección, LGA, centralización de contadores,
relojes horarios, pulsadores de luz, emergencias y cableado <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia demostrable en instalación eléctrica de viviendas y comunidades
-Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Horario de 9.00-13.00 y de 15.00-19.00 horas -Salario según convenio del
metal
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cofer@antenascofer.com'><B>cofer@antenascofer.com</B> </A><BR/>

OFICIAL/A ELECTRICISTA (REF.: 7566)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007566
22/11/2023
Oficina: LANGREO

<i><u>Para obras de instalación y mantenimiento general e industrial por la zona
central de Asturies</u></i>. <b>Funciones:</b> - Montar, instalar y comprobar
equipos e instalaciones de distribución y suministro de energía eléctrica en Baja
Tensión. - Realizar el mantenimiento, y en su caso, la reparación de instalaciones
de distribución y suministro de energía eléctrica en Baja Tensión. - Realizar el
mantenimiento, y en su caso, la reparación de máquinas eléctricas. - Realizar el
montaje e instalación de sistemas de iluminación, de energías renovables y
domóticos en edificios e instalaciones urbanas. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia acreditable como electricista en instalación y mantenimiento,
preferentemente en entorno industrial. - Imprescindible acreditar la formación en
Prevención de Riesgos Laborales (formación básica en construcción de 20 horas y
valorable la formación específica presencial de 6 horas de electricista en
construcción). - Valorable Formación profesional en electricidad.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. Jornada completa. -
Incorporación inmediata. - Convenio Colectivo del Metal de Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: electricistalangreo@gmail.com

INSTALADOR/A ELECTRICISTA
/(REF:5146)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005146
24/11/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje y conexiones de los cuadros eléctricos de
las pasarelas de embarque. Realizar el cableado de los componentes eléctricos.
Interprestar planos y esquemas eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima demostrable de 1 año como instalador/a electricista. Estar en posesión del
título de Técnico/a en Instalaciones Eléctricas y Automáticas. Formación en
Prevención de Riesgos Laborares. Manejo de herramientas propias del puesto
como: Polímetro,Radial, Escala, puente grúa etc.. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: temporal 6 meses por Circunstancias de la Producción. Jornada:
Completa y a turnos. Sueldo: Según Convenio Propio de Empresa.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:ana.botas@tkelevator.com

2 PUESTOS DE TÉCNICO INDUSTRIAL
(REF. 7334)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007334
27/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Calcular estructuras. - Manejar AutoCad. - Elaborar
presupuestos en colaboración con el equipo técnico. - Actualizar certificados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico Superior en Construcciones Metálicas.
- Formación complementaria: AutoCad. - Permiso de Conducir: B. - Idiomas: Se
valorará el inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para la obtención de
la práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada de trabajo: Completa. -
Horario: de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas - Salario según Convenio
Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan requisitos pueden enviar su
CV a: , mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

INGENIERO/A DE PROYECTOS (REF.
7638)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007638
27/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Técnico/a de proyectos de arquitectura -Diseño de proyectos
de instalaciones y energía -Seguimiento de las obras -Control de la ejecución
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación universitaria en ingeniería superior o técnica
industrial, civil o similar -Conocimientos y/o experiencia en ingeniería de
instalaciones y de energía en proyectos de edificación <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 25 horas semanales -Horario de
lunes a viernes de 9.00-14.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
esuarez@sogener.es'><B>esuarez@sogener.es</B> </A><BR/>
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INSTALADOR/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD (REF. 7649)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007649
27/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE
SISTEMAS ANTIINTRUSIÓN, VIDEO VIGILANCIA, PROTECCIÓN CONTRA
INCENDIOS Y TELECOMUNICACIONES. <b>REQUISITOS: </b> CICLO
FORMATIVO DE LA RAMA DE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA ACORDE CON
LOS TRABAJOS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00
A 14:00 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:amirt@amirt.net?subject=Instalador/a%20de%20sistemas%20de%20seguridad.'><B>amirt@amirt.net</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: INSTALADOR/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD.
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF. 6302)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006302
04/10/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro gerontológico situado en Argüelles, Siero, necesita incorporar enfermero/a
para la atención de los mayores del centro. FUNCIONES: Desarrollar actividades de
promoción de la salud y prevención de enfermedades. Realización de curas.
Fomentar la autonomía de la persona mayor a la que asiste en la medida de sus
posibilidades. Colaboración con el equipo interdisciplinar. REQUISITOS: Titulado/a
en DUE. Se valorará experiencia en puesto similar. Es recomendable estar en
posesión de carnet de conducir para llegar al puesto de trabajo. CONDICIONES:
Contrato indefinido. Jornada completa de mañanas. Salario según el Convenio
Colectivo de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promoción de la Autonomía Personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS DEBERÁN REMITIR EL CV ACTUALIZADO AL EMAIL
ana@tusmayores.com

FISIOTERAPEUTA (6379)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006379
06/10/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro gerontológico situado en Pola de Siero, necesita incorporar fisioterapeuta
para la atención de los mayores del centro, para una sustitución por maternidad
FUNCIONES: Diseñar y aplicar los procedimientos adecuados de valoración en
fisioterapia. Aplicar los procedimientos de movilización y cuidados físicos.
Colaboración con el equipo multidisciplinar. REQUISITOS: Grado/diplomatura en
fisioterapia con validez en España. CONDICIONES: Contrato temporal. Jornada
parcial, de lunes a viernes de 10 a 15 horas, aunque se podría adaptar la jornada.
Salario según el Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos establecidos, deberán remitir
el CV actualizado al email rrhh.pola@hhaadd.com

AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO-ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA- GIJÓN (10 PUESTOS
) (REF. 3074)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023003074
10/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar las tareas de atención personal (aseo, vestido,
transferencias, traslados y movilizaciones dentro del domicilio). * Tareas de atención
a las necesidades del domicilio (mantenimiento de limpieza, preparación de comida,
cuidado de ropa). * Contribuir a la planificación y seguimiento de los planes
individuales de cuidados, coordinar la actividad propia con otros profesionales o
servicios y contribuir a la adecuada respuesta a las necesidades de la persona
dependiente. <b>REQUISITOS</b> * Poseer alguna de las siguientes titulaciones:
Formación Profesional de Atención Sociosanitaria; Atención a personas en situación
de dependencia; Cuidados Auxiliares de Enfermería; Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes. * Se valorará carnet de
conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral eventual, 2 modalidades: de
lunes a viernes o fines de semana y festivos. Jornada parcial o completa, desde 14
hasta 38 horas, en horario de mañana y tarde. Salario según convenio de Ayuda a
Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:igmenendez@sacyr.com o

FISIOTERAPEUTA (REF.7337)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007337
13/11/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro gerontológico situado en Pola de Siero, necesita incorporar fisioterapeuta
para la atención de los mayores de su centro. <b> FUNCIONES:</b><br/>Las
propias descritas por convenio.<br/><b> REQUISITOS:</b><br/>Titulación en
grado/diplomatura en fisioterapia.<br/>Se valorará experiencia en puesto
similar.<br/><b> CONDICIONES:</b><br/>Contrato indefinido<br/>Jornada parcial
de 25 h.semanales, de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas.<br/>Salario según el
Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF.6301)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006301
14/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO EN CUIDADOS AYUXILIARES DE
ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES O
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FORMACIÓN EQUIALENTE. - DISPONER DE CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: HORARIO DE MAÑANA Y/O TARDE. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

2 AUXILIARES DE GERIATRÍA (RE.7359)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007359
14/11/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Atender a los residentes.<br/> Colaborar en la atención
de sus necesidades básicas diarias.<br/> Efectuar los cambios posturales
prescritos.<br/> Dar de comer a aquellas personas que no puedan hacerlo por sí
mismas.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>Estar en posesión de la siguiente
titulación: técnico en cuidados auxiliares de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales.<br/>Experiencia minina 6 meses en la misma ocupación.<br/><b>
CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral temporal.<br/> Jornada completa en
turnos de mañana, tarde y noche.<br/> Salario según convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residenciallacarrera@gmail.com"><b>residenciallacarrera@gmail.com</b></a>

ENFERMERO/A (REF 7423)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007423
15/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de enfermería en centro gerontológico.
Vigilancia y atención de las necesidades de enfermería de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de Diplomatura o Grado en Enfermería. Valorable
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Salario según convenio colectivo de servicios de atención a
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: lola@tusmayores.com

MÉDICO (REF.7420)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007420
15/11/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro Gerontológico ubicado en Argüelles (Siero) desea incorporar a 1 médico
para la atención a los mayores del centro. <b> FUNCIONES:</b><br/>Las propias
de la medicina general.<br/><b> REQUISITOS:</b> <br/>Licenciatura o Grado en
Medicina General. Se valorará experiencia en Geriatría y en centros
sociosanitarios.<br/><b> CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal.<br/>Jornada
completa en horario de mañanas (posibilidad de flexibilizarlo).<br/>Salario según
Convenio Colectivo de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ana@tusmayores.com"><b>ana@tusmayores.com</b></a>, indicando en el
asunto la referencia: MÉDICO.

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA-GEROCULTOR/A
(REF.4999)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023004999
16/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Atención sociosanitaria a los usuarios asignados por grupo
de convivencia dentro del centro. * Apoyo físico y anímico en las funciones vitales y
sociales de los internos. * Comunicación de incidencias al equipo multidisciplinar y
participación en reuniones con aportaciones sobre los usuarios asignados.
<b>REQUISITOS:</b> * Formación Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería o
certificado de profesionalidad Atención Sociosanitaria a personas en instituciones
sociales. * No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada completa, mañanas, en horario de 7:45 a 15:00 horas. * Salario
según convenio colectivo de residencias del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:administracion.gijon@ballesol.es

FISIOTERAPEUTA. (REF. 7439)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007439
16/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras en
residencia para personas mayores. Realización de pruebas o valoraciones, realizar
seguimientos y la evaluación de la aplicación de tratamiento. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Experiencia de 1 año en residencia para
personas mayores. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial de 2,5 horas diarias. Salario según convenio colectivo de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
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personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@montecerraoasistencial.com</b>

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 7468)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007468
17/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas residentes de forma individualizada.
Promover el autocuidado, fomentar la autonomía. Valorar y detectar situaciones de
riesgo. Redactar informes relacionados con los cuidados disponibles (materiales y
personales). <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en enfermería. Se
valorará experiencia en enfermería geriátrica. Carnet de conducir y vehículo para
acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa en horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar CV a <a href= "mailto:
residenciabalbona@gmail.com"> <b>residenciabalbona@gmail.com</b> </a>

ENFERMERO/A (REF 3014)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023003014
20/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. En horario a
turnos de mañanas o tardes. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a
Personas con Dependencia.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:direccion@residenciadelfresno.es

FISIOTERAPEUTA (REF. 7548)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007548
22/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban - Seguimiento y evaluación de la aplicación del tratamiento que se
realice. - Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre pautas de movilizaciones
y tratamientos fisioterapéuticos. <b>REQUISITOS</b> - Grado en fisioterapia.
Dispondrán de la titulación o habilitación requerida y/o experiencia precisa para el
desarrollo de sus funciones en función de lo regulado en la normativa vigente. -
Residencia en el concejo o concejos limítrofes - Permiso de conducir y vehículo
propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal - Jornada de trabajo
parcial de 10 horas semanales en horario de miércoles y jueves de 09:30h a 14:30h
- Incorporación inmediata
Las personas interesadas enviarán su currículum a <b>gerusia@gerusia.com</b>
indicando en el asunto <b>A/A DPTO RR. HH. FISIOTERAPEUTA CABRALES</b>

ENFERMERO/A GERIÁTRICO/A (REF:
7174)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007174
22/11/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Controlar la salud de los/as pacientes. Realizar las curas
correspondientes. Administración de medicamentos. <b>REQUISITOS:</b>
Estudios finalizados de Grado o Diplomatura en Enfermería. Se valorará tener
experiencia en la profesión. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
parcial de 8 horas semanales. Sueldo: Según Convenio del Sector de Servicios de
Ayuda a Domicilio, Centros de Día y Afines del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:residencianuestrasenoradelrosario@hotmail.es

GEROCULTOR/A (REF. 7581)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007581
23/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención sociosanitaria a las personas usuarias. * Apoyo
físico y anímico en las funciones vitales y sociales de las mismas. * Comunicación
de incidencias al equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS</b> * Formación en
Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería, Certificado de Profesionalidad de
atención sociosanitaria a personas en instituciones sociales o equivalente. *
Valorable experiencia previa en el puesto. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
laboral indefinido. Jornada completa en horario a turnos. Salario de 1104 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
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C.V. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com.

ENFERMERO/A A TIEMPO PARCIAL
(REF. 7593)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007593
23/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestión y supervisión de la medicación de los/las
usuarios/as. Gestión de curas y cuidados de enfermería. * Control de las entradas y
salidas de botiquín y almacén de farmacia. * Coordinación con el equipo médico.
Coordinación de consultas médicas externas. * Realización de informes, planes de
cuidados e informes evolutivos. <b>REQUISITOS</b> * Titulo de diplomatura o
grado en Enfermería. * Carnet de conducir B con vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario: a convenir. Salario de 765 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:contacto@residencia-lavilla.com.

ENFERMERO/A (REF.5717)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005717
23/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - VIGILANCIA Y ATENCIÓN DE LAS NECESIDADES DE
ENFERMERÍA DE LOS USUARIOS/AS EN RESIDENCIA GERIÁTRICA. -
SUPERVISIÓN DE LA MEDICACIÓN. TOMA DE PRESIÓN SANGUÍNEA, PULSO
Y TEMPERATURA. - COMUNICACIÓN DE LAS INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. SE VALORA
EXPERIENCIA EN GERIATRÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "ENFERMERO/A"
(REF.5717)

ENFERMERO/A (REF.7587)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007587
23/11/2023
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** *PREPARACIÓN DE MEDICACIÓN. * CURAS,CONTROL DE
TENSIÓN, GLUCOSA,... * INFORMES MEDICOS ***CONDICIONES
OFERTADAS*** *Tipo de Contrato: Laboral indefinido *Prorrogable: indefinido
*Jornada de Trabajo: Parcial. 25 horas semanales *Salario: 1200 euros brutos
mensuales
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: RESIDENCIADETARAMUNDI@GMAIL.COM

ENFERMERO/A - D.U.E. (REF: 7610)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007610
24/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Atender a los pacientes de la policlínica, realizar las
curas pertinentes, poner los vendajes, las infiltraciones, etc.
<b><u>PERFIL:</u></b> Diplomatura / Grado en Enfermería.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes en horario de tardes (de 15:00 horas a 21:00 horas). Salario a convenir con
la empresa. Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios Privados de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF: 7608)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007608
24/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Tomar muestras. - Administrar medicación. - Controlar dietas
y actividad física de pacientes. - Prestar ayuda al médico en su trabajo. - Realizar
curas. <b> Requisitos: </b> - Grado en enfermería. - Diplomatura en enfermería.
<b> Condiciones: </b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial. - Horario 6 horas
semanales (lunes, miércoles y viernes 2 horas diarias por la mañana o por la tarde).
- Salario según convenio de residencias de la 3ª edad.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
residencialelcastillo@residencialelcastillo.com. ENFERMERO/A.

AUXILIAR SANITARIO (REF.7578)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007578
24/11/2023

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a personas residentes en el centro situado
en Luarca -Alimentación y acompañamiento -Aseo e higiene personal -Cambios
posturales -Organización de las habitaciones <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión del titulo de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente
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Oficina: LUARCA -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Luarca -Disponibilidad horaria, responsabilidad y capacidad para trabajar en equipo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal en la modalidad de interinidad
-Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a jornada partida de 8.00
a 11.00 horas y de 18.00 a 22.00 horas o a jornada continua de 8.00 a 15.00 (turno
mañanas) o de 15.00 a 22.00 horas (turno tarde) -Salario: Convenio Sector de
Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consultas y Análisis Clínicos del
principado de Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en la oferta que cumplan el perfil enviarán su curriculum a
través de la página web de la residencia: <b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b>
<b>Importante:</b><i>No se aceptará ningún curriculum que no llegue a través de
la página web</i>

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.7609)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007609
24/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a las personas residentes en centro
geriátrico ubicado en Otur (Valdés) -Aseo -Alimentación -Cambios posturales
-Acompañamiento <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería;Técnico de Atención a personas en Situación de
Dependencia; Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas
Dependientes en Instituciones sociales o similares -Se valorará experiencia en el
ámbito de la geriatría y formación sanitaria complementaria -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo. a tiempo completo -Horario de
trabajo: a turnos de mañana, tarde y noche -Salario: Convenio colectivo Residencias
Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo : inmediata
Las personas interesadas en la oferta deberán envier su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA(REF.6756).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006756
24/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer curas. Atender lesiones. Poner inyectable. Sacar
sangre. Controlar la medicación. <B>REQUISITOS.</B> Valorable experiencia.
Estar en posesión del título de Diplomatura o Grado en Enfermería.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal transformable en Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario de trabajo flexible. Sueldo:según
convenio del Sector de Residencias Privadas de Personas Mayores y Ayuda a
Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciaimperial.com,o<br/>Contactar con la empresa en
el:<b>-Tfno:677681244-</b>,preguntando por Nieves-Residencia Imperial
S.L.-Ablaña-.

ENFERMERO/A DE RESIDENCIA DE
MAYORES(REF.6765).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006765
24/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer curas y atender lesiones. Poner inyectables. Sacar
sangre. Controlar la medicación de las personas ingresadas. <B>REQUISITOS:</B>
Valorable experiencia previa. Estar en posesión del título de Diplomatura o Grado en
Enfermería. Preferíblemente tener vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal transformable en Indefinido.
Jornada:parcial de 5 horas semanales,con horario flexible. Sueldo:según convenio
del Sector de Residencias Privadas de Personas Mayores y Servicio de Ayuda a
Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por Gonzalo-Residencia Marad-Ctra.de
Casomera(Collanzo de Aller).

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
DE LA 3ª EDAD (REF. 7624)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007624
25/11/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de mayores necesita incorporar Fisioterapeuta para su centro de
Valdesoto. <b> FUNCIONES:</b><br/>Realizar los tratamientos y técnica
rehabilitadora que se prescriban.<br/>Conocer los recursos propios de su
especialidad en el ámbito territorial.<br/>Asistir a las sesiones que se hagan en los
centros para la revisión.<br/><b> REQUISITOS:</b><br/>Diplomatura o grado
universitario en Fisioterapia.<br/>Permiso de conducir clase B.<br/><b>
CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/>Jornada: 30 horas
semanales de lunes a viernes, con posibilidad de 40 horas.<br/>Horario a convenir
con el centro.<br/>Salario según convenio colectivo en el marco estatal de atención
a personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:avidal@grupomimara.com"><b>avidal@grupomimara.com</b></a>
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ENFERMERO O ENFERMERA (REF:
7634 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007634
27/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los residentes del centro geriátrico, realizarles las curas
diarias pertinentes, supervisar su medicación, etc.- <i>Perfil:</i> Grado/ Diplomatura
en Enfermería.- <i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada parcial a razón de 24 horas
semanales. Horario flexible ( a negociar ).-
Las persona interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
admon@residenciasantelmo.com // O llamar al teléfono 984041231 ( Alicia Suárez
).-

FISIOTERAPEUTA (REF.: 7630)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007630
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Aplicación de las técnicas individualizadas a cada usuario del
servicio, etc. - Evaluación y diagnóstico de los pacientes. - Programación y
ejecución de sesiones grupales. - Elaboración de historiales. <b>Requisitos:</b> -
Título de Diplomatura o Grado en Fisioterapia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial de 27 horas y media semanales en horario de 09:00 a
14:30 horas. - Salario según convenio de establecimientos sanitarios.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
parkinson.jovellanos@gmail.com

ENFERMER@ (REF. 5825)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005825
27/11/2023
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIÓ (GRADO)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS SEMANALES; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LAS
PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA GERIÁTRICA:
TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCIÓN DE LESIONES E INYECTABLES;
EXTRACCIÓN DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE MEDICACIÓN;
CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES; COORDINACIÓN CON EL
CENTRO DE SALUD. <b>IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE DIPLOMATURA O
GRADO EN ENFERMERÍA</b>.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.

FISIOTERAPEUTA (REF.5635)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005635
27/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar técnicas y tratamientos de rehabilitación en una
residencia de mayores - Diseñar e implementar tratamientos personalizados a cada
paciente - Seguir y evaluar sobre la evolución del tratamiento aplicado
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en fisioterapia <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. incorporación inmediata. - Jornada parcial: 4 horas semanales. Horario: a
establecer con la empresa. - Salario: 320 euros brutos mensuales.
<b>UBICACIÓN:</b> Residencia Senior Celorio.
Enviar cv a: <b>celorio@cksenior.es</b> Llamar al teléfono: <b>985403075</b>
(Maite)

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.7651)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007651
27/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilancia y atención a personas residentes en centro
gerontológico. Comunicación de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Título de
Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería o en atención sociosanitaria,
Certificado de profesionalidad relacionado con la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. Jornada completa. Horario a turnos de mañana o tarde. Salario según
convenio colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "AUXILIAR DE
ENFERMERÍA" (REF.7651)

AUXILIAR DE ENFERMERÍA <B>TURNO
DE NOCHE</B> (REF:7653)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007653
27/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilancia y atención a personas residentes en centro
gerontológico. Comunicación de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en Atención sociosanitaria o
Certificado de profesionalidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
de 6 meses con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LAS SIGUIENTE
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DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO "TURNO DE NOCHE REF:7653"

MEDICO/A ESTÉTICO (REF: 7679 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007679
28/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la policlínica, realizarles los tratamientos
estéticos adecuados, la cirugía reparadora precisa, etc.- <u>Perfil:</u> Título /
Grado en la especialidad.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa o parcial (
a convenir). Salario según el Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios
Privados del Principado ( negociable ) .-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: cvbuzon2017@hotmail.com

AUX. DE ENFERMERIA (REF. 7662)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007662
28/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Proporcionar cuidados de enfermería a personas con
diversidad funcional - Desarrollar intervenciones de atención física y psíquica de los
usuarios. - Colaborar en los procesos de recuperación de los pacientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación en Cuidados de Enfermería, Auxiliar de
Enfermería o equivalente. - Titulación oficial de atención a personas con diversidad
funcional - Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
del 4/12/2023 al 26/01/2024 - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario
lunes a viernes de 09.00-16.00 horas con una hora de descanso - Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
administracion@centroreintegra.es'><B>administracion@centroreintegra.es</B>
</A> indicando en el asunto "Aux. enfermeria"<BR/>

GEROCULTOR/A REF: 7678
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007678
28/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas necesarias para la atención de los
residentes en centro geriátrico en TURNO DE NOCHES. Realizar los cambios
posturales, de absorbentes, ayuda en el aseo diario. Comunicación de las
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna de las siguientes
titulaciones: -Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a en
Atención a personas en situación de dependencia o Certificado de profesionalidad
en Atención sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones sociales.
Necesaria experiencia mínima de 1 año en el sector. Se valorará permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa EN TURNO DE NOCHES. Salario según convenio
colectivo de marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@lascrucesasistencial.com</b>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 7655)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007655
28/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON LOS RESIDENTES EN SUS
ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA: ASEO, VESTIDO, COMIDA, TOMA
DE MEDICACIÓN, IR AL BAÑO, DESPLAZARSE, ETC. PLANIFICACIÓN Y
SUPERVISIÓN DE ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS CON OTROS
PROFESIONALES DEL CENTRO. ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL ESTADO DE
LOS RESIDENTES. FAVORECER LA AUTONOMÍA Y SEGURIDAD DE LOS
USUARIOS DEL CENTRO. <b>REQUISITOS: </b> TÍTULO DE CICLO
FORMATIVO GRADO MEDIO AUXILIAR DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. <b>SE VALORARÁ:</b>
FORMACIÓN O EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, A TURNOS ROTATIVOS.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ESTABLECIMIENTOS GERIÁTRICOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:afernandez@vitalcentro.com?subject=Auxiliar%20de%20geriatría'><B>afernandez@vitalcentro.com
</B></A> INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AUXILIAR DE GERIATRÍA.
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MÉDICO/A GENERAL (REF: 7699)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007699
29/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Atención a los pacientes de la policlínica, realización de
reconocimientos médicos, etc. <b><u>PERFIL:</u></b> Licenciatura/Grado en
Medicina. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada de trabajo
realizando guardias en horario de mañanas, tardes o noches en horario a convenir
con la empresa. Salario según el Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios
Privados del Principado (negociable).
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF. 7708)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007708
29/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar la medicación de las personas residentes. -
Realizar curas a las personas residentes que las precisen. - Gestionar y controlar
los planes de atención individualizada a personas (PIAS). <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o grado en enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada de trabajo parcial de 12 horas semanales. - Salario según Convenio de
Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto: sgsotiello@gmail.com

<B> AUXILIAR DE GERIATRIA </B> REF.
7695
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007695
29/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones </b> * Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. *Desarrollar
intervenciones de atención psicosocial a personas con necesidades específicas.
*Colaborar con otros profesionales en la organización, mediante la realización de
tareas elementales que complementen los servicios especializados de aquellos, en
orden a proporcionar autonomía personal de la persona residente y su inserción en
la vida social. *Mantener una relación fluida de colaboración con la familia, tutores
y/o cuidadores principales de la persona usuaria. <b>Formación </b> Titulo de
Auxiliar de Geriatria Certificado de Profesionalidad de Atención Socio sanitaria en
Establecimientos Residenciales <b>Condiciones</b> Contrato Temporal con
posibildad de prorroga Jornada de trabajo 4 horas diarias de 17,30 a 21,30 Salario
según convenio de Residencias Geriatricas <b>Se precisa de coche para llegar el
centro de trabajo por estar a las fueras de Gijón y la frecuencia de los autobuses
municipales no se adecua al horario de la jornada señalada.</b>
<b> llamar al teléfono 985167126 </b>

MEDICO/A (REF 6663)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006663
29/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Programas de prevención y promoción de la salud.
Solicitudes de programación de exploraciones complementarias y análisis clínicos.
Coordinación con servicios exteriores como especialistas y recursos hospitalarios.
Seguimiento directo del estado de salud. <b>REQUISITOS:</b> Grado o
licenciatura en medicina. Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido, jornada y salario a convenir con el candidato.
Las personas interesadas pueden remitir su cv a ,
mailto:afernandez@vitalcentro.com

ENFERMERO/A (REF. 5553)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005553
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en residencia geriátrica de Siero.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible diplomatura o grado en enfermería. Carnet de
conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio de Geriátricos del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
pabaro@yahoo.es"> <b> pabaro@yahoo.es</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF. 5620)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005620
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a las personas residentes a levantarse, lavarse y
vestirse. Ayudarles a comer y a tomar la medicación. Aplicar cremas, apósitos o
realizar curas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de F.P. de Grado Medio en
Cuidados Auxiliares de Enfermería o equivalente o Certificado de Profesionalidad de
Atención Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Carnet
de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa en turnos de mañana, tarde o noche.
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de Residencias Privadas en
el Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
rrhh@cgcostamar.es"> <b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>
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FISIOTERAPEUTA (REF.: 7735)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007735
01/12/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Realizar técnicas y tratamientos de rehabilitación en una
residencia de mayores. - Diseñar e implementar tratamientos personalizados a cada
paciente. - Seguir y evaluar sobre la evolución del tratamiento aplicado.
<b>Requisitos:</b> - Grado o Diplomatura en Fisioterapia. - Carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales.
- Horario: Según el cuadro horario vigente en la empresa. - Salario: Convenio de
Servicios de Atención a las Personas Dependientes.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
mensapazvillaviciosa@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.7090)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007090
01/12/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriátrica en Otur(Valdés) -Realizar
curas -Preparación de la medicación y toma de constantes -Supervisión y control de
la salud de los/as residentes -Coordinación con los Servicios Públicos de Salud
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es imprescindible
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente de
contratación -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo a convenir
con la empresa -Salario: Convenio colectivo de Residencias Geriátricas Privadas
-Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA 3ª
EDAD (REF. 7628)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007628
01/12/2023
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de mayores necesita incorporar Enfermero/a para su centro de
Valdesoto. <b> FUNCIONES:</b><br/>Desarrollará las funciones que le sean
solicitadas y que tengan relación con las mismas y/o con su titulación y competencia
profesional.<br/><b> REQUISITOS:</b><br/>Graduado/a o Diplomado/a en
Enfermería.<br/><b> CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral
indefinido.<br/>Jornada parcial, 13 horas semanales.<br/>Horario a convenir con el
centro, preferiblemente el fin de semana.<br/>Salario según convenio colectivo en el
marco estatal de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:avidal@grupomimara.com"><b>avidal@grupomimara.com</b></a>

ENFERMERO/A (REF6165)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006165
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoría profesional en una residencia de
la tercer edad. <b>REQUISITOS:</b> títulación universitaria de Enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 13.60 horas a la
semana. Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio Marco Estatal
de servicio a personas dependientes.
Las personas interesadas que reunan los requisitos pueden remitir su CV a <a href=
"mailto:residenciatuilla@gmail.com"> <b>residenciatuilla@gmail.com</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF.7750)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007750
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia en las funciones de la vida diaria (aseos, baños,
movilización, traslado, etc.). Realizar cambios posturales. Limpieza de las
habitaciones y pertenencias de los residentes. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de
FP de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de enfermería o equivalente o
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Recomendable carnet de conducir y vehículo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
en turnos rotativos de mañana-tarde-noche. Convenio colectivo de residencias
geriátricas del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com"> <b>lafresnedaluciacv@hotmail.com</b>
</a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 5735)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005735
20/11/2023
Oficina: TINEO

Agente de una importante Compañía Aseguradora a nivel nacional, necesita
contratar AGENTE DE SEGUROS para reapertura de oficina en
Tineo.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Captar clientes.<br/>-Fidelizar a los clientes
en cartera.<br/>-Realizar tareas administrativas en
oficina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-No se requiere nivel estudios
mínimos.<br/>-Valorable experiencia, no imprescincible.<br/>-Recomendable carnet
de conducir y vehículo propio.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
mercantil.<br/>-Posibilidad de incorporación a la empresa a corto plazo.
Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en las
misma, deberán enviar cv actualizado a: , mailto:joselugones88@gmail.com

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 6767)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006767
21/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Explotar cartera de clientes. - Análisis de mercado para
la distribución de los productos de la empresa. - Búsqueda y captación de nuevos
clientes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener permiso de conducir B. - No
es necesaria experiencia. Formación a cargo de la empresa. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato mercantil. - Posibilidad de promoción en la empresa. -
Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves, de 10 a 18 h. y viernes de 10 a 15 h.
- Salario fijo + comisiones.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV </b>a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:o2ap@ocaso.es o llamar al tfno.
<b>679066152</b> en horario de <b>9 a 19 h.</b> para concertar entrevista
(preguntar por <b>Sonia Fernández</b>).

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 7278)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007278
27/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Explotar cartera de clientes. - Análisis de mercado para la
distribución de los productos de la empresa. - Búsqueda y captación de nuevos
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará tener permiso de conducir B. - No es
necesaria experiencia. Formación a cargo de la empresa. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato mercantil. - Posibilidad de promoción en la empresa. -
Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves, de 10 a 18 h. y viernes de 10 a 15 h.
- Salario fijo + comisiones.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: o2ap@ocaso.es o llamar al tfno. 610703000
(preguntar por Aída Alonso).
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

DOS PUESTOS DE PSICÓLOGO/A,
EXPERTO Y SÉNIOR (REF. 5814)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005814
23/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los pacientes de la clínica de forma integral y
personalizada. -Colaborar en diferentes proyectos junto al equipo directivo de la
clínica. <b>REQUISITOS:</b> -Grado o Licenciatura en Psicología. -Imprescindible
Master en psicología general sanitaria o habilitación correspondiente. -Se valora el
conocimiento de diferentes modelos alrededor del concepto personalidad: DBT,
MBT, TFP, PCA. -Se valora preparación para el acceso al PIR. -Experiencia en
puesto similar de: +Para el puesto de psicólogo/a experto: mínimo de 2-3 años.
+Para el puesto de piscólogo sénior: mínimo de 5 años. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa de 38,5 horas
semanales, se puede negociar reducción de jornada de acuerdo a los intereses del
trabajador/a. -Salario para jornada completa de: +Para el puesto de psicólogo/a
experto: entre 30.000 y 34.000 euros brutos anuales. +Para el puesto de piscólogo
sénior: 35.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@CONPDEPERSONAS.COM'><B>INFO@CONPDEPERSONAS.COM</B>
</A><BR/>, poner en el asunto psicólogo/a experto/a o psicólogo/a sénior según el
puesto en el que tenga interés

TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF. 7037)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007037
31/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones. Rehabilitación funcional. Estimulación
cognitiva. Planificación y ejecución de talleres y terapias. <b>REQUISITOS:</b>
Grado en Terapia Ocupacional. Se valorará experiencia en el sector y formación
específica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal, sustitución
por excedencia. Jornada completa, de 9:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30. Salario de
1.385 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta
terapeuta

LIMPIADOR/A (REF.: 7215)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007215
08/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de comunidades y edificios incluyendo patios,
garajes y cristales. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en puesto similar y
permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial de 8 horas semanales. Salario según convenio de limpieza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LIBELMULTISERVICES@GMAIL.COM'><B>LIBELMULTISERVICES@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ESPECIALISTA EN MANICURA, TRUBIA
(REF. 7404)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007404
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Manicura y pedicura rusa/combinada. Extensiones de uñas.
Depilación con hilo. Diseño de cejas. Lifting/laminado de pestañas. Higienes
faciales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en manicura y pedicura
rusa/combinada. Se valorará experiencia en depilación con hilo, diseño de cejas,
lifting/laminado de pestañas e higienes faciales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal, con posibilidad de conversión a indefinido.
Jornada parcial, 30 horas semanales, de 09:00 a 15:00 y de 14:00 a 20:00 en turnos
rotativos de lunes a viernes. Salario según convenio de peluquería, institutos de
belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SECRETOSDEBELLEZATRUBIA@GMAIL.COM'><B>
SECRETOSDEBELLEZATRUBIA@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: manicura <b>NO SE ADMITEN CV PRESENCIALMENTE NI LLAMADAS
DE TELÉFONO</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA ZONA
DE OVIEDO Y ORIENTE (REF. 7435)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007435
16/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS, CASAS
VACACIONALES, COMUNIDADES... - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. - SEGUIR LAS NORMATIVAS DE SALUD Y DE SEGURIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL O COMPLETA
EN FUNCIÓN DE LA TEMPORADA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA OFFICE
RESTAURANTE (REF. 7463)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007463
17/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y CONTROL DE LOS ÚTILES DE
LIMPIEZA. - LAVADO DE LA CRISTALERÍA, VAJILLA, CUBERTERÍA Y DEMÁS
MENAJE QUE SE EMPLEA EN LA COCINA Y COMEDOR. - REALIZAR LA
LIMPIEZA DE MAQUINARIA, FOGONES Y DEMÁS ELEMENTOS DE COCINA. -
PREPARAR E HIGIENIZAR LOS ALIMENTOS. - TRANSPORTAR PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - DOS DÍAS DE DESCANSO SEMANAL. - FORMACIÓN
CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<b>LIMPIADOR/A OFFICE CANGAS DE ONIS</b>

TÉCNICO/A SPA-MASAJISTA PARA
HOTELES NATURE (REF.7476)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007476
17/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECOMENDACIÓN Y ASESORAMIENTO A CLIENTES
ACERCA DE LOS TRATAMIENTOS A REALIZARSE. - REALIZAR TÉCNICAS DE
MASAJE. - CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE PRECISA CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO YA QUE LOS HOTELES QUE CUENTAN CON SPA SE
ENCUENTRAN EN ZONA RURAL - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - DOS DÍAS DE DESCANSO SEMANAL. - FORMACIÓN
CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>TÉCNICO/A
SPA</i>

LIMPIADOR/A CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD ( REF. 7506 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007506
20/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza diaria de mantenimiento de instalaciones
industriales mediante procedimientos manuales ( manguera, cepillos...) y
maquinaria. <b>REQUISITOS</b> Valorable experiencia en el sector limpieza. Estar
en posesión de certificado de discapacidad/ tarjeta de discapacidad o IPT. Disponer
de medio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial de 37,5 horas semanales. Horario de Lunes a Viernes de
14:00 h a 21:30 h. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:bfviondi@lacera.es

LOGOPEDA (REF.7543)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007543
21/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>Funciones:</B> - Realizar la valoración integral individualizada del niño/a en lo
referente a los trastornos del lenguaje y la comunicación. - Establecemiento de un
diagnóstico y diseño y planificación del tratamiento y el programa individualizado. -
Evaluación y seguimiento de los objetivos terapéuticos. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible Diplomatura o Grado en Logopedia. - Se valora especialmmente la
experiencia en el desarrollo de terapias en centros de personas mayores.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido, a jornada parcial, - Horario: 4 horas
diarias con posibilidad de negociar jornada completa. - Salario según convenio
colectivo del sector
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: <b>info@residenciaelcarmengijon.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 7549)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007549

<b>Funciones:</b> - Atención de las necesidades diarias de la persona usuaria en
su domicilio particular: - Higiene personal. - Preparación y ayuda en comidas. -
Higiene y mantenimiento del entorno. - Acompañamiento domiciliario.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en ayuda a domicilio de al menos un año. -
Se valora formación relacionada con el sector sociosanitario. <b>Condiciones:</b> -
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22/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Contrato temporal. - Jornada parcial de 22,5 horas semanales. - Horario: Miércoles y
viernes de 17:45 a 21:00 horas, martes y jueves de 19:00 a 21:00 horas y sábado y
domingo de 11:00 a 15:00 u de 19:00 a 21:00 horas. - Convenio de aplicación:
convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>

LIMPIADOR/A CON MÁQUINAS
INDUSTRIALES (REF.: 7552)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007552
22/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de comunidades de vecinos/as y oficinas. -
Manejo de maquinaria industrial de limpieza: rotativa, fregadora, hidrolimpiadora,
abrillantadora... - Elaboración de partes de servicio y comunicación de incidencias.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en manejo de maquinaria industrial
de limpieza. - Carnet de conducir clase B. - Se valora habilidad de mantenimiento y
cuidado de la maquinaría y habilidades para efectuar pequeñas reparaciones de
albañilería, pintura, electricidad, fontanería... <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de mañanas de lunes a
sábado. - Convenio colectivo de Limpieza de edificios y locales de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: aicocomunidades@gmail.com

TERAPEUTA
OCUPACIONAL/PSICÓLOGO/TASOC
(REF.7221)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007221
22/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Evaluación y valoración global de la persona, de sus
capacidades y limitaciones. Elaboración de programas de tratamiento según
objetivos individualizados. Estimulación e integración sensorial.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en terapia ocupacional, psicología, o tasoc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de
trabajo parcial: 24 horas semanales. Horario de trabajo: según la organización del
servicio de mañana o tarde. <b>UBICACIÓN:</b> Celorio.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985403075</b> (MAITE)

MONITOR/A DE ANIMACIÓN INFANTIL
(REF. 7573)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007573
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> Servicio de animación y supervisión de hinchables (juegos).
<b>REQUISITOS: </b> Se valorará experiencia trabajando con alumnado de 3 a 16
años. Se valorará cualquier titulación educativa y/o de ocio y tiempo libre.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal por obra y servicio, del 16
de diciembre al 7 de enero. Jornada parcial, 4 horas diarias, de 16 a 20 horas,
excepto 24 y 31 de diciembre y 5 de enero que es de 10 a 14 horas. Salario por
encima del convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: CV HINCHABLES AVILÉS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 7575)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007575
23/11/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación sociosanitaria: Certificado de profesionalidad en
atención sociosanitaria en domicilio o instituciones sociales o Ciclo formativo de
gramo medio de Técnico/a auxiliar de enfermería o Técnico/a en atención
sociosanitaria. * Conocimientos en cuidados a personas mayores. * Carné de
conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral por circunstancias eventuales de la producción, de seis meses de duración. *
Jornada de trabajo completa: de lunes a domingo, con los descansos
correspondientes. * Salario según convenio colectivo del sector de Servicios de
Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atención
integral del usuario en su domicilio. * Aseo personal. * Cambios posturales y
movilizaciones. * Tareas del hogar.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:larrieta@clece.es</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
REF. 7607 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007607
24/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Desempolvar mobiliario del centro. Vaciar papeleras. Limpiar
superficies de mesas , sillas etc... Barrer y fregar suelos. <b>REQUISITOS</b>
Carnet de conducir B y vehículo disponible o medio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 5,30 horas
diarias. Horario de Lunes a Viernes. Salario y demás condiciones Convenio
colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:candidaturaseleccion@cln.es
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MONITOR DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS
Y SALA DE FITNESS (REF.:7178)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007178
24/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: - Atención y asesoramiento en Sala de Fitness. - Preparación de
planes de entrenamiento. - Impartir actividades dirigidas de pilates,yoga,body
combat,dinamizar,corregir y guiar a los usuarios de la sala fitness. CONDICIONES: -
Formación: Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, Técnico
Superior en Actividades Físicas y Animación Deportiva, Magisterio Especialidad en
Educación Física o Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. -
Experiencia en puesto similar. - Valoración positiva de impartir clases colectivas de
BODY PUMP, BODY COMBAT, YOGA, PILATES, GAP, CORE... REQUISITOS: -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Horario de
tarde (DE LUNES A JUEVES). - Salario según convenio de instalaciones deportivas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: laarena@supera24.fitness.

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS EN LLANES, CANGAS DE
ONIS, RIBADESELLA Y PRAVIA (REF.:
7597)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007597
24/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Impartir clases de badminton en colegios. - Preparar
contenidos y proceder a su impartición. - Motivar a los participantes. - Hacer
seguimiento de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Formación como monitor
deportivo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 10
horas semanales. - Horario de tardes tras finalizar la jornada escolar. - Salario
según convenio.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: davidgcasanovas@gmail.com

BARBERO/A (REF. 5776)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005776
24/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Cortar, lavar y peinar. - Afeitar y recortar barba y bigote.
- Aplicar productos y tratamientos capilares. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de un año en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal de tres meses de duración, con posibilidad de continuación. -
Jornada completa. - Salario según convenio de peluquerías, institutos de belleza y
gimnasios del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. <b>627 463
596</b> en horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

PELUQUERO/A O AYTE. DE
PELUQUERIA AVANZADO (REF. 5777)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005777
24/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar y peinar cabezas. - Aplicar tintes y mechas. -
Realizar moldeados. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dieciocho
meses en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal de tres meses, con posibilidad de continuación. - Jornada completa. -
Salario según convenio de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. <b>627 463
596</b> en horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

ESTETICISTA (REF. 5778)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005778
24/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar depilaciones. - Manicura y pedicura. - Mantener
limpios los utensilios y la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de dieciocho meses en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de tres meses de duración, con
posibilidad de continuación. - Jornada completa. - Salario según convenio de
peluquerías, institutos de belleza y gimnasios del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. <b>627 463
596</b> en horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
3031)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023003031
24/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluación y valoración global de los residentes del centro
(ubicado en Otur-Valdés). - Elaboración de programas de tratamiento según ojetivos
individualizados acordes con las capacidades - Entrenamiento y reeducación de las
actividades básicas e instrumentales de la vida diaria (higiene, alimentación, manejo
del transporte, uso del dinero) - Valoración, diseño, prescripción y entrenamiento de
ortesis, prótesis y productos de apoyo. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión
de título de Grado o Diplomatura en Terapia Ocupacional. - Se valorará experiencia
y/o formación en el ámbito de la sanidad y geriatría. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido - Jornada de trabajo: a media jornada de
lunes a viernes - Salario según convenio
Las personas interesadas en el puesto deberán remitir su curriculum a la siguiente
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dirección de correo electrónico: <a href=
"mailto:gerentempresarial2016@gmail.com">
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMCILIO -
VILLAVICIOSA (REF.7627)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007627
24/11/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Desempeñar las tareas de atención doméstica y
personal a personas mayores y/o dependientes en su propio domicilio. <br/> Arreglo
personal. <br/> Preparación de alimentos.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>Se
requiere estar en posesión de alguna de estas titulaciones: Técnico en cuidados
auxiliares de enfemería; Técnico en atención socio-sanitaria o Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales.<br/>Vehículo para desplazarse al lugar de trabajo.<br/>Permiso de
conducir.<br/><b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/>
Jornada completa. <br/> Salario según el Convenio Colectivo del sector de Servicios
de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ISABEL.GARCIAFER@EUROFIRMS.COM"><b>ISABEL.GARCIAFER@EUROFIRMS.COM</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7606)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007606
24/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES,
ZONAS COMUNES, BAÑOS, ESCALERAS, ETC. DESEMPOLVADO DE
MOBILIARIO DE OFICINA, VACIADO DE PAPELERAS Y LIMPIEZA DE
SUPERFICIES: MESAS, SILLAS ETC. BARRIDO Y FREGADO DE SUELOS.
<b>REQUISITOS: </b> DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% COMPATIBLE
CON EL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 15,5 HORAS SEMANALES HORARIO DE
LUNES A JUEVES DE 6:00 A 8:00 HORAS Y VIERNES DE 6:00 A 8:30 HORAS, Y
LUNES A VIERNES DE 18:30 A 19:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:candidaturasseleccion@cln.es?subject=Limpiador/a.'><B>
candidaturasseleccion@cln.es </B></A> INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
LIMPIADOR/A.

LIMPIADOR/A (REF 7620)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007620
24/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de limpieza en una panadería.
<b>REQUISITOS:</b> 1 año de experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en horario partido
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de panaderías del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reunan los requisitos deberán remitir su CV a , mailto:
aldea@aldeastur.com

EMPLEADO/A DE SALAS DE JUEGO (
REF: 6980)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006980
27/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, controlar los salones
recreativos de apuestas deportivas presenciales, avisar al servicio técnico en caso
de averia de las máquinas, etc.- <b>Perfil:</b> Personas muy aficionadas a los
deportes ; y con experiencia en atención al cliente en comercio u hostelería.-
<b>Contrato</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de
mañana / tarde con fines de semana y festivos. Descanso rotatorio.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a:
recursoshumanos@grupo-dc.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 7648)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007648
27/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - SERVICIOS DE ATENCIÓN PERSONAL: VESTIDO,
CALZADO, DUCHA Y ASEO PERSONAL. - MOVILIZACIÓN Y TRASLADO
DENTRO DEL HOGAR. - APOYO EN TAREAS DOMÉSTICAS Y PREPARACIÓN
DE COMIDAS. - FOMENTO DE HÁBITOS DE HIGIENE Y ORDEN.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFEMERÍA; TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIO-SANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. - DISPONER DE VEHÍCULO

Ofertas en difusión a fecha 04/12/2023 Página 57 de 79



PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA
CUBRIR SUSTITUCIONES). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

LIMPIADOR/A (REF. 6218)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006218
27/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza de superficies, mobiliario y
suelos. - Limpiar aseos. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración. - Jornada parcial de 2,5 horas semanales a realizar los jueves
de 9:00 a 11:00 y de 11:30 a 12:00. - Salario y resto de condiciones según Convenio
de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 7652)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007652
27/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Administrar medicación en centro de adultos para personas
con discapacidad intelectual y enfermedad mental. - Prestar apoyo en la higiene
personal. - Cambios posturales. <b> Requisitos: </b> - Formación: Técnico/a de
Cuidados Auxiliares de Enfermería y/o Certificado de Profesionalidad Atención
Sociosanitaria. - Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar. <b>
Condiciones: </b> - Contrato temporal. - Jornada parcial. - Convenio Colectivo del
Sector de Servicio de Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
eva.diaz@cocemfeasturias.es. AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 7639)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007639
27/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servicios de atención personal: vestido, calzado, ducha y
aseo personal. Movilización y traslado dentro del hogar. Apoyo en tareas
domésticas y preparación de comidas. Fomento de hábitos de higiene y orden.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería; Técnico/a
de atención socio-sanitaria, Certificado de profesionalidad de atención
socio-sanitaria a personas dependientes o titulaciones similares. Vehículo para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 30 horas semanales de lunes a domingo con los
descansos establecidos por ley. Salario de 1.087 euros brutos mensuales más
kilometraje.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ISABEL.GARCIAFER@EUROFIRMS.COM'><B>ISABEL.GARCIAFER@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF.: 5719)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005719
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

.<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis
de los mismos. - Marcar y peinar cabezas; ondular y desrizar el cabello; teñir y
colorear total o parcialmente. - Cortar el cabello al gusto del cliente. . Tareas
esporádicas de estética. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 2 años,
en peluquería de señoras. - Dominio de técnicas propias de peluquería y
conocimientos de estética femenina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales . - Horario de trabajo a convenir
con la empresa. - Incorporación inmediata. - Retribuciones según el Convenio
colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado
de Asturias.
Las personas interesadas, y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:estertofalyan@gmail.com

CUIDADOR/A RESIDENCIA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
(REF.: 5931)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005931
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario. - Aplicación de las estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar
competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y
sus relaciones con el entorno. - Acompañamiento en las actividades de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la formación y experiencia en el ámbito
de la dependencia y/o discapacidad. - Formación requerida: TCAE (Técnico en
cuidadados auxiliares de enfermería) o certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales o Técnico de
atención sociosanitaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 14 horas semanales. - Horario de
trabajo: sábados y domingos en turnos rotatorios de mañana o tarde. - Salario
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según XV Convenio Colectivo de Centros y Servicios de Atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo
electrónico: , mailto:residencia.emilio.meneses@gmail.com

OFICIAL LIMPIEZA (REF.: 6429)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006429
28/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de la instalación. - Coordinación de personas a
cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 meses en puesto similar. -
Capacidad de comunicación para transmitir instrucciones y de organización. -
<b>Imprescindible por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida
por el Organismo competente, una discapacidad en grado igual o superior al
33%</b>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de
20 horas semanales. - Horario de trabajo: de lunes a viernes, de 12:30 horas a
15:00 horas. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas que cumplan con los requisitos deberán enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@vegapresas.es

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.7658)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007658
28/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Garantizar el aseo personal de las personas asistidas: baño
completo, lavado de pies, manos y cabello de personas encamadas. - Asegurar la
higiene del vestir de la persona atendida y ocuparse del orden, reposición y limpieza
de la ropa y calzado. - Participar y acompañar en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del C.P. de Atención Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Contar con un año de experiencia en un puesto similar. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitución
de persona trabajadora. - Jornada completa de lunes a domingo con los descansos
reglamentarios. - Salario: 1164 euros brutos mensuales más kiometraje.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:xavier.marin@ingesan.es

EDUCADOR/A SOCIAL (REF: 7654)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007654
28/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Programar actividades en la unidad de discapacitados. -
Valoración e informes. - Reuniones con el equipo multidisciplinar. <b> Requisitos:
</b> - Grado o diplomatura en Educación social. - Experiencia en discapacidad. -
Conocimientos en impulsar la relación con otros usuarios, participar en actividades
culturales, deportivas y de ocio. Desarrollar sus capacidades, mejorar su calidad de
vida y fomentar la autonomía personal. <b> Condiciones: </b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa. - Horario de 10 :00 a 14:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. -
Salario según convenio colectivo de residencias para la 3ª edad.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
psicoplazarealgijon@colisee.es. EDUCADOR/A SOCIAL.

ASISTENTES/AS DOMICILIARIOS (7684)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007684
28/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Realización de tareas y apoyo en las actividades básicas de
la vida diaria de los/las usuarios/as en sus domicilios. - Acompañamiento
domiciliario a personas mayores. - Cambios posturales. <b> Requisitos: </b> -
Experiencia en puesto similar - Certificados de profesionalidad y/o titulaciones
relacionadas con el sector sociosanitario. <b> Condiciones: </b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial. - Horario de lunes a domingo con los descansos
legalmente establecidos. - Salario según convenio colectivo de ayuda a domicilio y
afines.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

LIMPIADOR@ (REF. 7686).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007686
28/11/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: POSIBILIDAD DE CONTRATACIÓN DE UNA PERSONA
A JORNADA COMPLETA O DOS A MEDIA JORNADA; TURNO DE
TARDE-NOCHE; DESCANSO DE 1 DÍA A LA SEMANA; CONTRATACIÓN
INDEFINIDA; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
TODAS LAS ÁREAS DE UN RESTAURANTE, INCLUIDAS LAS ZONAS DE
COCINA, BAÑOS Y ALMACÉN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum por whatsapp
al teléfono <b>620716283</b>.
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LIMPIADOR/A CENTRO SANITARIO
(REF.7657)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007657
28/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, aseos, consultas.. de tres centros
sanitarios <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en limpieza
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal: 1 mes.Jornada parcial: 14 horas
semanales. Horario: de martes a viernes de 18 a 20 horas; sábados, domingos y
festivos de 9 a 11 horas. Salario: 600 euros brutos mensuales.
Enviar cv a: <b>rperez@lacera.es</b>

ESTETICISTA CON CONOCIMIENTOS
DE PELUQUERÍA(REF.7336).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007336
28/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tener conocimientos de
aparatología:laser,presoterapia,etc,en la parte de esteticista. Asesorar y aplicar
tratamientos a los/las clientes. Peinar,teñir y cortar el pelo. Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 5 años en el oficio y conocimientos de peluquería.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Interinidad. Jornada:parcial de 20
horas semanales. Sueldo:según convenio del Sector de Peluquerías y Gimnasios.
Interesadas/os en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:605874320-</b> y preguntar por Ana-MIMITOS BEAUTYAND CARE
BY ANA CASADO-.

PELUQUERO/A (REF.6807)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006807
28/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR EL SALÓN, DEPENDENCIAS, EQUIPOS Y
MATERIAL. ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS. LAVAR, CORTAR
Y PEINAR EL CABELLO. APLICACIÓN DE TINTES Y TRATAMIENTOS
CAPILARES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN RELACIONADA CON LA
OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE
PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>administracion@glamouroviedo.com</b>

COORDINADOR/A EN SAD ( SERVICIO
DE AYUDA A DOMICILIO ) REF. 7361
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007361
29/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Planificar y organizar el trabajo social del centro mediante una
adecuada programación de objetivos y racionalización del trabajo. Atender en el
proceso de ingreso y realizar la historia y ficha social de la persona usuaria.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 1 año. Formación requerida de Grado
en Trabajo Social. Disponer de carnet B y vehículo propio o medio para llegar al
puesto de Trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa. Horario de lunes a domingo con los descansos
correspondientes marcados por la ley. Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica:
, mailto:xavier.marin@ingesan.es

LIMPIADOR/A (REF.5331)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005331
29/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza del restaurante de comida rápida. -
Aplicar adecuadamente los productos de limpieza. - Organizar los tiempos y zonas
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada parcial
de 15 horas semanales en turnos rotativos. - Salario y resto de condiciones según
Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com <b>Asunto: Limpieza Langreo</b>

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A
(REF.7117)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007117
29/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio
en moto de 125 cc. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción de moto. - Permiso de conducir
tipo B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo indefinido. - Jornada
parcial de 15 horas semanales a turnos rotativos. - Salario según Convenio colectivo
de hostelería y similares del Principado de Asturias
Personas interesadas en la oferta enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com Indicar en el Asunto: Repartidor Entrego

LIMPIADOR/A (REF. 7056) <b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de mobiliario del restaurante. - Barrer. - Fregar
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Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007056
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

suelos. - Limpieza de baños. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en
puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:larocasevares@hotmail.es o
<b>por whatsapp al 673197150</b>

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FÍSICO-DEPORTIVAS(REF.7707).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007707
29/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir sesiones de Yoga. Impartir la disciplina de Pilates.
Realizar las funciones propias de monitor/a de Sala Fitness en instalaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Tener conocimientos y/o experiencia previa en el diseño e
impartición de las disciplinas de Yoga y Pilates. Poseer formación en alguna de las
siguientes especialidades:Titulación Universitaria de INEF O CAFYD,Formación
Profesional de Técnico/a Superior en TAFAD O TSEAS y/o Cursos de Formación de
Yoga,Pilates o Sala Fitness. Preferíblemente con medio propio de transporte para
llegar al puesto de trabajo si se vive fuera de la localidad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal de Sustitución por IT. Jornada:parcial con horario laboral
siguiente:lunes y miercoles de 9,30 a 13,30 y de 19,30 a 21,30 y martes y jueves de
9,30 a 11,30 y de 19 a 21 horas. Sueldo:según convenio estatal de Instalaciones
Deportivas.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calvarez@ebone.es

LIMPIADOR/A PARA COMUNIDADES
(REF7197)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007197
29/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de comunidades <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en limpieza de comunidades y edificios. Se valorará permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas a
la semana de lunes a viernes. Salario 300 euros brutos mensuales Demás
condiciones laborales según Convenio de limpieza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta pueden remitir su CV a , mailto:
libelmultiservices@gmail.com

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS INFANTILES.
PLANES DE EMPLEO 2023-2024.
AYUNTAMIENTO DE CORVERA
(REF.7711)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007711
30/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Diseñar, programar e impartir actividades. Organizar y
coordinar rutinas deportivas. Orientar y colaborar en actividades de ocio que
organice el Ayuntamiento de Corvera durante la duración del plan. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Poseer alguna de las siguientes titulaciones: <b>CFGS de
animación/educación infantil</b>. También se admite bachiller con cursos de ocio y
tiempo libre y/o experiencia en puestos similares. <b>Magisterio</b> o
<b>Magisterio Educación infantil</b> - Permiso de conducir B <b>Requisitos a
cumplir a fecha 14/4/2023:</b> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:
Parados de larga duración o bien Personas en riesgo de exclusión social. No ser
perceptores de prestación por desempleo de nivel contributivo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 1 año de duración. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo suscrito
al efecto por la FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la competitividad
económica y sostenibilidad social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demás documentación
requerida en las Bases en cualquiera de los Registros del Ayuntamiento de Corvera
o bien por cualquiera de los medios establecidos en la Ley del PAC de las
Administraciones Públicas. <b>SOLICITUD Y BASES DE LA
CONVOCATORIA</b>: , https://cutt.ly/FwOETMZL" target="blank <b>PLAZO DE
PRESENTACION: 10 DIAS NATURALES A PARTIR DEL SIGUIENTE AL DE
PUBLICACION</b>

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO EN EDIFICIOS "
(SSCM0108) PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE (REF. 7716)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007716
30/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de formación en alternancia con el empleo
del certificado de profesionalidad LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN
EDIFICIOS Y LOCALES (SSCM0108). <b>REQUISITOS:</b> Reunir las
condiciones para celebrar un contrato de formación en alternancia. Preferentemente
no tener finalizada la E.S.O. Tener menos de treinta años. Estar en situación de
desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias, carecer de ocupación remunerada y estar
disponible para el empleo. Estar inscrito, y cumplir los requisitos exigidos para tal
inscripción, en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. No estar en
posesión del certificado de profesionalidad al que se pretende acceder ni estar en
posesión de acreditaciones parciales de módulos pertenecientes a dicho certificado.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formación en alternancia de 9
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meses de duración. Incorporación el 15 de diciembre de 2023. Jornada de 35 horas
semanales, de 8:00 a 15:00 o de 15:00 a 22:00. El primer trimestre la jornada se
distribuirá en un 80% formación y un 20% trabajo, el segundo trimestre se distribuirá
50% formación y 50% trabajo y el tercer trimestre será un 35% formación y un 65%
trabajo. El salario será: el primer trimestre un 30% del SMI, el 2º trimestre un 50%
del SMI, el 7º y 8º mes un 75% del SMI y el 9º mes el 100% del SMI.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos deberán presentarse el
7/12/2023 a las 11:00 en el Centro de Formación Ocupacional de la Corredoria, c/
Francisco Pintado Fe sn de Oviedo aportando: Fotocopia del DNI, Pasaporte o
Permiso de Residencia en vigor. Los ciudadanos no comunitarios deberán aportar
también permiso de trabajo en vigor Certificado de inscripción en el S.N. Garantía
Juvenil Copia de la tarjeta de demandante de empleo actualizada Copia del Informe
de periodo ininterrumpido en demanda de empleo Copia del certificado en ESO
expedido por el centro de formación (incluso si no ha aprobado la ESO) actualizada
En caso de discapacidad superior al 33%: certificado y compatibilidad funcional para
el puesto de trabajo mediante certificación del organismo o entidad calificadora de
las incapacidades Informe de vida laboral actualizada. A las 11:30 se les realizará
una prueba tipo test. Consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>bases</B></A><BR/>

10 PUESTOS AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF6214) NUEVA DIFUSIÓN
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006214
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asegurar la higiene personal del asistido/a, aseo personal de
encamados/as, baño, higiene de pues manos y cabello. Atención de la higiene del
vestir ayudando al usuario/a en el orden, la higiene y la reposición de la ropa.
<b>REQUISITOS</b> Titulación habilitante para el desempeño de la profesión:
Atención sociosanitaria a personas en domicilio, Atención sociosanitaria a personas
dependientes en Instituciones sociales, Técnico en cuidados auxiliares de
enfermería. Carnet de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONEs:</b> Contrato
temporal, en principio, con posibilidad de indefinido a jornada completa. Salario:
1080 euros brutos mensuales más kilometraje. Demás condiciones laborales según
Convenio de Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto: xavier.marin@ingesan.es">
<b>xavier.marin@ingesan.es</b></a>

MONITOR/A DE ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL (REF.7723)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007723
30/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones propias del puesto que se requieren en un centro
geriátrico. <b>REQUISITOS:</b> Formación como Técnico en animación
sociocultural TASOC <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
indefinado. Jornada parcial de 4 horas semanales. Convenio colectivo marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal (residencias privadas de personas mayores y del servicio
de ayuda a domicilio)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b> </a>

PELUQUERO/A (REF. 7509)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007509
01/12/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y atención de clientes. - Lavar y acondicionar el
cabello. - Secar y peinar. - Aplicar técnicas de color y decoloración del cabello. -
Mantener la higiene y esterilización de los útiles y productos empleados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional en Peluquería y Estética. - Buen
manejo de secador de mano. - Se valorar tener conocimientos de estética.
-<b>Imprescindible experiencia previa en la ocupación</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por sustitución de personal
trabajadora. - Jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a miércoles.
Ampliaciones puntuales de jornada. - Salario según Convenio Colectivo para
Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios.
Personas interesadas y que <b><i><u>cumplan los requisitos</u></i></b> enviar
CV a: , mailto: estilismovega@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 3912)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023003912
01/12/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a las personas a acostarse y levantarse de la cama
en su domicilio. Darles la comida. Limpiar la vivienda. Acompañarles en el domicilio
y sacarles de paseo. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a
de Atención a Personas en Situación de Dependencia, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas en Instituciones Sociales o
Certificado de Profesionalidad de Atención a personas en el Domicilio. Se valorará
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tener experiencia previa en el sector de atención a la dependencia. Se valorará
disponer de medio de transporte propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:
Temporal de sustitución por IT/AT. Jornada: Parcial de 30 horas semanales. Sueldo:
Según Convenio del Sector de Ayuda a Domicilio, Centros de Día y Afines del
Principado de Asturias+Plus de Transporte,Kilometraje y Festivos.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:cvsadmieres@azvase.com Presentarse con el Curriculum Vitae en :
<b>AZVASE, situ en calle Teodoro Cuesta,13/Entresuelo, Mieres</b>, de 8 a 15
horas, de Lunes a Viernes. Concertar entrevista en el: <b>985465069</b>,en el
mismo horario preguntar por Leticia o Marta.

CUIDADOR/A EN CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD REF. 5045)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005045
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de personas residentes. Apoyo en actividades
básicas e instrumentales. Atender las necesidades y peticiones de las personas
residentes. Acompañamiento en salidas (consultas médicas, ocio, etc.) Apoyo en
actividades terapéuticas de bajo impacto. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en
cuidados aux. de enfermería y/o técnico/a de atención a personas en situación de
dependencia (denominación anterior Técnico/a en atención socio sanitaria) y/o
certificado de profesionalidad o equivalente. Experiencia demostrable en materia de
discapacidad y salud mental y/o formación complementaria. Carnet de manipulador
de alimentos. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
sustitución de un trabajador. Jornada completa en turnos rotativos de mañana, tarde
y noche. Convenio colectivo de Centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas deben enviar CV a <a href= "mailto:
MFERNANDEZI@ACCEM.ES"> <b> MFERNANDEZI@ACCEM.ES</b> </a>

AYUDANTE DE PELUQUERO/A (REF.
5961)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005961
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN Y ATENCIÓN TELÉFONICA Y PRESENCIAL
DE CLIENTES. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLABORAR EN LA
APLICACIÓN DE TINTES. MARCAR, PEINAR Y ONDULAR EL CABELLO.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA Y LOS ÚTILES DE TRABAJO. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. TITULACIÓN
ACADÉMICA DE PELUQUERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 9 HORAS SEMANALES, A REALIZAR EN
HORARIO DE VIERNES POR LA TARDE Y SÁBADOS DE MAÑANA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE
BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, PODRÁN
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL <B>TELÉFONO 679884533, <u>EN
HORARIO</u> DE 10:00 A 20:00 HORAS.</B>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

PROGRAMADOR/A PHP (REF.: 6952)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006952
26/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMADOR/A WEB PHP. MANEJO DE SQL, CSS3
AVANZADO, HTML 5, JAVASCRIPT (JQUERY) EXPERIENCIA EN EL MANEJO
DE SERVIDORES Y COMANDOS LINUX. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN
POSESIÓN DE CFGS EN LA RAMA INFORMÁTICA. NIVEL INGLÉS PARA
LECTURA DE DOCUMENTACIÓN TÉCNICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 38
HORAS SEMANALES EN HORARIO FLEXIBLE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
CONSULTORÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ARVO@ARVO.ES'><B>ARVO@ARVO.ES</B></A><BR/>

PROGRAMADOR/A (REF. 6998)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006998
27/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Evolución, mantenimiento y soporte de las diferentes
aplicaciones del grupo empresarial. Desarrollo en JAVA J2EE.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios mínimos: ciclo formativo de grado superior de
Técnico/a Superior en desarrollo de aplicaciones web. Conocimientos de Java
J2EE, Struts e Hibernate, bases de datos: MYSQL, SQL Server y Oracle,
arquitectura orientada a servicios, NODE.JS, JQUERY MOBILE, aplicaciones web.
Experiencia de al menos 6 meses en las tecnologías y lenguajes indicados. Se
valorará experiencia en proyectos relacionados con administraciones públicas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40
horas semanales. Incorporación inmediata. Plan de carrera, formación continua,
horario continuo, teletrabajo parcial, plan de igualdad y conciliación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TRABAJAENGADD@GADD.GTT.ES'><B>
TRABAJAENGADD@GADD.GTT.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta
empleo programador/a

TCO/A MARKETING DIGITAL (REF.
7139)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007139
06/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de marketing digital -Diseño gráfico y de páginas
web -Manejo de plataforma Amazon <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y
experiencia demostrable como diseñador/a gráfico/a y de páginas web -Manejo de
la plataforma Amazon -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Salario según convenio de Comercio del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
modadonna@hotmail.com'><B>modadonna@hotmail.com</B> </A><BR/>

BUSINESS ADVISOR - ASTURIAS (REF.
7238)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007238
08/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestión y mantenimiento de la unidad de negocio de
compañía aseguradora líder en el sector. <b>REQUISITOS</b> * Título de
Educación Secundaria Obligatoria (E.S.O.). * Iniciativa y capacidad de
comunicación. Experiencia comercial y carácter emprendedor. * Buen nivel de
castellano hablado y escrito. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b>
Contrato mercantil. Jornada completa con flexibilidad horaria. Salario de 20.000
euros brutos anuales (fijo+variable). Programa de formación y apoyo comercial.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:agoicoechea@caser.es.

DELINEANTE (REF. 7355)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007355
14/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Calculo de estructuras, diseño de mejores opciones para la
fabricación de rótulos. * Emisión de hojas de fabricación, dibujo de planos, despiece
de materiales. * Emisión de pedidos a almacén o a compras. * Mediciones en obras.
Segumiento de la fabricación. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de dos
años en puestos similares. * Título de delineante, perito o ingeniería técnica
industrial. * Manejo de programas de cálculo y dibujo (qcad). * Permiso de conducir
B. * Se valorará nivel B1 de inglés. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada completa, 40 horas semanales, de lunes a viernes. * Horario de
8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. * Salario según convenio del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@alesgrupo.com
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DELINEANTE, <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF.: 6130)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006130
14/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de planimetría DWG/BIM/3D para la redacción y
ejecución de proyectos de equipamiento escénico y audiovisual. Gestión de
presupuestos de proveedores y acopio de materiales. Control de documentación de
obra. <b>REQUISITOS:</b> Estudios de Grado o F.P. superior. Dominio de
AutoCAD y herramientas ofimáticas. Se valorará nivel medio-alto de inglés. Permiso
de conducir. Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a jueves de 8-14 y de 16-18 y
viernes de 8-14. Salario según convenio del metal más dietas y vehículo de
empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FINANCIERO@TECESA.NET'><B>FINANCIERO@TECESA.NET</B></A><BR/>

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A,
NUEVA DIFUSIÓN (REF. 6209)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006209
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta telefónica, atención al cliente y servicios post-venta en
empresa de formación no reglada. Emisión de llamadas orientadas a venta,
búsqueda activa de alumnos, asesoramiento y venta de cursos. Consecución de la
máxima satisfacción del alumnado, seguimiento de alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorará experiencia en ventas y atención al cliente. Disponibilidad de trabajar
por las tardes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal, con
posibilidad de conversión en indefinido. Jornada parcial, 5 horas diarias, horario de
16:00 a 21:00. Salario según convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARISAG@GRUPOATU.COM'><B>
MARISAG@GRUPOATU.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: teleoperador/a

PERSONAL DE IMPLANTACIÓN DE
APLICACIONES (REF. 7418)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007418
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Definición de necesidades funcionales y técnicas del cliente
en comunicación con el área comercial. Configurar y adaptar las soluciones
informáticas en función de la necesidad operativa del cliente. Parametrizar e instalar
la aplicación en el cliente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar y/o
con proyectos de las administraciones públicas de al menos un año. Estudios
mínimos de Técnico Superior. Se valorarán conocimientos jurídicos. Interés por las
nuevas tecnologías y soltura en el uso de los equipos informáticos. Disponibilidad
para viajar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, de 8:00 a 15:00. Salario de 19.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TRABAJAENGADD@GADD.GTT.ES'><B>
TRABAJAENGADD@GADD.GTT.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: personal
implantación aplicaciones

TÉCNICO/A DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (REF.: 7504)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007504
20/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Ayudar a coordinador/a de prevención en obra. -Seguimiento
del cumplimiento de la normativa. -Realización de informes. <b>Requisitos</b> -
Título Técnico Superior Riesgos Profesionales o equivalente. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario: Según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
administracion@prevennova.com , indicando en el asunto: "TRPL en Gijón".

INGENIER@ (REF. 7535)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007535
21/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar y colaborar en el desarrollo de la ingeniería de
proyecto en la oficina técnica de la empresa. * Ejecutar obras en el extranjero de
EPC Industriales de HVAC y PCI, gestión e implementación, operación de la misma
y puesta en marcha de proyectos. * Consecución de certificados de obra. *
Gestionar los RRHH que se necesiten en cada proyecto. * Buscar y gestionar las
subcontratas necesarias. * Ser el interlocutor con el cliente. <b>REQUISITOS</b> *
Titulación de Ingeniería Industrial. Se valorará Máster. * Experiencia de, al menos,
2-3 años del sector industrial en proyectos internacionales, ejecución de obras,
mantenimiento y puesta en marcha. * Imprescindible inglés alto y valorable francés.
* Permiso de conducir B. *Disponibilidad geográfica internacional.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario según Convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:rrhh@i-lanza.com.

PERSONAL DE OFICINA TÉCNICA <b>FUNCIONES:</b> La persona seleccionada se encargará de la Oficina Técnica:
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(DELINEANTE, APAREJADOR, ), REF.
7571
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007571
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

presupuestos, proyectos, normativas (CTE, PGOU, RITE, etc.).
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 2 años en puesto similar. Conocimientos de
mediciones de obra, presupuestos, redacción de documentación técnica.
Conocimientos de AUTOCAD, PRESTO, OFFICE. Se valorará BIM y RENDER 3D.
Conocimiento de normativas: CTE, PGOU, RITE, etc. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 25.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OFICINATECNICAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
OFICINATECNICAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TELEOPERADOR (REF.:7641)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007641
27/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de incidencias tanto con clientes como con
proveedores (no ventas) <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos tres años
en gestión de clientes. - Experiencia en atención al público . - Imprescindible haber
trabajado como teleoperador. Si no se cumple este requisito no será valorado el
C.V. - Nivel académico mínimo F.P de grado medio <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada parcial, 25 horas semanales. - Horario se concretará
en la entrevista. - Salario 16500 euros brutos anuales. . Jornada parcial.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos,<b><u>abstenerse quienes no
las cumplan</u></b> pueden enviar C.V a: <b>RRHH@VTLABS.ES</b>

1 DELINEANTE (UN PUESTO OFICIAL
1ª) Y 4 DELINEANTES CON CONTRATO
EN PRÁCTICAS - REF. 6383 - (NUEVA
DIFUSIÓN)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006383
28/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> APOYAR A LOS DELINEANTES EN EL DESARROLLO DE
PROYECTOS. APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE CROQUIS DE PIEZAS.
PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE PLANOS DE INSTALACIONES
SENCILLAS. APOYAR EN LA REALIZACIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE
PROYECTOS. <b>REQUISITOS: </b> OFICIAL DE 1ª-TITULACIÓN HABILITANTE
PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION DELINEANTE BUEN NIVEL
FORMACIÓN EN AUTOCAD Y TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO 4 CONTRATOS EN PRÁCTICAS-CICLO SUPERIOR
DELINEACIÓN Y BUEN NIVEL DE AUTOCAD. MENORES DE 30 AÑOS Y ESTAR
EN SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> 1
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, 4 CONTRATOS FORMATIVOS PARA LA
OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 08:00-13:30 Y 15:00-18:00 HORAS. VIERNES DE TODO EL AÑO Y
JORNADA DE VERANO, DE 08:00-15:00 HORAS. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES DE TRABAJO SEGÚN XX CONVENIO COLECTIVO NACIONAL
DE EMPRESAS DE INGENIERÍA; OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A TRAVÉS DE
LA PÁGINA WEB DE LA EMPRESA - https://ats.bizneo.com/trabajar/isastur/ - O
BIEN <A HREF='https://ats.bizneo.com/trabajar/isastur/' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A><BR/>

PERSONAL OFICINA TÉCNICA
(REF.:7127)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007127
29/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de documentación técnica. - Resolución de
consultas mediante análisis de planos y especificaciones técnicas. - Gestión de la
calidad del productos según la normativa. <b>Requisitos:</b> - Formación técnica
en delineación, ingeniería técnica o equivalente. - Conocimientos y/o experiencia en
gestión documental, calidad y paquete office. - Se valorará conocimientos en
interpretación de planos. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario de 8:00h a 17:00h - Convenio colectivo del metal de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:almacenlangreo@gmail.com

CONSULTOR/A SAGE X3 (4DII)
(REF:7729)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007729
30/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES::</b> - IMPLANTACIÓN ERP SAGE X3: CONSULTORIA,
PARAMETRIZACIÓN, PERSONALIZACIÓN, FORMACIÓN, APOYO AL
ARRANQUE. - ATENCIÓN A CLIENTES SAGE X3 (PREVENTA Y POSTVENTA)
<b>REQUISITOS:</b> - CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED. - FORMACIÓN EN
CIBERSEGURIDAD. - CERTIFICACIONES CISCO. - NIVEL ALTO DE INGLÉS,
HABLADO Y ESCRITO. SE VALORARÁ: - EXPERIENCIA EN IMPLANTACIÓN DE
ERPS, CIBERSEGURIDAD, PENTESTING Y ANÁLISIS FORENSE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
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COMPLETA. - SALARIO 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan ponerse en contacto
con la Oficina de Empleo Oviedo I (La Regenta) llamando al teléfono 985277072.

TÉCNICO/A DE CALIDAD (REF. 7431)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007431
01/12/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Técnico de calidad para empresa de máquinas de vending
Implantación, análisis, control y gestión de calidad (ISO 22000). Gestión de
prevención de riesgos laborales. Apoyo al departamento de administración.
<b>REQUISITOS:</b> Formación y experiencia demostrable en Calidad
(especialmente ISO 22000). Titulación mínima: ciclo formativo de grado medio o
superior. Imprescindible formación o estudios de posgrado relacionados con la
Calidad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHHWEB.HERDICASA@GRUPO-DC.COM'><B>
RRHHWEB.HERDICASA@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
calidad Herdicasa

DELINEANTE (REF. 7577)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007577
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CROQUIS, DESPIECES DE CONJUNTO Y DE
DETALLE, ASÍ COMO DESARROLLOS DE PROYECTOS DE TALLER.
ELABORAR PLANOS (EN 2D Y EN 3D). MEDIR Y VALORAR LOS MATERIALES
REQUERIDOS PARA IDENTIFICAR COSTES. PREPARACIÓN DE
PRESUPUESTOS. GESTIÓN DE COMPRAS DE MATERIALES. <b>REQUISITOS:
</b> TITULACIÓN TÉCNICO SUPERIOR EN DISEÑO EN FABRICACIÓN
MECÁNICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN TALLER DE
CALDERERÍA PESADA. <U>DISPONIBILIDAD</U> HORARIA. MANEJO DE
AUTOCAD, INVENTOR Y NAVISWORK. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:administracion@mgcametra.es?subject=Delineante.'><B>administración@mgcametra.es</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: DELINEANTE.

TÉCNICO/A DE CALIDAD - INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS (REF. 7748)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007748
01/12/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el control de APPCC. Dar soporte a sistemas de
gestión de calidad ISO 22000:2018; MSC CoC y SAE (Sistema de Autocontrol
Específico). Gestión de exportaciones. <b>REQUISITOS: </b> Titulación de Técnico
Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria. Experiencia demostrable
de al menos 1 año en la ocupación. Inglés nivel intermedio. Formación en: APPCC,
ISO 22000:2018, MSC Coc, SAE y homologación de proveedores. Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario
de 8:00 a 13:30 y de 15:00 a 17:30 horas. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de sector Minoristas de Alimentación del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <A
HREF='mailto:alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=Técnico/a%20de%20calidad%20-%20Industrias%20Alimentarias
'><B> alimentosfrescosrrhh@gmail.com </B></A> Indicar en el asunto del email:
Técnico/a de calidad - Industrias Alimentarias.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A GRÚA ASISTENCIA EN
CARRETERA (REF.: 6810)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006810
23/10/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir grúa de asistencia en carretera. Resolución en
carretera de averías mecánicas básicas. Transporte de vehículos averiados o
accidentados. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en puesto similar. Imprescindible
carné de conducir C y CAP. Conocimientos de mecánica básica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses con
posibilidad de prórroga. Jornada completa. Salario según convenio de transportes.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE VEHÍCULOS
LIGEROS (REF. 7426)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007426
15/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículos ligeros. Realizar transporte de viajeros,
principalmente por toda Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las actividades
de atención e información a los usuarios del servicio. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir B. Experiencia acreditada en conducción de vehículos ligeros.
IMPRESCINDIBLE IDIOMA INGLÉS, DEMOSTRABLE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40 horas semanales.
Salario de 1.260 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conductor/a

REPARTIDORES/AS EN MOTOCICLETA
(REF: 6208)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006208
21/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Recoger pedidos de comida rápida en el local. Hacer el
reparto a domicilio de los pedidos en ciclomotor (50 CC.) o scooter (125 CC.).
Cobrar en destino cuando sea necesario. <b><u>PERFIL:</u></b> Carné de
conducir tipo "B", "AM" o "A1" compatible con moto de 125 CC. Experiencia en
conducción en moto. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada
parcial de 16 horas semanales en horario a convenir. Salario de 520 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

REPARTIDORES/AS EN CICLOMOTOR
(REF.4831)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023004831
22/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir ciclomotor para realizar el reparto de pizzas.
Manipular, embalar y cargar bultos. Efectuar cobros y acreditar las entregas. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir AM (ciclomotores)
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 12.30 horas
semanales. Convenio de elaboradores de pizzas y productos cocinados para la
venta a domicilio.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Llamando al <b>teléfono 985577390</b> en horario de 13:00 a
16.00h ó de 19.00 a 12.00h - Acudiendo a la empresa: C/La ñora, 2 en Corvera en
el horario indicado anteriormente - Enviando su C.V.a: ,
mailto:oficinas.tena@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
7568)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007568
22/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de mercancía entre naves. Carga y descarga.
Manejo de carretilla. <b>REQUISITOS:</b> Carné C+E, CAP Experiencia como
conductor de camión dentro del sector metal. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa a
turnos rotativos de mañana y tarde de lunes a viernes. Salario según convenio del
metal.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
7644)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007644
27/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Conducir autobús de servicio discrecional y escolar. *
Efectuar las operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros,
respetando la legislación vigente y asegurando la conducción. * Realizar la
preparación y mantenimiento preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para
realizar el servicio de forma segura. <b>REQUISITOS:</b> * Permiso de conducir D
y CAP. * Experiencia demostrable. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada parcial, 20 horas semanales, en horario según necesidad del
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servicio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a :, mailto:vjoma@hotmail.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 7157)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007157
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducción de camión con grúa forestal llevando
madera y/o biomasa. - Control de la estiba de la carga. - Pequeños mantenimientos
del vehículo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la
ocupación. - Permiso de conducir C+E y CAP de transporte de mercancías. - Se
valorará tener la residencia cercana al municipio de Colunga. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario según ruta. - Salario según convenio colectivo del sector de transportes
por carretera del Principado de Asturias. - Zona de trabajo: base en Colunga y rutas
principalmente en Asturias; de forma ocasional, rutas a Hernani.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertaconductorgruanoviembre23@gmail.com

CONDUCTOR - REPARTIODOR TRAILER
(REF. 7231)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007231
29/11/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CARGA, ACOMODO Y DESCARGA DEL MATERIAL CON
LA GRUÁ DEL VEHÍCULO ASIGNADO (TRAILER) <U>POR ASTURIAS</U>.
CONDUCCIÓN DEL VEHÍCULO. REALIZAR LA LIMPIEZA Y EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DEL VEHÍCULO ASIGNADO. <b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE
CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS UN AÑO. MANEJO DE GRUA DE CAMIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DEL
COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:solicitudeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor%20-%20Repartidor%20
trailer.'><B> solicitudeempleovarios@gmail.com</B></A> INDICAR EN EL ASUNTO
DEL EMAIL: CONDUCTOR - REPARTIDOR TRAILER.

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 7718)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007718
30/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Conducción de camión llevando madera y/o biomasa.
Principalmente ruta Asturias- Hernani y/o Navia - Control de la estiva de la carga. -
Pequeños mantenimientos. <b> *** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E -
Imprescindible CAP de transporte de mercancias. - Experiencia minima de dos años
en puesto similar. -Valorable residencia en el municipio. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Incorporación
inmediata. - Salario segun Convenio colectivo del sector de transportes por carretera
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:ofertaconcuctorcamiondiciembre2023@gmail.com

TÉCNICO/A EN TELECOMUNICIONES
(REF.: 7720)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007720
30/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje e instalación de sistemas de telecomunicaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Valorable F.P. Técnico/a
Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos. Permiso de conducir.
<b>CONDCIIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa. Salario de 1.600 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AMIRT@AMIRT.ES'><B>AMIRT@AMIRT.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO/A SIDRERIA (REF:6476)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006476
11/10/2023
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de Sala y Barra. Reposición de mercancía. Limpieza
de las áreas de trabajo. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Se requiere
experiencia en el puesto de 12 meses. Experiencia en el escanciado de sidra.
Buena presencia. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido.
Jornada completa de lunes a domingo con los descansos establecidos por ley.
Incorporación inmediata
INTERESADOS/AS LLEVAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
C/ CONDE DE GUADALHOCE, 13, BAJO. MOREDA DE ALLER.

3 PUESTOS DE JEFE/A DE SALA PARA
BINGOS (REF. 7180)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007180
07/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Los puestos pueden ser en Gijón o en Oviedo -Dirección y
control general de la sala y personal de la misma -Comprobación de operaciones de
venta y cobro de cartones y pago de premios -Velar por el correcto funcionamiento
de aparatos, instalaciones y servicios -Atención al cliente <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de 2 años en puesto similar o dentro del sector del juego
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -8 horas diarias en horquilla de 12 horas entre las 14.00-02.00 horas con
rotación de 4 días de trabajo y 2 de descanso -Salario negociable a partir de
convenio, más incentivos y propinas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM'><B>MEGABIN-SYF@GRUPO-DC.COM</B>
</A><BR/>

1 CAMARERO/A - ESCANCIADOR/A DE
SIDRA PARA POLA DE LENA (REF.
7131)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007131
07/11/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Servir mesas en el interior y exterior y escanciar sidra. -
Atender a los clientes. Servir tapas y cobrar comandas. - Mantener en orden y limpio
el lugar de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de alimentos. -
No hace falta experiencia en el escanciado, se formará en el propio lugar de trabajo.
. Se requiere puntualidad en el trabajo. - Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Jornada completa de 8 horas. - Horario de mañana y
tarde. - Salario según Convenio de Hosterlería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar al número: <b>722358872 en horario de
10:00 a 22:00 H.</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 7375)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007375
14/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
SE VALORARÁ FORMACIÓN RELACIONADA CON EL ÁMBITO DE LA
HOSTELERÍA Y LA RESTAURACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL DE INTERINIDAD. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO
DE 8:00 A 15:00 H. - SALARIO: 1260 EUROS BRUTOS MENSUALES. - OTROS
INCENTIVOS: OTROS COMPLEMENTOS PROPIOS DE LA RESTAURACIÓN
COLECTIVA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@catering45.com</b>

RECEPTOR/A DE TALLER -LA
FELGUERA- (REF.7373)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007373
14/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atender las llamadas telefónicas de los clientes del taller,
gestionando la agenda, reservando las citas y planificando la necesidad de vehículo
de sustitución -Preparar con antelación el dossier del cliente, realizar el proceso de
acogida y la inspección del vehículo -Mantener al cliente informado del estado de la
reparación y gestionar correctamente la entrega del vehículo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia mínima de 1 año en puesto similar (atención al cliente) -Conocimientos
de mecánica y/o carrocería -Estar en posesión del permiso de conducir tipo "B"
-Idioma: español -Otro requisitos: capacidades comunicativas y de integración en
grupo de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral de sustitución con
posibilidad de transformación en indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo
-Horario, salario y resto de condiciones: Convenio Sector Compraventa y/o
Reparación del Automóvil... del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico:<b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>
Tambien pueden presentar el curriculum en la propia empresa: <i>Leomotor
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Asturias S.L.-Ingeniero Fernando Casariego,34- 33930 La Felguera(Langreo)</i>

CAMARERO/A (REF. 7366)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007366
14/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servir detrás de la barra y ayudar en el comedor.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Saber desenvolverse detrás
de una barra, saber servir platos, manejo de bandeja, saber hacer cafés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40
horas semanales, dos días de descanso. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
PINERA1966@GMAIL.COM'><B> PINERA1966@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: camarero/a

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 7377)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007377
14/11/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de menaje y cocina. - Ayuda en la elaboración de
platos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la experiencia en puesto similar. -
Aconsejable permiso de conducir para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Media Jornada. - Salario según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden llamar al teléfono
<b>627922234</b>. Persona de contacto TELVI.

AYTE. COCINA (REF. 7450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007450
16/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al jefe de cocina. -Elaborar platos sencillos.
-Preparar los ingredientes para su posterior elaboración. -Mantener limpio el puesto
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Preferiblemente con experiencia en puesto
similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa en
horario de lunes a viernes de 9:00 a 16:00 y los sábados de 8:00 a 13:00 horas.
-Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh.ofertasoviedo@gmail.com'><B>rrhh.ofertasoviedo@gmail.com</B> </A><BR/>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 7456)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007456
17/11/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y emplatado de los menús. - Mantener limpia y
ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorára experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración
con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial. - Horario a turnos. - Salario según
Convenio Coletivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a: <b>ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM</b>

AYTE CAMARERO/A FINES DE SEMANA
- FELECHOSA-(REF 7521)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007521
20/11/2023
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas de los comedores. Limpieza de todas
las zonas del puesto de trabajo. Reposición de mercancía y recogida de vacio
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia como camarero en barra
y/o sala Buena predisposición y presencia. Se valorará cercanía de residencia cerca
del puesto de trabajo, de no ser así se requiere carnet y vehículo propio.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal Temporada de Nieve de
diciembre a abril Jornada Parcial : Fines de semana: 20 horas de Viernes a
Domingo.Turno partido Salario según convenio
<b>AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 7591 ) </b> INTERESADOS/AS ENVIAR
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <a href='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><b>
hrdetorres@hotmial.com</b></a><BR/> o contactar con el teléfono 985487011

ORGANIZADOR/A DE BODAS-WEDDING
PLANNER (REF. 7560)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007560
22/11/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Asesoramiento y guía a clientes. * Contratación de
proveedores: catering, música, florista... * Coordinación de los detalles técnicos:
diseño de mesas, etiqueta... * Gestión del presupuesto. * Solución de problemas e
imprevistos. <b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia. * Se valorará
formación profesional de la familia Hostelería y Turismo o similar. * Se valorará nivel
inglés medio. * Permiso de conducir B1 y vehículo propio. * Persona organizada,
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sociable, con habilidades de comunicación y trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa, 40 horas
semanales. * Horario de lunes a domingo, con los descansos reglamentarios. *
Salario según convenio colectivo de hostelería del Principado de Asturias y valía del
candidato/a.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@alesgrupo.com

AYUDANTE/A DE COCINA (REF:7565)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007565
22/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en la elaboración de platos, limpiar, pelar y cortar
los alimentos. - Revisión y control de materiales de cocina. - Conservación de
existencias. <b>REQUISITOS VALORABLES:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada Completa. - Salario
según convenio colectivo de hostelería.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>info@asadorlamiranda.es</b>

COCINERO O COCINERA (REF: 7576)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007576
23/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar las tapas, los pinchos, mantener limpia la cocina del
establecimiento.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostable como oficial de cocina .-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo partido : horas de
mañana, y horas de tarde. Salario según el Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas deben llamar al teléfono de contacto 630160871 ( entre
las 09:30 y las 12:30 horas). Pregunten por Ivan Ramses.-

AYUDANTE DE COCINA (REF. 7601)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007601
23/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN PRESENTARSE EN: SIDRERIA PICU
URRIELLU, C/ SAN PELAYO - CANGAS DE ONIS, A PARTIR DE LAS 12:00
HORAS DE JUEVES A DOMINGO O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>673457366</b>

4 PUESTOS DE GESTOR/A COMERCIAL
O AZAFATA/O PARA STAND DE
CENTRO COMERCIAL EN SIERO (REF.:
5502) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005502
23/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fomentar e incentivar la venta y el interés a través de un
buen trato personal al cliente. - Dar a conocer el producto. - Proporcionar toda la
información necesaria a los clientes o potenciales clientes. Resolución de dudas. -
Reportar los datos diariamente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ventas. -
Capacidad de comunicación ("don de gentes"). Actitud positiva. - Persona orientada
a la consecución de objetivos. - Capacidad de trabajo en equipo. - Persona
extrovertida. - Buena imagen. - Capacidad de empatizar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de duración de 2 meses. - Jornada parcial, - Horario de 14 a 21
horas. - Salario de 1.000 euros brutos mensuales más importantes incentivos por
objetivos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a: ,
mailto:manuelangelgc@apptelo.com

GUÍAS DE MONTAÑA (REF.: 7594)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007594
23/11/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Guías de montaña para personas con discapacidad visual para un Campus de
Erasmus de deporte base en el Parque Natural de Redes. <b>Funciones:</b> -
Conducir y progresar con individuos o grupos en recorridos de montaña. - Organizar
la logística de la actividad. - Enseñanza y entrenamiento básico para el desarrollo de
la actividad. - Reunir y mantener en buenas condiciones los materiales y equipos
para el desarrollo de la actividad. <b>Requisitos:</b> - Formación: Técnico/a
deportivo en media montaña. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada
completa. - Salario: Entre 1100 y 1200 € netos mensuales más manutención y
alojamiento con pensión completa.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
jayofs1@gmail.com

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.7588)
Siero ( ASTURIAS )

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupación y carné de manipulador.
Residencia en la zona de Grado <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por
sustitución. Jornada de trabajo completa en horario de 9 a 17:00 horas con
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Oferta: 032023007588
23/11/2023
Oficina: GRADO

transporte gratuito en la ruta del colegio ida/vuelta(Grado-Colegio Meres) y comida
incluida . Salario según convenio de enseñanza privada (aproximadamente 15.120 €
brutos anuales) <b>FUNCIONES:</b> Será responsable de que las instalaciones y
comedores del colegio se encuentren en orden y con la limpieza exhaustiva que se
requiere: manipulación de alimentos, limpieza del comedor, preparación de
cubertería, preparación de utensilios en la línea de servicio de comida y servicio de
comida a los alumnos/as.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:recruitment@colegiomeres.com"><b>recruitment@colegiomeres.com</b></a>.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6424)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006424
23/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realización de tareas de apoyo en la elaboración de
menú y carta. - Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina. - Limpiar y
ordenar la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la
ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de
dos meses de duración. - Jornada de trabajo parcial de 5 h diarias. - Horario: de 11
a 16 h y descanso los domingos. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:lopezreboria@gmail.com o llamar al teléfono
<b>629438354</b> a partir de las 16 horas y preguntar por <b>Gloria</b>

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.6384).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006384
23/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Apoyar en la elaboración de platos. Limpiar el Office. Cortar
y preparar alimentos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de 1
año en puesto similar. Estar en posesión del Carnet de Manipulador de Alimentos.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Producción,prorrogable y transformable en Fijo Discontinuo. Jornada:completa y
continua,con horario laboral de 7 a 15 de la mañana o de 14,30 a 22,30 horas de la
tarde. Sueldo:según convenio del Sector de la Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:carla.alvarez@gigroup.com<br/>Poner en ASUNTO:"AYUDANTE DE
COCINA".

CAMARERO/A (REF.7618)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007618
24/11/2023
Oficina: GRADO

El puesto de trabajo está en Santullano. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
PREVIA EN LA OCUPACIÓN. VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO; JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE TARDE; INCORPORACIÓN INMEDIATA; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; PREPARAR LAS MESAS EN
EL COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
TELÉFONO <b>637588806</b>

COCINERO/A (REF.: 7605)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007605
24/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y supervisión de menús en escuela infantil.
Realización y recepción de los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Título de hostelería
o experiencia en puesto similar. <b>CONDCIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario de 1.578 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:SERVICIOSESCOLARES@LAPRODUCTORA.COM'><B>SERVICIOSESCOLARES@LAPRODUCTORA.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF.7646)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007646
27/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el área de trabajo para el servicio y conservar
adecuadamente su zona y utensilios de trabajo. Tomar y servir pedidos. Realizar
tareas auxiliares. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Ser menor de 30 años. Estar
desempleado e inscrito en oficina de empleo. Disponer de vehículo para llegar al
puesto de trabajo. Poseer experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal para sustitución de persona trabajadora. Jornada completa de
lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
687150152</b> <b>NO LLAMAR DE 13.00 A 16.00 HORAS</b>
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COCINERO/A PARA CAFETERÍA (REF.
7667)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007667
28/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE TAPAS, PINCHOS... - REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. - COLABORAR EN LA
PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE
EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENTREGAR C.V. EN: <i>CAFETERIA
LA REGENTA</i>, SITA EN C/ EL FONDON, Nº 4 - CANGAS DE ONIS O ENVIAR
C.V. AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO:
<b>regentacangas@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 7682)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007682
28/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar menús y platos de carta. - Organizar el trabajo de
los ayudantes de cocina. - Otras análogas relacionadas con la ocupación.
<b>REQUISITOS</b> - No es necesaria formación pero sí conocimientos de cocina.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Horario
de trabajo: De lunes a domingo con los descansos establecidos según convenio -
Salario según convenio - <b>Se facilita alojamiento</b>
Las personas interesadas enviarán su currículum a
<b>sidreriacasaelrubiu@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 7683)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007683
28/11/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Ayudar al cocinero en todas la funciones de la cocina -
Montar plantos, mice en place y otras análogas. - Mantener limpia y ordenada el
área de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - No es necesaria formación pero se
valoraría. - Se valorará la intención de aprender con el personal que ya se encuentra
en el establecimiento. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido a
jornada completa. - Horario de trabajo de lunes a domingo con los descansos según
convenio - Salario según convenio - <b>Se facilita alojamiento</b>
Las personas interesadas enviarán su currículum a
<b>sidreriacasaelrubiu@gmail.com</b>

5 PUESTOS PERSONAL RESTAURANTE
DE COMIDA RÁPIDA (REF. 7703)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007703
29/11/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Atención al cliente. - Preparación de los pedidos en cocina.
- Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 15 horas
semanales en turnos rotativos. - Salario y demás condiciones según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos deberán
enviar CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com Indicar en el Asunto: BK
GIJÓN

AYUDANTE DE COCINA (REF. 7052)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007052
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistencia al cocinero/a. - Preparación de alimentos para
su uso. - Mantenimiento de utensilios y vajillas. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia en cocina de restaurante. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Hoario a convenir con la empresa.
- Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:larocasevares@hotmail.es o
<b>por whatsapp al 673197150</b>

COCINERO/A (REF. 7053)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007053
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar los platos de la carta. -
Realizar pedidos de las materias primas y productos de uso en la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en cocina de restaurante. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario a
convenir con la empresa. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:larocasevares@hotmail.es o
<b>por whatsapp al 673197150</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
7054)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atención a clientes en barra y mesas de restaurante. -
Toma de comandas. - Servicio y cobro de consumiciones. <b>*** REQUISITOS:</b>
- Experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
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Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007054
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:larocasevares@hotmail.es o
<b>por whatsapp al 673197150</b>

CAMARERO/A (REF. 7055)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007055
29/11/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atención a clientes en barra y mesas de restaurante. -
Toma de comandas. - Servicio y cobro de consumiciones. <b>*** REQUISITOS:</b>
- Experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:larocasevares@hotmail.es o
<b>por whatsapp al 673197150</b>

CAMARERO/A DE
CAFETERÍA(REF.6514).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023006514
29/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en barra,mesas de interior y
terraza. Tomar notar,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado
el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua o partida
de mañana y tarde. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-Tfno:985462759-</b>,preguntando por Jose-Café Carolina-,de 7 a 15 horas.

2 COCINEROS/AS Y 1 AYTE.DE COCINA
PARA COLECTIVIDADES(REF.7368).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007368
29/11/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar de manera cualificada y responsable la preparación
y aderezo de los menús. Utilizar las técnicas más idoneas siguiendo la normativa
implantada en la empresa. Seguir las directrices marcadas por el Jefe/a de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia acreditable en el oficio. Poseer el
Certificado de Manipulador de Alimentos. Permiso de conducir para
desplazamientos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa
con horario nocturno. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería.
Si le interesa la oferta puede enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:COCINERO/A
COLECTIVIDADES o AYUDANTE DE COCINA,en su caso.

COCINERO/A (REF.: 5473)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005473
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para restaurante-cafetería. Preparación de menús
y carta. Control y organización de existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en puesto similar. Valorable formación en cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con 2 días de descanso a
la semana. Salario 30.000 euros brutos al año
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@GRUPO-DC.COM'><B>SELECCION@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 5474)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023005474
29/11/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en restaurante cafetería en el centro de Oviedo
Ayudar en la elaboración de menús, carta y repostería Limpieza de partidas.
Servicio de comidas y cenas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con 2
días de descanso a la semana.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHWEB.HERDICASA@GRUPO-DC.COM'><B>RRHHWEB.HERDICASA@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

COCINERO/A (REF. 7688)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007688
29/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y PLATOS. CONTROL DE
EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
COCINERO/A. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>jamonoviedo@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO: "COCINERO/A"
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AYUDANTE DE COCINA (REF.7690)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007690
29/11/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de platos y menús bajo supersión. Revisión y
control de materiales. Conservación de materiales. Limpieza de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en horario
partido. Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>jamonoviedo@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "AYUDANTE DE
COCINA" (REF.7690)

COCINERO O COCINERA (REF: 721)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007721
30/11/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar la comida a los residentes del centro geriátrico, cuidar los
ingredientes requeridos para éste tipo de usuarios ( cantidades de sal, de azucar,
....).- <b>Requisitos:</b> Experiencia como oficial de cocina. Curso de Manipulador
de Alimentos .- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a razón de de 20 horas
semanales. Horario de trabajo: Jueves y viernes con turno de tarde; y fines de
semana alternos con jornada partida ( mañana y tarde).-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: rozonageriatria@gmail.com // O
llamar al teléfono 985530536 (Beatriz Cuevas).-

CAMAREROS/AS ( REF. 7727 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007727
30/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Preparación de bebidas y aperitivos sencillos, canapés, bocadillos
y platos combinados. Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio. Trabajo
en comedor y barra. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en sector comedor y barra.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Incorporación
inmediata. Horario: turno mañana o tarde. Horario de Lunes a Sábado y los
domingos de descanso. Salario y demás condiciones según convenio colectivo del
sector hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección eletrónica: ,
mailto:laviejarula2010@hotmail.com o entregarlo en esta dirección: <b>Avda. Conde
de Guadalorce, nº 1 ( Dentro del Muelle pesquero ) - Avilés </b>.

COCINERA/O PARA ESTABLECIMIENTO
RESIDENCIAL (REF.7733)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007733
30/11/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar platos según las necesidades y características de
los usuarios de una residencia geriátrica.Revisar y controlar el material de uso en la
cocina. Colaborar en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario a turnos. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
estatal de personas dependientes.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:direccion@mejoraresidencial.com

CAMARERO/A PARA BAR CONFITERIA
(REF. 4955)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023004955
30/11/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619591307</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mague_40@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.:7732)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007732
30/11/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Preparar, presentar y servir las bebidas, aperitivos o platos.
- Atención y asesoramiento del cliente procurando su satisfacción. - Cobro de las
consumiciones. - Recoger las instalaciones (barra, mesas, sellas, etc.) Una vez que
el cliente se vaya. - Mantener el espacio de trabajo en buen estado, mantener en
orden los equipos y los utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad.
<B>REQUISITOS:</B> - Profesional con experiencia acreditable en puesto similar y
con habilidades sociales (capacidad de comunicación, educación, iniciativa, etc.).
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario tardes y fines de semana. - Descansos reglamentarios. Salario
de acuerdo con el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A: ,
mailto:SUIZAPIZZERIA@GMAIL.COM
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CAMARERO/A (REF.:7728)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007728
30/11/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción y atención a los clientes. - Preparar las mesas,
tomar pedidos, servir la comida y la bebida, y cobrar. <b>Requisitos:</b> -
Valorable, no imprescindible, experiencia como camarero. - Buenos modales y buen
trato con los clientes. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
parcial de 12 horas semanales. En horario de 20:00h a 24:00h. - Salario según
convenio de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:grupoestremadorgonzalez@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.7731)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007731
30/11/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Luarca -Realización de
tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones culinarias -Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina -Cumplir con la normativa de seguridad e
higiene en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia y/o
formación en el trabajo a realizar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral (fijo)
-Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: de miercoles a domingo:
mañanas de 12.00 a 16.00 horas y tardes de 20.00 a 24.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio Hostelería del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Susana llamando
al teléfono: <b>687 68 45 06</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A ( REF.
7424 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007424
01/12/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer la
mercancía en estanterías y neveras. Preparar y abastecer el mostrador, pinchos,
bebidas, etc. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el sector. Disponer de carnet de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas a la
semana. Horario de Lunes a Viernes. Turno de mañana. Salario y demás
condiciones según Convenio Colectivo para el sector de la Hostelería y Similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesada pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica: :
, mailto:serchkimi@hotmail.com

RECEPCIONISTA HOTEL 4****
(REF.7741)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007741
01/12/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Gestión de reservas y atención al cliente - Atención de las
llegadas de cliente y gestión de salidas. - Atención de quejas y reclamaciones.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia en hoteles de 4**** o 5**** - Nivel de inglés B2 -
Nivel de francés B1 <b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada
completa. Horario a convenir con la empresa. Turnos de lunes a domingos con los
descansos establecidos. - Salario: según convenio.
Las personas interesadas enviarán su currículum a
<b>info@hotelvillarosario.com</b> o bien pueden llamar al teléfono
<b>985860090</b>

CAMARERO/A PARA RESTAURANTE
(REF. 7742)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007742
01/12/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención a los clientes para servicio de desayuno, comidas y
cenas en un hotel de 4**** - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo - Otras
análogas relacionadas con la ocupación <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en
hoteles de 4**** o 5**** - Con conocimientos de inglés y francés
<b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada completa en turno
partido - Salario: según convenio.
Las personas interesadas enviarán su currículum a
<b>info@hotelvillarosario.com</b> o bien pueden llamar al teléfono
<b>985860090</b>

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 7739)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007739
01/12/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes, entre otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, de 8:00 a 17:00. Salario de 1520 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
BEATRIZ.MORENO@GRUPONOAS.ES'><B>
BEATRIZ.MORENO@GRUPONOAS.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
camarera/o de pisos Oviedo
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1 COCINERO/A VEGETARIANO (REF:
7754)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023007754
01/12/2023
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Elaboración de desayunos y comidas vegetarianas de cocina
ayurveda. <b>Requisitos:</b> - Poseer el curso de cocina ayurveda.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar su
currículum a la dirección de correo electrónico oepravia@asturias.org
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